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Siglas

AB - Atenc¢ao Basica

eAB — Equipe da atengao basica

ASB - Auxiliar de Saude Bucal

ART — Tratamento Restaurador Atraumatico

CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude

CONASEMS - Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
CD - Cirurgides Dentistas

eSB - Equipe de Saude Bucal
ESF- Estratégia Saude da Familia

INTS - Instituto nacional de Tecnologia e Saude.
NASF- Nucleo Ampliado de Saude da Familia.
UBSF-Unidade Basica de Saude da Familia.

UBS-Unidade Basica de Saude
SMS-Secretaria Municipal de Saude

MS- Ministério da Saude
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Introducdo

A Estratégia de Saude da Familia visa a reorganizacdo da Atengao Basica
no pais, de acordo com os preceitos do Sistema Unico de Saude, e é tida
pelo Ministério da Saude, CONASS e CONASEMS como estratégia de
expansao, qualificacdao e consolidacdao da Atengdo Basica por favorecer
uma reorientacao do processo de trabalho com maior potencial de
aprofundar os principios, diretrizes e fundamentos da ateng¢ao basica,
de ampliar a resolutividade e impacto na situagao de saude das pessoas
e coletividades, além de propiciar uma importante relagcdo custo-
efetividade.

A ESF é a estratégia prioritaria para a expansao e consolidacdo da AB
devem seguir os principios e diretrizes da AB, configurando um processo
progressivo e singular que considera e inclui as especificidades loco
regionais, ressaltando a dinamicidade do territdrio e a existéncia de
populagdes especificas, itinerantes e dispersas, que também s3o de
responsabilidade da equipe enquanto estiverem no territério, em
consonancia com a politica de promoc¢ao da equidade em saude.

A Equipe de Saude Bucal na estratégia Saude da Familia representa a
possibilidade de criar um espaco de praticas e relacdes a serem
construidas para a reorientacdao do processo de trabalho e para a
propria atuacao da saude bucal no ambito dos servicos de saude.

Dessa forma, o cuidado em saude bucal passa a exigir a conformacao de
uma equipe de trabalho que se relacione com usuarios e que participe
da gestao dos servigos para dar resposta as demandas da populacao e
ampliar o acesso as agOes e servicos de promogdo, prevencdo e
recuperacao da saude bucal, por meio de medidas de carater coletivo e
mediante o) estabelecimento de vinculo territorial.
A implantacdo das unidades de estratégia da saude da familia com
equipes de saude bucal visa a reorganiza¢ao das acdes de saude bucal
na AB, seguindo os preceitos do SUS, o objetivo principal e a ampliacao
da resolutividade, melhor custo —beneficio o que impacta diretamente
na situacao de saude das pessoas e coletividade.
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Inserir as ESB na ESF embora um grande desafio culminou com uma
grande mudanc¢a no contexto histérico da Saude Bucal no Brasil que,
historicamente era elitizada e seletiva, onde o acesso a saude bucal era
para as criangas e ou para os que detinham alto poder econdémico, hoje
com ainser¢ao da Odontologia na ESF o direito a saude bucal passa a ser
de todos.

Os profissionais de saude bucal vinculado a uma ESF ou equipe de AB
devendo compartilhar a gestao e o processo de trabalho da equipe,
tendo responsabilidade sanitaria pela mesma populagdo e territdrio
adstrito que a eSF.

Atualmente a ESF no municipio de Suzano possui uma cobertura de
aproximadamente 33% do Municipio com aproximadamente 70.000
pessoas cadastradas em 12 unidades de saude da familia destas 10
unidades com saude bucal que contemplam 14 equipes de saude Bucal.
O servigco contempla 1 coordenador de servicos em saude, 14 cirurgides
dentistas e 14 auxiliares em saude bucal em dezembro de 20.

m Equipes de Saude Bucal - INTS ago/set 2020 com novos INE

UBSF/CNES ESB 1(CD /ASB)/CNS/INE ESB 2(CD /ASB)/CNS/INE
Dre Aparedida Martin Alves ASB Vanessa Padovani Soares
USF Antonio Marques de Carvalho Santos
(Jardim Maité)/6864570 CNS:980016293511099 CNS:980016289839271
INE:0001902377 INE:0001902377
Horario 07:00-16:00 horas /13:00-21:00 horas}7:00-16:00 horas /13:00-21:00 hora,
Dre Heloise Bueno Miranda Maciel | ASB Rita de Cassia Oliveira Soares Dr2 Aline Crisitina Pecini Cecin ASB Sara Oliveira de Queiroz
USF Jardim Europa/7267800 CNS:704605193383426 CNS:980016281813036 CNS:708204604045443 CNS:165697911850009
INE:0001902431 INE:0001902431 INE:0001902393 INE:0001902393
Horario 08:00-17:00 horas 08:00-17:00 horas 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
" - Dr2Louise B. Kiss ASB Michele de Sousa Barros Dr2 Simone Lima da Silva Limeira ASB Douglas Ferreira Peixinho
USF Manoel Oliveira
(Jardim S3o José)/2773465 CNS:700208499939824 CNS:700909913342593 CNS : 702600735954645 CNS:123726812160007
INE:0001901672 INE:0001901672 INE:0001901494 INE:0001901494
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas 08:00-17:00 horas 08:00-17:00 horas
USF Dre Eduardo Dr2 Thais Godoy Lopes ASB Lais Santana Rodriges Dr2 Arnaldo Cesar Lima Mendes ASB Sabrina Santana Martins
CNS:706008820141543 CNS:203523564770006 CNS:701407648932538 CNS:700701995062772
Nakamura/5733286
INE:0001902067 INE:0001902067 INE:0001902016 INE:0001902016
Horario 08:00-17:00 horas 08:00-17:00 horas 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
Usk Gregério Dr2 Elaine Nunes da Silva Nicacio ASB Joelma Rodrigues de Lima Dre Hassen Salman Filho ASB Ana Paula Grassi
da silva (Vila Fétima)/6382428 CNS:700005230170004 CNS:980016294864459 CNS: 709208232457534 CNS:700401490361244
INE:0001902113 INE:0001902113 INE:0001902164 INE:0001902164
Horario 08:00-17:00 horas 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas 08:00-17:00 horas
USF Matla Jasé Lima Souza (Jardim Dre Ricardo Osako ASB Vanailde Fernandes Santos
\keda)/2773546 CNS :980016276961928 CNS:980016294451855
INE:0001902229 INE:0001902229
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
. . . Dr2 Danissa de Faro Souza Taina Fernandes Pereira
USF Marcelino Maria Rodrigues
(Jardim Brasil) /7171668 CN5:980016287812635 CNS :898004080860988
INE:0001901788 INE:0001901788
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
USF Anésia ita Miguel Dr2 Alex Bandeira da Fonseca ASB Amanda da Silva
( Suzanopolis )/ 7185863 CNS:207270663010002 CNS:898003240459711
INE:0001902334 INE:0001902334
Horério 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
. . Dr Jhenifer Rodrigues Silva Jeniffer da Silva Meirelles
USF Maria Inés Pinto dos Santos CNS: 709608629519870 CNS:704809053763740
(Revista )/ 9865438
INE:000190249 INE:000190249
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
use vereador Marsal Loves Rosa |28 0 e | S FoBs0a755265675
(Vila Amorim )/0086185 INE:0002048221 INE:0002048221
Horario 12:00 - 16:00 Horas (20 horas ) 07:00-16:00 horas
14 ESF i | 14 Cirurgides dentistas

14 Auxiliares de saude bucal

1 coordenador SB
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O processo de trabalho das ESB fundamenta-se nos principios da
universalidade, equidade, integralidade da atenc¢ao, trabalho em equipe
e interdisciplinar, foco de atuacdo centrado no territério-familia-
comunidade, humanizacdao da atencdo, responsabilizacdo e vinculo
obedecendo todos os principios do SUS.

Estes processos de trabalhos deverao ser organizados de forma a
contemplar todas as a¢des contempladas nas equipes de saude da
familia, porém de forma organizada a atender tanto as demandas da
promog¢ao e prevengao em saude quanto a demanda que necessite
assisténcia propriamente dita.

O processo de trabalho das ESB do INTS- Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude a esta descrito em seu Manual Institucional.

Este anuario busca documentar o dia —a- dia das a¢des realizadas pelas
Equipes de Saude Bucal, do Instituto Nacional de Tecnologia e Saude, no
ano de 2020, que atuam no Municipio de Suzano-SP com o intuito de
reforgo positivo, planejamento das acdes e prestacdao de contas.
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Janeiro 2020

Iniciamos o ano de 2020 com a confec¢ao da producao de dezembro de
2019 e condensados anuais e graficos entre outros do ano anterior,
finalizando o anuario e resultados do ano anterior.

Toda esta produg¢dao também é discutida com o gestor do contrato, onde
podemos discutir melhorias continuas nos processos de trabalho e outros
assuntos pertinentes.

Abaixo foto ilustrativa Reuniao Técnica da 1 2 reunido técnica das equipes
de saude bucal do ano de 2020, discutimos o Planejamento de 2020,
producao, PEC entre outros.

écnica 20

WIS

08/1 1° Reuniaot |
Vo | oy s

PIC-COLLAGE

Reunido Técnica eSB
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Os grupos na aten¢ao bdsica acontecem simultaneamente em todas as
unidades de saude, de acordo com a grade de agendamento e de acordo
com a necessidade epidemiolédgica de cada regido abaixo para ilustrar
grupo de escovagao que aconteceu na unidade de saude da familia USF
Jardim Europa .

Equipe de saude bucal Jardim Europa.
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Nos dias 16 e 17 de janeiro de 2020, a equipe de educagao permanente
do Instituto Nacional de tecnologia e Saude promoveu o curso de APH
(Atendimento Pré Hospitalar) / BLS para médicos e odontélogos com o
objetivo de capacitarmos e darmos fundamentos para nossos
profissionais a se depararem com situa¢des de urgéncias e emergéncias
médicas . Momentos que contribuem para a melhoria continua de cada
colaborador.
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No dia 22 de janeiro de 2020, entregamos a primeira protese realizada
na USF Jardim Revista, importante documentarmos que a reabilitagao
hoje, faz parte da AB. Acreditamos que com a realizacdo da reabilitacao
nas USF estamos visando o principio da integralidade ofertando ao
paciente tudo que o mesmo necessita.

PIC-.COLLAGE
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As visitas domiciliares na AB é um dos escopos das nossas equipes de saude
bucal. A ESF tem o grande objetivo de cuidar das pessoas de suas areas de
abrangéncia e utilizamos as visitas domiciliares. Segue um registro:

PIC~-COLLAGE

Em 22 de janeiro de 2020, realizamos a reuniao de coordenagao com o
intuito de revermos pautas como: como Procedimento escolar, PSE, Previne
Brasil ,Sistema de informacdes e etc .Momento importante para a
construcdao do processo de trabalho e a interlocucao entre a SMS e o
Instituto .

Dr2 Marisa Sugaya e Dr2 Juliana R Soares.
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Ainda em janeiro de 2020, no dia 28 aconteceu a reunidao da equipe de
Saude bucal organizada pela SMS, afim de um unirmos a equipe e
discutirmos as pautas em comum. Neste dia aconteceu a

apresentacdo e discussao dos Protocolos de Ortodontia na Atengao
Basica.

L&
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A Triagem das familias € um momento muito importante e caracteristico
da atuacgao das eSB na ESF, onde convidamos as familias a serem triadas
para um posterior agendamento. Nesta triagem praticamos a equidade
buscando nesta populagao, pessoas que possuam a doenga bucal , e
incluimos os individuos com auséncia de doenca em grupos de
prevencao de saude bucal . Segue triagem que aconteceu na USF Jardim
revista no dia 29 de janeiro de 2020.

Triagem familias
d Revisla

PIC*COLLAGE
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Fevereiro 2020

Iniciamos o més compilando as producgdes de janeiro de 2020.

O ”
.’ I s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE JANEIRO DE 2020 SAUDE
- BUCAL
UBSF lkeda Vila Fétima ‘ Maité ‘ Eduardo Nakamura Sdo José | ToTAL
Profissional [Ricardo Osako| Hassen | Elaine | Aparecida | Heloise | Arnaldo | Louise
N2 Total de Agendados Férias 263 Férias 26
N2 Total de Faltas Férias “ R Férias 9
N2 Total de Urgéncias Férias 19 9 Férias 4%
Total de Férias 38 Férias
i Férias 102 [ Férias
T Férias 59 4 Férias
a Gestante Férias 7 6 Férias
% de Férias 16,73% 16,00% Férias 133%
% de Urgéncias / Férias 7,98% 5,08% Férias 11,36%
Consultas/TC Férias 403 376 Férias 35 23 32 550 380 421 533 421
Procedimentos / HR Clinica Férias 5% 813 Férias 78 844 853 642
Total de Férias a4 un Férias 627 1297 11404
Grupos na AB Férias 10 2 Férias 19 107
Brame Bucal com Finalidade Ferias 5L Férias 1w m 173
(N2 Pessoas Triadas)
Agdo Coletiva Escovagdo Supervisionada Férias 15 Férias m 19
(N2 Pessoas)
Agdo Coletiva de Aplicagio Topica de — = — ” s
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar Férias 8 2 Férias 8 2 8
proc. curativos + preventivos Férias 1149 164 Férias 85 1188 1661 1658 1500 1666 %06 13 15048
ne de exodonti Férias 8 2 Férias 7 » % 50 % [ 4 a 360
% d Férias 243% 1% Férias 0381% 210% 210% 301% 173% 29% 098% 192% 238%
Instalagio de protese total maxila Férias 1 0 Férias 3 1 2 1 3 0 3 1 7
Instalagio de protese total mandibula | Férias 0 0 Férias 3 0 2 1 3 0 3 1 15
Instalagéo de PPR Maxila Férias 0 0 Férias 1 0 0 1 1 0 5 0 1
Instalagio de PPR Mandibula Férias 0 0 Férias 1 2 0 1 1 1 6 1 1
Placa Oclusal Férias 0 0 Férias 0 0 0 0 0 0 0 0 3
1;:‘;’:5 de 8horas de
oras .
! 88 horas de 8 horas d banco de 16 horas de  {Reunido técnica 08/1
lcongresso , 16 Curso 0ras de | desligamento Desligadoem|  Curso N N
h atestados /8] s 16 | bancode | 136h horas/d horas |~ 101(88 | APH/BLS 16 referénciad 20 |banco de horas| 28/1 reunizo SMS
oras curso oras
" oasde | 7 anco de y deatestado8| ) N horas Jtriagemde | 22/1 Reunido
T ini r r
SAMU, congresso | O horas | NG| de ores ores familias | coordenadoras
Triagem de
! congresso
familias .

No dia 05 de fevereiro as coordenacdes do INTS ( ESF, Bucal , Nasf e
Farmacia ) discutiu o planejamento da inauguracdao da Usf Vereador
Marsal Lopes RosA (Vila Amorim).
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No dia 6 de fevereiro realizamos a reunidao técnica com a equipe ,
geralmente sao diversas pautas de acordo com a necessidade do servigo
por exemplo : produgdao , campanhas de vacina , cancer de boca ,
Odonto e as acoes do NASF junto aos espacos sociais das areas de
abrangéncia das Unidades, responsabilidades técnicas 2020 |,
Procedimeto coletivo dos escolares entre outros .
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Os grupos na AB acontecem simultaneamente nas USF e escolhemos alguns
para documentarmos neste anuario. Este abaixo, Grupo Multidisciplinar da
USF Jardim lkeda documentado no dia 06 de fevereiro, o grupo de
artesanato que conta com a preseng¢a do NASF com o objetivo de trabalhar
a saude mental, auto estima e cuidados gerais.

A Triagem das familias € uma das portas de entrada das pessoas, para o

atendimento odontolégico, momento importante onde através da triagem
fazemos a busca-ativa das necessidades odontoldgicas dos cadastrados,
convidamos as familias a serem triadas para um posterior agendamento.
Importante lembrar, que os individuos com auséncia de doenca sao
encaminhados para grupos de prevenc¢ao de saude bucal.

A escovagao supervisionada é um dos indicadores de saude bucal com
importancia no empoderamento em salde e demonstra o quanto a equipe
consegue educar e o tamanho da nossa diferenca em cada territdrio, segue
abaixo um momento de triagem e escovacao na unidade de saude da familia
Jardim Brasil.
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A tempos a AB/APS estd realizando a reabilitacdo, ou seja, a confecgdo
de prétese nas unidades, uma forma de fazermos a integralidade e

devolver qualidade de vida para nossos cadastrados. A USF Dr2 Eduardo
Nakamura registrou o momento.
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No dia 12 de fevereiro de 2020 a SMS, promoveu a Capacita¢dao sobre Resinas
Compostas, as capacitagdes sao importantes para a melhoria continua das
equipes e contribuem para a exceléncia do servico.

3M Health Care Academy

™ caroline Miyazaki, PhD, Esp, DDS

|
-Relagbes Educacionais & Cienu’fic;s R ESl N A CO M POSTA =

S ol e indicacdes e protocolos ™
.E) clmiyazaki@mmm.com
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Os grupos de escovagao sao um importante escopo das ESB, com o
objetivo do vinculo, prevencao da carie dental e acompanhamento dos
pacientes com scores A, B e C que ndao necessitam de tratamento
odontolégico invasivo, mas necessitam de um olhar da equipe para a
manutencao de sua saude bucal. Segue abaixo momento onde
documentamos a escovagao supervisionada da USF Dr? Eduardo

Nakamura.
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Muito importante colocar que, na ESF ,as familias, sdo triadas e recebem
atencdo da eSB integralmente. O que mais vale ndo é a consulta que
geramos apo6s a triagem, quando necessario, mas o enfoque a
prevencao em saude bucal, que o grupo objetiva o vinculo com a equipe.
Com certeza o fato de acompanharmos estas familias melhoram nao
somente sua saude bucal, mas o fato de elas se tornarem empoderadas
frente ao fendmeno carie e outras assuntos relativos a boca, as tornarao
adultos mais saudaveis.

Segue abaixo momentos de grupos e triagem de familias que acontecem
nas unidades de saude da familia a fim de ilustrarmos:

USF Jardim S3o José
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USF Vila Fatima

@O REDMINOTE 8
OO Al QUAD CAMERA

USF Jardim lkeda
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USF Jardim Revista

Os grupos acontecem simultaneamente em todas as unidades de saude da
familia, e muito deles sao com a equipe multidisciplinar tornado o momento
de educacdo em saude rico e otimizando a presenca dos pacientes nas
unidades. Segue grupo do Jardim lkeda no dia 13 de fevereiro.

DM NOTE 8
BLAD CAMERA

USF Jardim lkeda
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Neste més de fevereiro comecamos a operacionalizar os procedimentos
coletivos dos escolares de nosso municipio, que estdao nas areas de
abrangéncia da ESF.

Nossa ag¢ao na escola inclui, o primeiro contato na escola, a busca do
vinculo com os diretores e funcionarios, o acesso as listas para
planejarmos a acdao de acordo com a idade e numero de alunos e
basicamente ac¢des de educagao em saude bucal, escovagao
supervisionada, aplicacdo topica do fldor gel, triagem de risco e possivel
encaminhamento (quando houver o risco) deste aluno para a USF mais
proxima a escola. Ainda em fevereiro as unidades de saude USF Vila
Fatima e Jardim Maité entraram em contato com a dire¢ao de sua
escola de abrangéncia afim de fazermos o futuro Procedimento coletivo
dos escolares. Seguem fotos.

USF Vila Fatima
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USF Vila Fatima
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USF Jardim Maité



Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

E os grupos das unidades de saude da familia sao o escopo que mais
caracteriza as a¢des de promocgdo e prevencao em saude bucal, o més de
fevereiro foi um més com diversos grupos segue abaixo momentos:

USF Jardim Maité

As visitas domiciliares estao contempladas na grade de agendamento das
Equipes de saude bucal e acontecem todos os meses. Muitas vezes a eSB
segue acompanhada da ESF, um lindo trabalho multidisciplinar.
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USF Jardim Maité
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USF Jardim Sdo José
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USF Dr® Eduardo Nakamura
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O més de fevereiro foi um més risco em atividades de grupos por ser
qguando realmente aumenta a demanda das unidades, existe uma maior

adesdo das pessoas quando comparado com janeiro, um més de férias.
Entdo, ainda em 21 de fevereiro as equipes realizaram as triagens das
familias, chega ser um evento devido a quantidade de a¢des e o tempo
em que ficamos em contato com os pacientes. Fazemos as palestras,
triagem, escovagdo supervisionada e aplica¢do topica do fluor.

- Jd Sdo FJosé triagem

. . a — b —_—
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Na estratégia de saude da familia todos os espagos sociais nas dreas de
abrangéncia sdo de responsabilidade da ESF, entdo os escolares sdo
cuidados de perto pelas equipes nesta foto documentamos a equipes de
saude bucal da USF Jardim Suzandpolis realizando o procedimento
coletivo no espaco escolar. Os alunos recebem orienta¢do em saude
bucal, exame epidemioldgico, escovagdo supervisionada e aplicagdo
topica do fluor gel.

Equipe SB Jardim Suzandpolis
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Marco 2020

Mensalmente recebemos as planilhas das unidades de saude da familia,
estas sao compiladas e utilizadas mensalmente para planejarmos as agdes
do préoximo més, de maneira sistematica, trabalhando os indicadores e
epidemiologia que expressam a realidade das eSB e de suas areas de
abrangéncia.

Iniciando o més de mar¢o com a confec¢dao da producdo do més de
fevereiro de 2020 segue Planilha de producgao :

= )
q d PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE FEVEREIRO 2020 SAUDE
UBSF ‘ Ikeda ‘ Vila Fatima ‘ Maité ‘ Eduardo ‘ Séo José il 6li ‘ Revista ‘ TOTAL
Profissional icare Il i If Ricardo Zapata Jhenifer
N2 Total de Agendados 249
Ne Total de Faltas 3 33
N@ Total de Urgéncias
Total de Atendimentos
T
TC 57 676
a Gestante 10 14 133
% de 15,85% 13,25% 13,89%
% de Urgéncias / i 4,0% 14,28% 12,62%
Consultas/TC 3,49 4,84 3,92
i / HR Clinica 6,48 6,69 537
Total de Procedimentos 804 937 9889
Grupos na AB 11 15 122
Exame Bucal com Finalidade
149 253 1659
égica (N2 Pessoas Triadas)
_Epidemiolgia (1 Pesioas T
\¢do Coletiva Escovagdo Supervisionada 15 109 109 ™ 1 u 53 1516
(N2 Pessoas)
‘Agdo Coletiva de Aplicaio Tépica de - o - = - - . = - o
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar 8 10 11 12 9 11 8 8 9 8 8 5 9 116
proc. curativos + it 1268 949 1178 1225 1098 380 1315 537 1221 1172 849 1388 425 1711 14716
n2 de exodontia: 25 17 9 21 38 13 30 14 21 17 50 52 5 63 375
% de i 1,97 1,79% 0,76% 1,71% 3,46% 3,42% 2,28% 2,60% 1,71% 1,45% 5,88% 3,74% 0,11% 3,68% 2,46%
Inslalz;in de pnitese total maxila 0 3 3 1 1 2 0 1 1 3 0 2 1 18
Instala;in d 6tese total mandibula 1 0 1 1 1 1 0 0 0 2 2 1 11
Instal de PPR Maxila 0 0 0 0 1 0 1 2 1 1 2 0 1 1 10
Instalagio de PPR Mandibula 0 0 2 2 2 0 3 2 1 2 5 0 1 1 21
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
. Triagem d
Triagem de fnicio em | 04banco d familias
16 horas de | Triagem de g8 16 horas de | 04banco de 17/2  |horas 04|  PCdos Comissio de sem sem metapara:72 | Triagemde
N . familias . Transferida | . o
férias familias férias horas 60horas | horasde | escolares | prontusrios justificativas | justificativas | horas clinicas |  familias | INTS 12
/grupo na AB - em 18/2
clinicas atestado -~ curso SMS  18/2
Jardim Europa
curso SMS

Mensalmente apds as reunides técnicas, acontecem as visitas técnicas
onde discutimos os problemas, construimos alternativas, planos de ac¢des,
discutimos os casos, processos de trabalho e suas dificuldades mais
proximos as areas de abrangéncia e as eSB .
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No dia 05 de margo realizado o matriciamento na USF Jardim Brasil
,momento de aprendizado , discussao de caso onde contribuimos para a
resolutividade na atencao basica .

PIC.COLLAGE
L 9
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Os espacos sociais (escolas, instituicao de longa permanéncia, igrejas e etc )
estdo presentes em nossas areas de abrangéncias e as eSB possuem
responsabilidade sanitdrias ndo somente dentro das USF, mas também nos
seus espacos sociais e isto estd incutido no processo de trabalho de nossas
eSB . Segue escola da USF Jardim Revista.

Equipe Jardim Revista.
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Equipe Jardim Revista.



Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

0
ix-l-s
Na ESF trabalhamos com os grupos na AB contemplando os ciclos de vida:

Idosos, gestantes, bebés e outros segue algumas fotos. Interessante
colocar que muitos destes grupos sao multiprofissionais envolve o NASF e

toda a equipe da estratégia.

r--l‘l-l“l- y v ©
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USF Jardim S3o José.

E em meados de 17 de margo, a progressao da COVID 19 nds fez
adotar medidas que visavam a diminuicao do fluxo de pessoas nas unidades

com o intuito do nao avango do contagio pelo ainda NOVO Corona virus
causador da doenga COVID -19.

Considerando o decreto municipal n? 9432, oficio 472/2020/CFO e
oficio 02/2020 os atendimentos odontoldgicos eletivos foram cancelados e
todas as atividades da odontologia voltadas apenas para as URGENCIAS
odontolégicas.

E assim permanecemos até o més de agosto de 2020.
PSR | v

OWcio n* O2/2020

[ o P

~A%
Consdorands © decreto Municipal n® S432 o

ando o ofl aras <ro o
serSo reprogramados © @ as atividades voltades .

S

wvisa mos o fluxo de pessoas dentro das unidedes de sadade
m”omm“mt‘w”hnmmrnmmmm*mm
1%

- Ll
wio e b a util de o3 EP @ intensa lavagem

Cordialmente .
Raphael &/

4 O G e
Imetito Nacionsl de Tecnclogie @ Sa0de
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Abril 2020

Todos os meses apds compilar a producao e antes de discutir com as eSB
esta producao é apresentada e discutida com o gestor Raphael Rocha
sempre na busca de lapidar o processo de trabalho das eSB.

Producdo das eSB més de margo compilada e discutida em abril de 2020:

= T -
O q s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE MARCO 2020 SAUDE
it M BucaL

UBSF | Sdo José [ Europa ] Brasil ]

[ Revista |

TOTAL

N Total de Agendados
Ne Total de Faltas

Ne Total de Urgéncias
Total de Atendimentos

T
TC
a Gestante
% de
% de Urgéncias /
Consultas/TC
i / HR Clinica
Total de Procedimentos
Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
ica (N2 Pessoas Triadas)
Ao Coletiva Escovagdo Supervisionada 105 _— e
(N2 Pessoas)
Agéio Coletiva de Aplicagio Tépica de
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar
proc. curativos +
ne de i 17 1 7 25 32 22 15 9 24 6 25 40 4 42 269
% de exo/procedimentos 1,74% 1,36% 1,25% 1,81% 3,02% 2,20% 1,41% 1,70% 4,34% 1,11% 2,24% 5,42% 2,72% 311% 23%
Instalagdo de prétese total maxila 2 0 0 1 0 2 1 1 1 0 0 2 0 10
Instalagdo de prétese total mandibula 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 4
Instalagdo de PPR Maxila 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3
Instalagéo de PPR Mandibula 1 0 0 1 1 4 0 0 1 1 0 0 1 0 10
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de
prontudrios
/programaio Decreto : 02/2020
de INTS baseado
Procedimento Procedimento Procedime | <feréncia | 64 horas | 80 horas 19/03 decreto Municipal n
coletivo do coletivo do mler:‘lju do tempordria de de transferido | coletivodo | 9432 /2020 e oficio
escolar . escolar . escolar, | Paraa UsF atestado | atestado Vila AMORIM | escolar. 472/2020/CFO
Vila Amorim /Reunigo técnica
entio 10/03
agendados
diminuidos ,

Sempre no més de abril acontece a nivel nacional a Campanha de
Vacinacado do Idoso onde as unidades vacinam os idosos e alguns grupos
vulneraveis contra a gripe e suas cepas em conjunto acontece a Campanha
de Prevencido do Cancer Bucal, neste ano devido a COVID 19 NAO
realizamos a busca ativa devido os idosos serem o grupo mais vulneravel
ao virus.
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Infelizmente as pessoas desconhecem o quanto ele é mérbido, o quanto
além de matar leva a qualidade de vida das pessoas e no fim a sua

dignidade. Estas equipes tem um papel fundamental de alertar o risco e
convencermos que é um exame rapido, indolor que pode salvar vidas, pois
0 que queremos € o diagndstico precoce e assim aumentaremos a
sobrevida dos pacientes.

No més de abril, também trabalhamos muito para a organizacdo da
implantagdao da USF Vila Amorim.

O ano de 2020, foi marcado por diversos momentos solidarios, devido ao
virus, muitas de nossas familias, perderam seus empregos ou foram
impossibilitados de prover seus lares e nestas horas temos que ter uma
equipe multidisciplinar e acolhedora. A equipe de saude bucal participou
demais este momento.

PIC~-COLLAGE

Ainda em abril em meio a pandemia a equipe de saude bucal da USF
Jardim Brasil, ndo fugiu da raia e fez a sua visita mesmo que fora do
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domicilio, esta, foi de grande importancia para a orientagdao e
acompanhamento das familias .

Quando uma equipe pode ser muito mais que saude, é aconchego, é
ouvido, é olhar de amor, e é extremamente acolhedora. A visita domiciliar
€ um momento em que podemos aproximar a equipe e 0S usuarios em
saude._

Maio 2020
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Assim como em todos os meses, no inicio do més trabalhamos com as
producdes das eSB, segue a producao do més anterior abril de 2020.

|
- = \
o‘ :ITs PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAAO DE ABRIL 2020 SAUDE

UBSF ] lkeda ] Vila Fétima ] Maité ] Eduardo Nakamura ] Sdo José ] Europa ] Brasil I dli ] Revista ‘

TOTAL

Profissional Louise Simone Heloise Alex
Ne Total de Agendados
Ne Total de Faltas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N2 Total de Urgéncias > 2 Y 13 £ 3% 21 5 B 3 a 1 0 58 330
Total de Atendimentos 2 15 17 13 41 38 2 25 2 3 45 16 0 58
T
T
a Gestante 9 7 9 9 7 14 i
% de Faltas/Agendamentos 000% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
% de Urgéncias / Atendimento
Consultas/TC

Procedimentos / HR Clinica
Total de Procedimentos
Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemiolégica (N Pessoas Triadas)
[Agio Coletiva Escovagdo Supervisionada
(N2 Pessoas)
Agio Coletiva de Aplicagdo Tépica de
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar

proc. curativos + preventivos 3 0 0 0 13 92 2 » % 3 ) [ 0 211 678
n2de 0 0 0 0 0 0 0 5 4 0 17 2 0 11 3
% de exo/procedimentos 000% 000% 000% 000% 0,00% 000% 000% 000% 425% 0.00% 5.21% 48%
Instalagio de protese total maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagdo de protese total mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagéo de PPR Maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Instalagio de PPR Mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decreto :02/2020
INTS baseado
BANCO DE decreto Mumcma'\ r\ﬁ'
Justificativas (atestados. BH... P HORAS £ P 941271 ;Séfn Ec‘;gc“’
FERIAS ) ATESTADO 24 EERIAD: 0/ St
HORAS
EMENDAS
02/03/10/20/21 DE
ABRIL
Desde 18/03 atividades voltadas as i de urgéncias

Neste més o impacto na producao das equipes de saude bucal foi notado
devido a mudanca no processo de trabalho, neste més pudemos
observar muito a diminuicdo dos indicadores odontoldgicos.



Instituto Nacional de
Tecnologia e Satide

adId

No dia 13/05 realizamos a Reunido técnica da Odontologia com a pauta
resolutividade do Atendimento Odontoldgico de Urgéncia/Emergéncia,
discutimos os protocolos de atendimento e biossegurancga. A reunido se

deu de forma online foi bastante. produtiva.

PIC COLLAGE
r
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No més de maio foi intensificada a parte administrativa das

equipes, a fim de organizarmos o setor Odontologia e outros das

unidades de saude. Segue momento da USF Jardim Revista.

- Organizacao selor e prontudrio

YV ¥V ¥V ¥V vV v v v v 9PICCOLLAGE
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Esta coordenagao também otimizou o tempo, a fim de realizar a revisao
01 do Manual das equipes de saude bucal do Instituto Nacional de

Tecnologia e Saude (INTS).
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Um escopo também importante das equipes de saude bucal é a cobertura dos
escolares de suas areas de abrangéncia. A escola é um espaco social importante
que deve ser cuidado pelas equipes de saude bucal. Neste ano de 2020, os
procedimentos coletivos dos escolares apds o més de marco de 2020, nao
aconteceu, devido a COVID 19 as aulas foram suspensas. Os kits de higiene bucal,
entretanto, foram entregues na escola pela equipe de saude bucal aos diretores
e coordenadores na tentativa de ndo somente entregarmos os kits, mas também
de levarmos estimulo e informacdes para os alunos. O espaco escolar é um lugar
importante para fazermos educagao em saude.

Seguem fotos:

Equipe de saude bucal Jardim Maité.
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A equipe de saude bucal Jardim revista entregou os kits a seus

escolares.

No fim do més de maio, reorganizamos as férias de toda a equipe de
saude bucal realocadas para os meses de junho e julho 2020. Devido a
demanda da Odontologia nestes meses estarem apenas voltadas para
as urgéncias, seria o melhor momento para as férias da equipe.
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Junho 2020

Assim como em todos os meses iniciamos o més tendo acesso as produgdes
no més anterior e compilando —as.

-
O- H PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE MAIO 2020

UBSF Ikeda
Profissional ardo Osako
tal de Agendados
Ne Total de Faltas

N Total de Urgéncias
Total de Atendimentos

Atendimento a Gestante | 1 [ 1n |
% de Faltas/Agendamentos | 0006 | oo | oo | oo | o | o | omw [ oo | oo | oo | omw | omw 000%
% de Urgéncias / Atendimento
Consultas/TC s | |0 |
Procedimentos / HR Clinica
Total de Procedimentos

Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemiologica (N Pessoas Triadas)
[Agio Coletiva Escovagdo Supervisionada
(N2 Pessoas)

‘Agio Coletiva de Aplicagio Topica de
Fluor GEL (N2 Pessoas)

Visita domicilar

proc. curativos + preventivos 0 n
n? de exodontias 0 0 0 1 2 0 3
%de i 0o% | oo | omw 28% 19% 166% 000% 000% 000 000% 545%
Instalagio de prétese total maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagdo de protese total mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagio de PPR Mavila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Instalagio de PPR Mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decreto: 02/2020
INTS baseado
lustificativas (atestados. BH... ATESTADO -112 ATESTADO 24 | ATESTADO 08 decreto Municipal n®
A1) HORAS o | voms ATESTADO 9432 /2020 e oficio
cLinicas a72/2020/cF0
FERIADOS 22425
DE MAIO

A producdo ainda comprometida pela alteracdao do processo de trabalho
que foi adaptado para o atendimento de urgéncia em Odontologia.
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Temos na rotina alguns escopos como interlocucao de diversos
assuntos/documentos com a SMS, resolucdo de ouvidorias, reunides na
SMS educagdao permanente, PSE, grupos condutores, reunidées com o CEO
(referéncia) e etc, neste més a reunido aconteceu dia 19/6 online.

11:35| 160KB/s © aatl G333

Marisa Sugaya
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Utilizamos estes meses de demanda reduzida, para também implantar
o Prontuario Eletronico do Cidadao e matriciar as equipes a utilizar a
ferramenta. Segue treinamento do PEC em junho de 2020 com as
coordenacdes da Odontologia, Tecnologia da informacdao e claro a

equipe de saude bucal.
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E para fechar junho com chave de ouro, no dia 27, inauguramos a USF

Vereador Marsal Lopes (Vila Amorim), importante momento de
ampliagao da ESF e também das equipes de saude bucal.

)
PIC<COLLAGE !
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Julho 2020

Producao referente ao més de junho de 2019 compilada na primeira

semana de julho.

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE JUNHO 2020

iiiii
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Ferias Férias

zEIEEEIE|E (R B | & | & |3|3[5|z]E|5|E|E |5 |3

Justificativas (atestados. BH... atestado 24
FERIAS ) horas

A recente implantacdo da equipe de saude da familia nos trouxe alguns

desafios e também momentos de orgulho como o, primeiro

atendimento de urgéncia. Segue abaixo o registro:

—) ‘:\‘,_ - ~3
Primeiro atendimento Odontologico
Vila Amorim

) ’, o] PIC+COLLAGE
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O més de julho foi todo voltado para organizar a estrutura fisica e
processo de trabalho da USF Vila Amorim. Segue abaixo um
atendimento de urgéncia.

USF Vila Amorim
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Agosto 2020

Assim como em todos os meses, iniciamos compilando as produgdes do més
anterior e discutindo-a com as eSB. Segue a produc¢ao do més de julho:

= ™
q PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE JULHO 2020 SAUDE

BUCAL

UBSF Ikeda ‘ Vila Fatima Maité Eduardo Nakamura ‘ S&o José ‘ Europa ‘ Brasil ‘ Revista ‘ TOTAL
Profissional Ricardo Osako | Hassen Elaine | Aparecida | Arnaldo Louise
N2 Total de Agendados Férias Férias Férias Férias
Ne Total de Faltas Fers | 0 | Ferias Férias Férias
Ne Total de Urgéncias Férias Férias Férias Férias
Total d i Férias Férias Férias Férias
il Férias Férias Férias Férias
T Férias Férias Férias Férias
i a Gestante Férias Férias Férias Férias
% de Férias Férias Férias Férias
% de Urgéncias / Atend Férias Férias Férias Férias
Consultas/TC Férias Férias Férias Férias
i / HR Clinica Férias Férias Férias Férias
imentos Férias Férias Férias Férias
Gru Féria Férias Férias Férias
Exame Buc lidade Feérias Férias Férias Férias
Pessoas Triadas)
[Acéo Coleti a0 supervisionada| o . -~
Acdo Coletiva de Aplicagdo Tépica de F Féras F Féras
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar F 5 Férias R Féria i
proc. curativos + preventivos F 0 Férias B Féria & ér
2 de exodonti Férias 0 Férias e Féri ér éri 30 ér 36
%de Férias 0,00% Férias Férias Férias X i i i ¥
Instalagdo de protese total maxila Férias 0 Férias i Féri 0 0 Féri 0 Férias 1 0 Féri 0 1
rétese total mandibula Férias 0 Férias B Féri [ 0 Féri 0 Féria 1 0 Féri 0 1
Féria 0 Férias 7 Féri 0 0 Féri 0 Féria 1 0 Féria 0 1
Férias 0 Férias i Férias [ 0 Féri 0 Férias 2 0 Féria 0 2
Placa Oclusal Férias 0 Férias B Féri 0 0 Féri 0 Féri [ 0 Féri 0 0
entrega de 193
16 HORAS Kits nas escolas | 24 HORAS DE 16 HORAS DE Decreto : 02/2020
lustificativas (atestados. BH... COBERTUR emas horas | ATESTADO/S 16 horas banco ATESTADO/S | 8 HORAS BHORAS eado
FéRIAS) AVILA dlinicas/ 16 HORAS de horas HORAS | COBERTURA COBERTURA | decreto Municipal e
AVORIM HORAS COBERTURA COBERTURA [VILA AMORIM VILAAMORIM | 9432 /2020 e oficio
COBERTURA | VILA AMORIM IVILA AMORIM 472/2020/CFO
VILA AMORIM
Desde 18/03 /2020 atividades voltadas as atendimentos de urgéncias odontoldgicas .

O més de agosto é o més em que se comemora o Dia Mundial do
Aleitamento materno (01 de agosto), com o objetivo de promover o
aleitamento, e na época (1992) a criacdo de banco de leite. Como sabe-
se a amamentacao tem muitos outros objetivos e beneficios. Varios
destes beneficios dizem respeito a Odontologia e as eSB.

Amamentar faz muito além da nutricao, envolve crescimento das bases
dsseas, fala, mastigacao, estética, posicionamento lingual e etc.

Esse més importante, onde as eSB se inserem nos grupos das UBSF e
atuam multidisciplinarmente sensibilizando e multidisciplinarmente no
que diz respeito a saude bucal, amamentacdo, higiene oral, carie,
habitos deletérios, dieta, frénulos e todos os beneficios da
amamentagao.
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No dia 20 de agosto a equipe Da USF Vila Fatima, documentou um
atendimento de urgéncia Odontolégico.

As urgéncias foram o Unico escopo das equipes durante a pandemia
demonstrando a importancia das equipes durante um ano atipico e
cheio de desafios .

- @stargrassinha -
PhotoGruid
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No més de agosto a equipe de saude bucal da USF Jardim S3o José
realizou o contato com as escolas de suas areas de abrangéncia, a fim
de entregar os kits de higiene bucal aos escolares. Fizeram contato com
a escola e seu diretor, que foi o elo de ligagao com as criancgas .
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Resultado lindo da ortodontia na AB realizado na Usf Dr? Eduardo
Nakamura. Neste ano as equipes realizaram de forma online, o Curso de
Ortodontia na Atencdao Basica , com o intuito de aumentar a
resolutividade e atuar de forma preventiva nas maloclusdes . Segue caso

realizado na USF Dr2 Eduardo Nakamura.

W
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| Nakamura 2932
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No dia 25 de agosto de 2020 realizamos a reuniao técnica da equipe de
saude bucal, com o intuito de retomarmos o processo de trabalho com
responsabilidade . Segue as pautas colocadas e pactuadas com a Esb.
Apartir desta data, readequag¢ao do processo de trabalho :
» Visitas domiciliares - fora do ambiente domiciliar e com orientagdes sobre
a saude bucal, orientagdes sobre o processo de trabalho entre outros .

» Atendimentos compartilhados com o Nasf — de forma cuidadosa/criteriosa
e para paciente nao vulneraveis.

» Atendimento individual das gestantes - otimizando as gestantes
agendadas em consulta nas unidades , estas recebem o atendimento
odontoldgico quer preventivo e assistencial . Indicador de desempenho

» Atendimento da puericultura — bebés agendados aos cuidados da
enfermagem apds, sao encaminhados para a saude bucal, a fim de
orientarmos em saude bucal, realizarmos a triagem de risco e o
atendimento .

» Reunides de equipe — equipe de saude bucal inserida na equipe
multiprofissional.

» Triagem familiar -em horario exclusivo e por nucleo familiar (domicilio).

» Atendimento a urgéncia - realizado de forma resolutiva e continuada a fim
de sanar a demanda e otimizar o publico que procurou os servicos.

» Atendimento eletivo - retorno do atendimentos com hordrios espacados
( uma hora para cada atendimento (30 minutos de atendimento / 15
minutos para o aerosol disseminar / arejar a sala e 15 minutos para a
concorrente acontecer ) , e priorizando os procedimentos de minima
intervencdo , remocao seletiva do tecido cariado , ou seja, com um novo
olhar sobre a Odontologia ( memo :92/20-Saude bucal /SMS) . De forma
sistematica e a priorizar os pacientes ja agendados no inicio a pandemia
(margo e abril 2020).

Obs : As equipes com espacos Odontoldgicos compartilhados serao

REVEZADAS e utilizardo, para contemplarem suas horas clinicas, as

acoes ja descritas acima , ou seja , aumentardo seus hordrios de VD ,
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poderdao acolher em outros espacos na unidade de forma oportuna,
farao atividades compartilhadas com o NASF e etc.

Reuniao ‘Iécnica

25/08

PIC-COLEAGE
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Setembro 2020

Producdo referente ao més de agosto de 2020, compilada na primeira
semana de setembro.

= ™
q a1 PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE AGOSTO 2020 SAUDE

BUCAL

UBSF ‘ Ikeda ‘ Vila Fatima ‘ Maité ‘ EduardoNakamura ‘ Siolosé ‘ Europa ‘ Brasil 1 ! Amorim‘ Revista |
Profissional i i Louise Heloise Alex
N2 Total de Agendados
Ne Total de Faltas
Ne Total de Urgéncias
Total de Atendimentos

TOTAL

i a Gestante 1 8 2 | o [ u ]
% de Faltas/Agendamentos | 0006|0004 [ 000k | 0006 -’.!E.'- 1573'*
% de Urgéncias / Atendimento
Consultas/ TC 500 -E- -E-m_-ﬂ-

Procedimentos / HR Clinica

Total de Procedimentos
Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemioldgica (N2 Pessoas Triadas)
[Ago Coletiva Escovagdo Supervisionada
(Ne Pessoas)
Agdo Coletiva de Aplicagdo Tépica de
Fluor GEL (NS Pessoas)
Visita domicilar
proc. curativos + preventivos
n¢ de exodontias permanentes
%de

Instalagdo deprotese otalmasla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagdo de protese 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagéo de PPR Maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagio de PPR Mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decreto :02/2020
INTS baseado
Justificativas (atestados. BH... 08 HORAS DE 08 HORAS DE Zﬂ;z;’;’o’“m:,l ”
p e oficio
ATESTADO ATESTADO
FERIAS) 472/2020/F0 /
Reunido técnica 25
©26de 2g0 /2020
Desde 18/03 /2020 atividades voltadas as atendimentos de urgéncias odontolégicas / apés 27/08 retorno do atendimento eletivo *** vide email

Apds o més de marco, quando no dia 17/03 a Odontologia passou a
anteder somente as demandas de urgéncia , Setembro foi quando
pudemos observar a melhora na producao, pois iniciamos aos poucos,
o agendamento e outras a¢des que ndo fossem as urgéncias em
Odontologia.
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No dia 02 de setembro a equipe de saude bucal da USF Dr¢ Eduardo
Nakamura junto com o NASF, iniciou o retorno da realizagdao dos grupos
na unidade, pactuado o grupo multi e com nimero de pessoas reduzido.

USF DrQ Eduardo Nakamura

No dia 03 de setembro de 2020, a equipe me mandou esta foto achei
um momento importante de documentarmos que a assisténcia, ainda é
um dos escopos muito importantes das equipes. E porqué?
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A populacdo Brasileira tem um histdrico de necessidades odontoldgicas
que foram reprimidas por muitos anos e hoje ainda se tem uma
demanda de pessoas com a doenga, que necessitam de tratamento
odontolégico assistencial e educacao em saude bucal e geral.

Vila Fatima
03/09

\ PIC-COMEAGE
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U USF JARDIM
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No dia 18/9 a equipe de saude bucal do Jardim Brasil realizou junto a
eSF a busca ativa da TB — tuberculose e associamos a acao a prevencao
do cancer bucal.
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15 dias apos a
~ instalacao

No dia 18/09/2020 a equipe de saude bucal da USF Jardim Revista
registrou o acompanhamento de um caso de Ortodontia realizado na
AB.
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As visitas domiciliares sao um importante escopo das equipes de saude
bucal, onde conseguimos integralmente cuidar, ao observarmos o
ambiente que as familias estdao inseridas e de que forma podemos
interferir em busca de promovermos saude, algumas equipes além de
orientar o cuidador quanto aos cuidados em saude bucal também
realizam procedimentos. No dia 20 de setembro a equipe da USF Jardim
Maité documentou um momento de VD.
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Em setembro os servicos de saude, realizam a campanha brasileira de prevencao ao
suicidio chamada setembro amarelo e a equipe de saude bucal, como grande
multiplicadora se envolve e participa destes momentos junto a ESF e NASF. A equipe do
Jardim Brasil realizou em 25 de setembro uma orientagdao, alertando a populagado a

respeito do suicidio, depressao e outras doencas associadas .

PIC-COLLAGE

E todos comprometidos com o setembro amarelo (equipe saude bucal).
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Outubro 2020

Todos os meses, discutimos a produgao da Odontologia e outros
assuntos pertinentes as equipes em reunido técnica. Segue abaixo a
producao de setembro condensada e apresentada no més de outubro.

= ) -
q N I s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE SETEMBRO 2020 SAUDE
=i § W i suca

UBSF [ tkeda |  vilaFitima | Maitt | EduardoNakamura | Séo José [ Europa [ Brasit_| lis|VilaAmorim | Revista |

Profissional Ricardo Osako | Hassen Elaine | Aparecida | Arnaldo Thais Louise Simone Aline Heloise Danissa Alex Ricardo Zapata Jhenifer TOTAL
Ne Total de Agendados Férias
Ne Total de Faltas 3 7 B 5 9 30 [} 1 Férias 20 u 16 [ 13 191
N2 Total de Urgéncias 2% 37 4 2 37 2 Férias 7 33 54 592
Total de Atendimentos Férias 22
B 7 59 89 79 Férias 0
3 a7 a 2 F 39 45 54 38 476
9 15 10 16 17 8 19 F 14 2 136
2012% 22,66% 961% 13,08% 9,47% 29,41% 0,00% 0,6% F 21,97% 14,28% 9,52% 0,00% 7,83% 12,20%
16,32% 13,08% 5,26% 137% Férias 463% 17,83%
3,26 351 4,28 4,06 431 211 557 Féria: 4,07 3,35 342 315 6,36
Féria:
618 Féria: 792
Féria:
Féria:
Férias

£
B

| w9 | 458 131 524, Férias a66 | 569 | sl 85 574 5713
7

0,00% 0,95% Férias

ols|e H e

olole gm
nqaaclg
2l e
olololoo[§]|8[x
EiE

BEE|

- ’

=

= [8[%

Instalagio de PPR Mandibula
Placa Oclusal

8h 32 horas de Ofici 0 03/2020

oras curso
CRATOD e | 8horas curso

Justificativas (atestados. BH... o °’”d as curs atestadoe 8 INTS / Reunizo
FERIAS ) ah"m o coberturadaVila | CRATOD horas de falta técnica 25 e 26 de
oras Amorim ago /2020

Existem acOes que sdo rotina na grade de agenda das eSB, e as visitas
domiciliares acontecem rotineiramente em todas as nossas unidades. As
ACS as realizam diariamente, e as eSB também possuem as visitas em seu
escopo, abaixo uma visita domiciliar realizada na USF Dr? Eduardo
Nakamura pela Dr2 Thais a e a ASB Lais, importante momento de vinculo
com os pacientes, cuidado, e de compartilhamento de saberes em prol do
servigo.
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Segue também foto da Visita domiciliar USF Jardim Maité

O

Visita
Domiciliado
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Todos sabem do grande desafio que é inserir a equipe de saude bucal na
ESF, multiplicar os processos de trabalho para todos os trabalhadores da
ESF, é primordial e com este objetivo realizamos neste més, a Reunido
técnica com as equipes. Utilizamos o momento para realizar um
Introdutdrio para a eSB onde falamos sobre o SUS, histéria das politicas
publicas de saude, a histéria da odontologia no SUS, a introducado da
equipe de saude bucal nas equipes da estratégia de saude da familia e
apresentamos o Manual das equipes de Saude bucal do INTS revisdo 01.
O intuito da apresentagao, é sensibilizarmos a equipe a utilizar o
instrumento apresentado.

SF -Estratégia de salide

Equipes de Saude Buca|
ACOLHIMENTO ¢ escura
WJPrimeiro contato
UTecnologia leve
QUsudrio centrado
JHumanizagao
JResolutividade
b Equipe Mul‘lrroi ssional
_LJESEsnt mLa ! livre

LJEspago impdrtante de educagdo em saude

ACOUIMENTO 1 e g

PIC.COLLAGE
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No dia 17/10 /2020 realizou -se nas USF, o dia Nacional de Vacinac¢do. Essa

data foi criada pelo Ministério da Saude com o objetivo de promover uma reflexao
sobre a importancia das vacinas para evitar doencas e salvar vidas. Muitas
enfermidades deixaram de ser um problema de saude publica no Brasil, gracas as
estratégias de vacinacao promovidas pelo Programa Nacional de Imunizagdes. As
equipes de saude bucal se envolveram neste dia com um papel muito importante
de estimulo a vacinacdo e aproveitando a presenca destas pessoas para a
realizacdo de a¢des voltadas a educacao em saude bucal.

Muitas unidades também realizaram ag¢des voltadas para as mulheres, ja que
outubro é o més em que reforcamos as a¢des voltadas para elas.




Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

S |

P s R TR A e

I v

Bl il sl i e i i B

4 PIC-COLLAGE

L 28 © n'."c" -' L AN c' --'."“

| U Lauarao JNOhCINte b tedirer




Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

PIC°-COLLAGE ¢




Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

PIC*COLLAGE

USF 7ardzm Sdo 7ose
- (\ =
A\

Ig“’hv. . ‘* =<

\

| ds),
PIC-COLLAGE




Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

Quando pensamos em equipes de saude bucal, logo remetemos a
cadeira odontoldgica. Mas, importante salientarmos a importancia da
equipe de salde bucal na equipe multiprofissional.

Segue abaixo momento importante da equipe, realizando a reunidao de
equipe, momento importante de vinculo, planejamento, construcao do
processo de trabalho e sensibilizacao.

As pautas da Odontologia sao discutidas, compartilhadas com toda a
equipe, programacao das visitas domiciliares e etc.

Momento rico de troca com todos da equipe.
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Segue também a reuniao de equipe realizada no Jardim lkeda, acredito
que a foto do momento diz muito sobre o quanto as reunides de equipe
sdo importantes para os servicos de saude. Todos em busca de um
atendimento de exceléncia, resolutivo e com foco nos individuos.

®0 REDMINOTES, '
QO Al QUAD CAMERA

USF Jardim lkeda
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Dia do dentista, dia 25 de outubro comemora-se o dia do dentista e no
dia 24/12 dia do ASB, como este ano foi um ano atipico ndo realizamos

a nossa confraternizagdo.

Sempre fazemos um almogo comunitdrio a fim de comemorarmos esta
data tdo importante uma forma de agradecer e motivar a equipe.
Neste ano fizemos a visita técnica e entregamos uma lembranc¢a para a
equipe de saude bucal.

~ -
= N

do entz’sta

0TE B
) CAMERA
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Novembro 2020

Como em todos os meses iniciamos os meses recolhendo as produgdes

e compilando-as:

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE OUTUBRO 2020

2dTS

UBSF [ lkeda VilaFatima | Maité | EduardoNakamura | S José [ Europa [ Brasil_| is| VilaAmorim | Revista | ToTAL
Profissional Ricardo Osako Hassen Elaine Aparecida | Arnaldo Thais Louise Simone Aline Heloise | Danissa Alex Ricardo Zapata Jhenifer
Ne Total de Agendados
N2 Total de Faltas 10 9 6 2 2 n 3 4 2 0 0 2 [} 5 154
N2 Total de Urgéncias 2 55 2 3 % 60 a7 3 15 10 » % 61 586
Total de Atendimentos 202 2
i 9 2] [ 103 &
i 5 50 8 £ ] ] n @8 540
Atendimento a Gestante 1 15 1 19 2 14 3 7 u 139
% de Faltas/Agendamentos 641% 1363% 1090% 1,16% 1847% 14,66% 3% 555% 20,00% 000% 000% 129% 000% 268% 8,54%
% de Urgéncias / Atendimento 12,08 17,84% 16,04% 925% 1638% 520%
Consultas/TC 313 4,66 623 426 332 23 52 3,85 562 2,90 2,80 245 457 5,04 4,02
Procedimentos / HR Clinica 533 405 555 405
Total de Procedimentos 8% 619 617 89 616
Grupos na AB 9
Exame Bucal com Finalidade
Epidemioldgica (N2 Pessoas Triadas)
[Agio Coletiva Escovagéo Supervisionada
(N2 Pessoas)
Agéo Coletiva de Aplicagéo Topica de
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar 4 1 52 3% 10 3 2 6
proc. curativos + preventivos %2 397 a1 619 a0 30 291 7% 7 3% 1058 8 62
ne d donti: 4 16 14 2 26 17 12 1 40 2 25 51 6 52
% de exo/procedimentos 041% 403% 332% 355% 310% 400% 378% 529% 270% 482%
Instalagéo de protese total maxila 4 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagio de protese total mandibula 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagdo de PPR Maxila 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1
Instalagio de PR Mandibula 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 2 0 1
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8/10 13/10 reunido
/ cobertura do 9/10cobertura BHORAS DE /
COBERTURA ATESTADO /8 técnica-
cUROPA g | COMPTeSSOr Jardim Revista Jdeuropa | 16horasde | L i horss e bancode| 16 horss e
Justificativas (atestados. BH... quebrado 19 14/10 e Amorim| campanhadia | Campanhadia |banco de horas 8HORAS DE | 8 HORAS DE introdutrio e
P HORAS DE ! BANCO DE horas e 4de  |banco de horas /
FERIAS ) 422de 23/10 17/10- 4horas | 17/10- 4horas | campanha ATESTADO | ATESTADO manual das esb ( 4
ATESTADO HORAS atestado |campanha 17/10
out/2020, 08 horas de USF SEM 17/10 h 0
32 HORAS DE banco de h ENERGIA 29/10 campanha dia oras ) e
nco de horas N
GALA 17/10- 4 horas 30/10 feriados
Apartir do di A d il B B entre outros .
[
] ta istendial . Indicador de desempenh
[ 2 fim de em saide bucal, realizarmos  triagem de risco e o atendimento .
@ Reunid quipe bucal
@ i [ (d
¢ o piblico que
5 dimento / 15 mi inar  areiarasalae ) a &
(memo :92/20-Saide bucal /SMS) . De ati ori il 2020).
" - " 3 £ VD, cl idade de forma oportuna,

eetc.
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Na primeira semana de novembro, comemoramos a Semana
Nacional de Prevencao do Cancer Bucal: diagndstico precoce pode
salvar vidas. Nesta Semana Nacional de Prevencado do Cancer Bucal de 1
a 7 de novembro, o CRO (Conselho Regional de Odontologia) reforca a
importancia do diagndstico precoce como fator principal para cura da
doenca, o que representa 95% de chance. E a equipe de saude bucal do
Jardim Revista realizou toda a semana voltada para a orientagao sobre
o tema em sua sala de espera segue o registro:

FJardim Revista
- Semana prevencao cancer bucal .

| y
'/‘f.-ﬂ
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No dia 05 de novembro a USF Vereador Marsal Lopes Rosa (Vila Amorim)
recebeu a visita da Pro Rad empresa que nés fornecemos os levantamentos
radiométricos /Laudo de Insalubridade dos Raio- x odontoldgicos. Estes
laudos sao de extrema importancia ja que é a partir destes que iniciamos
nossos servicos de radiologia odontoldgica, de acordo com a legislacao
sanitaria federal, laudos estes que sdo obrigatdrios para o funcionamento
das unidades.

tirada no moto g° play
Vanessa.P.Soares
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Ainda no dia 05 de novembro, a equipe do Jardim lkeda realizou o grupo de
odontologia do bebé. Os grupos na aten¢ao bdsica acontecem todos os

meses nas unidades de saude da familia, e sdo de extrema importancia para
as atividades de educacdao em saude, prevencao em saude bucal além do
vinculo com a populacao.
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No dia 10 de novembro de 2020 aconteceu a Reunido técnica da
Odontologia, e como pauta principal o Pulsar (Sistema de informagao) que
passara a ser implantado em todas as unidades de saude da familia, a equipe
neste dia recebeu a capacitacdao da equipe de implantacao.
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Em 11 de novembro a equipe de educacdao permanente do SAMU realizou

o novo treinamento do protocolo de RCP -Urgéncia e emergéncia -COVID
19 PROFESOR Jeferson (SAMU).
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No més de novembro comemoramos o novembro azul, com acgdes

voltadas para a saude do homem, que recebem atengcdao em salde nos
diversos setores das unidades de saude sob nossa gestao, além de acdes
nos espacos sociais, a Odontologia com o olhar multidisciplinar e participa
de todas estas a¢des com a ESF. Neste dia (17/novembro) realizamos uma
acao na Guarda Municipal com a saude bucal, psicologia e enfermagem.

.

PIC-COLLAGE
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Dia 30 de hovembro comemoramos. o aniversario de 11 anos do INTS

em todas as USF com direito a bolo e musica ao vivo. Segue alguns
momentos registrados com a participacao da saude bucal.

11 anos
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As reunides de equipe sao um escopo importante das equipes de saude

bucal segue momento registrado pela equipe da USF Vila Fatima.

E a visitas domiciliares sdo um escopo comum a todas as eSB segue visita
realizada pela ESB da USF Jardim S3o José.

- .
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Iniciamos o més recebendo as produgdes individuais, e as compilamos
para gerar a produgdo mensal e inicio dos relatérios anuais referentes a
2020.

O‘ N I s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE DEZEMBRO 2020

SAUDE
BUCAL

UBSF Ikeda Vila Fatima [ Maite | Eduardo S&o José Europa olis[ VilaAmorim | Revista |

Profissional Ricardo Osako Aparecida | Arnaldo Louise Simone Heloise Ricardo Zapata Jhenifer
Ne Total de Agendados
Ne Total de Faltas
N2 Total de Urgéncias
Total de Atendimentos

Atendimento a Gestante
% de Faltas/Agendamentos
% de Urgéncias / Atendimento

Consultas/TC

Procedimentos / HR Clinica

Total de Procedimentos
Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemiologica (N Pessoas Triadas)
Acio Coletiva Escovagdo Supervisionada

Agdo Coletiva de Aplicagio Tépica de
Fluor GEL (N2 Pessoas)

urativos + prevent

de exodontias permanentes

Instalagio de prétese total maxila 2 0 0 ® ® i @ g 2 3 o 4 o 2 15
Instalagio de protese total mandibula 1 0 o 0 o o ] 1 1 1 [ 0 o 2 6
Instalago de PPR Maxila 2 ) o 1 1 1 o 2 o o 1 s o 1 14
Instalago de PPR Mandibula 2 o o o 1 1 o 1 1 2 1 8 0 4 21
Placa Oclusal o o o 2 o 0 o o o o 0 2 4
Fala de Agua “:‘ 8horas | atestado dia 30,
referente a
3 dias de curso
BH 8 hrs BH8hrs |diall/12 e8 folgada com 012 It BH 8 hrs BH 8 hrs 14 horas de banco de
Justificativas (atestados. BH. * BHShs  |referentea| referentea | hrs referente | convengio | o O o e amaa | referentea | referente a conferirse | o e e e |8hrs convengdo|  Dia 24 e 30 de
FERIAS referentea folga | folga folga afolgade | coletiva, dias dephma: e e tevtado folga folga temBhou | o0 5 m:w coletiva triagem | dezembro, ponto
) convengao coletiva | convengdo | convengio | convengio | 29e30727 cDmpreSS;’V Tahre convencdo | convengio atestado e17 de familias facultativo.
coletiva | coletiva | coletiva. 144 | Compressor | CPMPESSOr coletiva coletiva
hrs quebrado

desdeodiato. | 91210

Segue planilha relativa a compilacdao dos dados anuais:

més
indicadores

janeiro fevererio

agosto outubro

N2 Total de Agendados

N2 Total de Faltas

Ne Total de Urgéncias

Total de Atendimentos

T
TC

Atendimento a Gestante

% de Faltas/Agendamentos 15,99%

% de Urgéncias / Atendimento 13,63% 12,62% 18,52%
Consultas/TC 4,21 3,92 4,48
Procedimentos / HR Clinica 6,42 5,37
Total de Procedimentos 11404 9889
Grupos na AB (10 Pessoas) 107 122
Exame Bucal com Finalidade
1373 1659
Epidemiolégica (N2 Pessoas Triadas)
Agdo Coletiva Escovacio 1320 1516
Supervisionada (N2 Pessoas)
Agdo Coletiva de Aplicagdo Tépica de 135 1440
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar 89 116
proc. curativos + preventivos 15448 14716
ne de exodontias permanentes 360 375
% de exo/procedimentos 2,38% 2,46%
lacdo de prétese total maxila 4 B L0 ® © [¢] i ® ® 6 12 = 79
de prétese total dibul B o @ 0 o 0 1 o o 1 9 6 i
Instalagdo de PPR Maxila 1 8 3 ! : 0 1 ° 1 & 8 & 52
de PPR " 14 21 10 1 1 ° 5 0 1 7 7 21 a5
Placa oclusal 3 0 0 0 © 0 0 0 2 © 7 4 16
—
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Dia 08 de dezembro, inicio da transicao de coordenacao de saude bucal.

Ainda no dia 8, matriciamento de cirurgia das coordenadoras na USF Vila
Fatima.
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E em todos os meses sistematicamente acontecem as visitas técnicas
nas unidades a fim de lapidarmos diversos tdpicos no processo de
trabalho das equipes, incluindo também a ESF no geral, uma forma de
se analisar o trabalho das equipes in loco e de aproximagao com os
desafios encontrados em nosso dia a dia.

E assim como em todas as semanas a eSB participam das reunides de
equipe, segue momento da USF Vila Fatima. Momento importante de
vinculo com a equipe da ESF.

E ainda no més de dezembro, 21/dez, continuamos a cuidar de nossas
familias através da triagem das familias, assim como em todos os meses, porém
com um numero reduzido de familias e cada familia em seu horario.
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As familias sdao chamadas através dos ACS e realizamos todo o processo, a

palestra, triagem do score de carie e agendamento conforme a necessidade
de tratamento. Seguem registros:

PIC-"COLLAGE

Terminamos o ano com o sentimento de gratidao, ano atipico para a
Odontologia e para a saude. Porém de muito aprendizado.
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O final de 2020 foi marcado pela mudanca da coordenacao e a saida da
Dra. Juliana Raful.

Venho agradecer em nome dos colegas, dentistas, Asbs, e todos que
acompanharam durante todos esses anos, sua trajetdria e dedicacao a
INTS, e desejar que vocé alcance cada vez mais sucesso em sua vida
pessoal e profissional.
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Resultados do ano de 2020

Segue abaixo o grafico de atendimentos 2020 que demonstra o més de fevereiro
com maior numero de atendimentos (2620 atendimentos), os meses de abril, maio,
junho e julho marcados pela diminuicdo de atendimentos em plena pandemia, e em
seguida, retomando os atendimentos timidamente em agosto.

Atendimentos -Ano 2020

O grafico de tratamentos iniciados revela a mesma 6ética , poucos tratamentos
iniciados de abril a agosto.

Tratamentos iniciados -Ano 2020
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No grafico abaixo segue o absenteismo, com valor 0 de abril a junho pelos
agendamentos eletivos suspensos retomando gradativamente em julho.

Absenteismo -Ano 2020

Segue grafico relatando as urgéncias. Mesmo no periodo mais critico da
pandemia, os atendimentos de urgéncia foram mantidos.

Atendimentos odontoldgicos de urgéncia
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Segue abaixo o indicador dos procedimentos por hora clinica:

Procedimentos por hora clinica -Ano 2020

Neste ano as eSB produziram 56903 mil procedimentos distribuidos mensalmente,
um nUumero muito aquém aos anos anteriores, em razdo da pandemia.

Procedimentos més a més -Ano 2020
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O indicador de grupos na AB inclui grupos nas unidades e nas escolas de nossas areas
de abrangéncia podemos ver o baixo nimero, nos meses em que nao realizamos os
procedimentos coletivos, mais uma vez em razdo da pandemia.

Grupos de AB -Ano 2020

O exame bucal com finalidade epidemiolégico é um dos indicadores mais
importantes na odontologia, e demonstra o acesso que as eSB disponibilizam em suas
areas de abrangéncia.

Triados -Ano 2020
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Atendimentos odontolégicos :
um comparativo dos anos anteriores

Atendimentos odontolégicos 2016-2010

17847

Conclusao

O ano de 2020 foi caracterizado pela ampliacdo das equipes de saude
bucal e também pela alteracdao do processo de trabalho, para adequar a
rotina da saude bucal a COVID 19.

Implantamos a equipe de saude bucal na USF Vila Amorim, o que vai na
contramao, quando comparamos com o Brasil que teve o financiamento
da saude bucal enxuto nos ultimos anos.

Continuamos sempre ANUALMENTE aprimorando o nosso processo de
trabalho e trabalhando para melhor inserirmos as eSB nas eSF, buscando
cada dia mais, um trabalho multidisciplinar e interdisciplinar e a cada dia
buscando olharmos as unidades e também toda area de abrangéncia
com um olhar ampliado dos processos saude - doenca.

Buscamos a exceléncia de nossos servicos em todos os anos.
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Relatério das atividades referentes aos meses de janeiro a dezembro da
equipe do NASF.

SUZANO - SP
2020
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Identificagao
Nome: Nucleo de Apoio a Saude da Familia
Sede: USF Jardim Europa

Area de Abrangéncia do NASF: USF Jardim Europa, USF Jardim S&o Jose, USF Eduardo
Nakamura, USF jardim Ikeda, USF jardim Brasil e USF Jardim Suzanopolis, totalizando 13
equipes de saude.

Municipio: Suzano SP

EQUIPE

Coordenadora: Juliana Sant’/Ana
Fisioterapeuta: Ariane Aro
Fisioterapeuta: Juliana Lira
Fonoaudidéloga: Ana Carolina Guardia
Psicologo: Edenilson M. B. da Silva
Psicéloga: Maria Clara Lira Bezemil
Ginecologista: Mario Sergio Egashira
Nutricionista: Sara Sanches Dornelas

Nutricionista: Mayara Garcia da Silva
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Coordenadoria de Gestao

NASF

A Estratégia Saude da Familia caracteriza-se como a porta de entrada prioritaria de
um sistema hierarquizado, regionalizado de saude e vem provocando um importante
movimento de reorientacdo do modelo de atengcado a saude no SUS. Visando apoiar a
insercao da Estratégia Saude da Familia na rede de servicos e ampliar a abrangéncia e o
escopo das agdes da Atencao Primaria bem como sua resolubilidade, além dos processos
de territorializagao e regionalizagao, o Ministério da Saude criou o Nucleo de Apoio a Saude
da Familia - NASF, com a Portaria GM n° 154, de 24 de Janeiro de 2008, republicada em
04 de Marcgo de 2008 e atualizada pela Portaria de n° 3.124, de 28 de dezembro de 2012,
que redefine os parametros de vinculacdo das modalidades 1 e 2, além de criar a
modalidade 3.

O NASF foi criado com o objetivo de aumentar a resolubilidade das Equipes de
Saude da Familia mediante o apoio matricial de especialistas, no desenvolvimento de agcbes
basicas de saude. Deve ser constituido por equipes de profissionais de diferentes areas de
conhecimento, para atuarem em conjunto com os profissionais das equipes de Saude da
Familia (SF), compartilhando as praticas em saude nos territérios sob responsabilidade das
equipes de SF no qual o NASF esta inserido.

A equipe de multiprofissional do Nasf é composta por diferentes categorias
profissionais: Assistente social; profissional de Educacdo Fisica; farmacéutico;

fisioterapeuta; fonoaudiélogo; profissional com formagao em arte e educagao (arte
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educador); nutricionista; psicologo; terapeuta ocupacional; médico ginecologista/obstetra;
meédico homeopata; meédico pediatra; médico veterinario; médico psiquiatra; médico
geriatra; meédico internista (clinica meédica); meédico do trabalho; médico acupunturista; e
profissional de saude sanitarista, ou seja, profissional graduado na area de saude com pos-
graduacg&o em saude publica ou coletiva ou graduado diretamente em uma dessas areas.

Existem trés modalidades de NASF: o NASF 1, que inclui 5 a 9 eSF ou eAB com
carga horaria dos profissionais totalizando no minimo 200 horas semanais. O NASF 2 inclui
3 a 4 eSF ou eAB com somatdria de no minimo 120 horas semanais das cargas horarias
dos profissionais. O Nasf inclui 1 a 2 eSF, a carga horaria dos profissionais deve somar no
minimo 80 horas semanais.

A definicdo dos profissionais que irdo compor a equipe do NASF é de
responsabilidade dos gestores municipais, seguindo os critérios de prioridade identificados
a partir das necessidades locais e da disponibilidade de profissionais de cada uma das
diferentes ocupacdes.

A equipe do NASF e as equipes da saude da familia criardo espacos de discussdes
para gestdo do cuidado. Como, por exemplo, reunides e atendimentos conjuntos
constituindo processo de aprendizado coletivo. Desta maneira, o NASF ndo se constitui
porta de entrada do sistema para os usuarios, mas apoio as equipes de saude da familia e
tem como eixos a responsabilizagdo, gestdo compartilhada e apoio a coordenagao do

cuidado, que se pretende, pela saude da familia (Ministério da Saude).
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Areas Estratégicas

O NASF é composto de nove areas estratégicas:

—

. Saude da crianga/do adolescente e do jovem,;
2. Saude mental;

3. Reabilitagdo/saude integral da pessoa idosa;
4. Alimentacgao e nutrigéo;

5. Servico social,

6. Saude da mulher;

7. Assisténcia farmacéutica;

8. Atividade fisica/praticas corporais;

9. Praticas integrativas e complementares.

PROCESSO DE TRABALHO NASF

As equipes NASF tem dois focos:

- A populagao do territorio

- A equipe ESF

Definigao de indicadores e metas:

- Diminuicao pedidos para especialistas;

- Pedidos desnecessarios ao NASF;
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- Reconhecer e utilizar critérios de risco e prioridades;

- Metas de atendimento para cada profissional.

Ferramentas do NASF
» Clinica Ampliada
» Apoio Matricial
» PTS - Projeto Terapéutico Singular
» PST — Projeto de Saude no Territorio
>

Pactuacgao de Apoio

ATIVIDADES MULTIPROFISSIONAIS

Apoio Matricial
E

UBS US|

1. Educacao Continuada - Periédica no Matriciamento e Programados.

2. Educacao pelo Trabalho - Discussao de Casos (Condugéo Clinica, Manejo
Terapéutico), Atendimento Multiprofissional Compartilhado, Suporte para Condugéao
de Grupos e Visita Domiciliar Compartilhada.

3. Atendimentos Especializados - focado em GRUPOS (Qualidade de Vida,

Doencas Cronicas, Criangas, Tabagismo, Atividade Fisica, Obesidade, outros).
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OBJETIVO NASF

Aumentar efetivamente a resolutividade e a qualidade da Atengao Basica:

o Ampliagao das ofertas de cuidado, do suporte ao cuidado e a intervengéo sobre
problemas e necessidades de saude, tanto em ambito individual quanto coletivo,
dentro de um territorio definido.

o Ampliagao do repertorio de agoes da Atencao Basica, a capacidade de cuidado
de cada profissional e o acesso da populacdo a ofertas mais abrangentes e

proximas das suas necessidades.

RELATORIO

O NASF tem como responsabilidade central atuar e reforgar nove diretrizes da
atencdo a saude: a interdisciplinaridade, a intersetorialidade, a educagao popular e
territério, a integralidade, o controle social, a educagao permanente a saude, a promogao
da saude e a humanizagao.

As agdes de saude dos profissionais de NASF sao realizadas na Unidade de Saude
da Familia ou em outro lugar no territério. As atividades sao realizadas apds o planejamento
mensal, o cronograma ¢ feito juntamente com a equipe de Saude da Familia (e-SF) de

acordo a sua necessidade.
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Durante ano de 2020 a pandemia de COVID-19 lancgou varios desafios dentre eles:
Como a equipe NASF se organizou para dar suporte a equipe de Saude da Familia e aos
pacientes acompanhados de maneira que garanta o isolamento social vigente e, ao mesmo

tempo, que preserve o vinculo e o cuidado com a comunidade.

De maneira geral, as iniciativas para adaptar as a¢gées dos NASF ao contexto da
pandemia partiram em parte das coordenagdes do municipio de Suzano e coordenacdes
da propria INTS , com notas Técnicas (SMS) e apoio institucional (INTS), e em parte
surgiram espontaneamente da equipe NASF, devido a necessidade de reinventar o préprio
trabalho para atender as mudangas trazidas pela pandemia. Houve um esforgo conjunto de
profissionais de saude do NASF, gestores e populagao visando a manutengéo da oferta do

de servicos possiveis e apoio no enfrentamento da pandemia.

E possivel identificar que o papel dos NASF durante a pandemia se da em trés areas
de atuagdo: no enfrentamento mais direto da pandemia de COVID-19; através da
manutencdo das atividades rotineira do NASF e da ESF; e no “cuidado dos cuidadores”,
com estratégias para apoiar os profissionais de saude. Nesses trés aspectos destacaremos

as acgdes semelhantes, com suas potencialidades.

Reorganizaciao dos espacos e processos de trabalho

Para o enfrentamento da COVID-19, primeiramente houve a necessidade de
implementar algumas adaptag¢des estruturais e nos processos de trabalho, como trazido
pela equipe NASF que se ocupa dos bairros (USF Jd Brasil, USF Jd. lkeda , e USF Jd
Europa). Isso permitiu organizar o acolhimento, triagem e provisao de orientagées nas

Unidades de Saude, que foi apoiado pela equipe NASF com uma escuta qualificada as
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necessidades dos usuarios (USF Jd. Suzanépolis, USF JD. Sao José e USF Dr.
Eduardo Nakamura). Outras ag¢des promovidas nas Unidades de Saude da Familia
participou de agdes, orientagdes sobre distanciamento e isolamento social e higienizagao

das maos.

Os Nutricionistas: orientagdo aos usuarios sobre uma alimentagcdo adequada e
saudavel em tempos de pandemia, principalmente aqueles portadores de condicdes
cronicas; Os Fisioterapeutas : orientagao aos usuarios com quadros suspeitos de COVID-
19 quanto a pratica de exercicios respiratorios com objetivo de manuten¢édo ou melhoria da
funcdo respiratoria e identificagdo precoce dos sinais de agravamento do quadro;
orientagdo aos usuarios com condi¢des crénicas sobre estratégias para manutengao das
atividades de vida diaria com execugdo independente, seguindo as normas sanitarias de

seguranga tanto para os profissionais e aos usuarios do SUS.

Outra atividades foram a produgédo de materiais informativos escritos, geralmente
difundidos pelos agentes coumitarios de Saude para os usuarios ou para a comunidade
geral. Estes incluiram: informagéao sobre saude do idoso e COVID-19 em campanha vacinal,
reforcando a importancia do isolamento social, durante campanha de vacinacéao ; Panfletos
sobre saude mental, e prevencéao violéncia doméstica durante a pandemia emitidos pelos
psicologos do NASF, na experiéncia da Unidade USF Dr. Eduardo Nakamura e USF Jd.
Sao José socializou-se informagdes sobre a realidade ora vivenciada, focando nas formas
de prevengao da COVID-19, e o cuidado voltado a criangas e adolescentes (equipe NASF

e ESF).

Educagdo em saude promovendo alimentagdo saudavel em tempos de pandemia
junto a usuarios e equipes, para identificar quais pessoas tem certo risco e necessidades

graves.
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Esta equipe também passou de atendimentos conjuntos com medicos e enfermeiros,

havendo surgido muitos casos novos de sofrimento emocional e vulnerabilidade social.

Adicionalmente, a equipe NASF apoiaram na campanha vacinagao a equipe
multidisciplinar aproveitou o dia “D” de Pdlio e Multivacinagdo, sensibilizou as mulheres
sobre a importancia do autocuidado, planejamento familiar, alimentagdo saudavel,
prevencao a violéncia doméstica de género e empoderamento feminino. Além dos servigos
direcionados para a coleta de exame Papanicolau e ultrassom de mama, a equipe do NASF

realizou atividades de promocéo a autoestima e saude mental.

Realizagcédo de agdes voltadas a saude do trabalhador, com o objetivo de oferecer e
estimular o cuidado compartilhado entre os profissionais da linha de frente.Com Ag¢ao :
“ Cuidando de quem cuida”. Teve como objetivo disponibilizar para as equipes de
Saude da Familia (ESF) um espago para praticas, como sessdes de alongamento,
ginastica laboral, técnicas de relaxamento, respiragao e orientagao nutricional, e também
acodes tedricas, com debates informativos sobre saude fisica, mental para colaboradores

e reforcando uso de equipamento de protecao individual.

O NASF também realizou orientagdes de prevencgao a covid-19 em comunidades e
no comércio de Suzano . Diante da retomada parcial do comércio e das atividades
essenciais, a equipe orientou que as atencdes devem ser redobradas para evitar 0 avango
da doenca. Os profissionais visitaram o comércio da regido, bares, pequenas lojas e
mercados, informando sobre os protocolos de seguranga. “Com este propédsito, o NASF e
as equipes de Saude da Familia conscientizaram a populacdo, em especial os grupos

considerados de risco, quanto as medidas preventivas da COVID-19.
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Todas as experiéncias ressaltaram  avangos e dificuldades no novo modelo de
atendimento aos usuarios de modo seguro durante o enfrentamento da pandemia de
COVID-19. Apontaram dificuldades para se adaptarem as mudangas nos processos de

trabalho, ter que conceber como superar obstaculos no meio do medo e incertezas.

Importane ressaltar que sera necessarios rever novas estratégias de trabalho em
ralacdo a implantacdo canal de comunicagdo para realizar telemonitoramento e
teleatendimento, na utilizagdo das ferramentas tecnoldgicas durante os atendimentos e

reunides remotas , com a qualidade da rede de internet e/ou telefénica.

Outras acoes com adaptacoes

Atendimento Mais saude Menos peso: O projeto “mais saude menos peso” foi proposto,
como continuidade de outros projetos precursores, para desenvolver agdes educativas para
a motivacao dos individuos diabéticos, hipertensos e obesos a adquirir conhecimentos,
desenvolvendo habilidades para a mudanca de habitos, identificando pontos de resisténcia
para as mudancas desejada e necessaria, melhorando assim a qualidade de vida. Seguindo
normas sanitatias COVID-19 na retomada parcial das atividades no final 4° trimestre de

2020.

Atendimento alongamento Vida Saudavel: Indicado para as pessoas das mais diversas
idades, desde que tenham passado por uma consulta médica. Com intuito de orientar e
preparar os participantes a realizar alongamentos sem riscos para a saude, prevenindo
dores e disfuncbes musculo esqueléticas, que possam ser realizadas no ambiente

domiciliar, em familia, orientando com relagao a segurancga .



6 q Ts Nucleo de Apoio & Saude da Familia

Educagdo em Saude- Tabagismo

Fornecer ao tabagista meios de cessar o uso de tabaco através de grupo de apoio, com
auxilio da equipe multiprofissional, além de fornecer op¢des para melhoria de qualidade de
vida apds a parada com o tabagismo.Seguindo normas sanitarias do COVID-19 na

retomada parcial das atividades no final 4° trimestre de 2020.
Atendimento de acupuntura

A auriculoterapia é uma especialidade da acupuntura que auxilia o tratamento de inumeros
problemas de carater emocional (insénia, depressao, ansiedade) e também fisicos como
dores em geral. Grupo criado pela fisioterapeuta para tratamento de dores cronicas e
ansiedade, auxilia na diminuicdo dos sintomas, minimiza o consumo e dispensacao de
analgésicos e anti-inflamatoério pela rede municipal, melhorando a qualidade de vida e

satisfagao do usuario. Atendimento individual, seguindo normas sanitarias do COVID-19.

Oficina de Mulheres — direcionado a partir de linhas de cuidado voltadas para
as tematicas da saude da mulher e empoderamento feminino seguindo normas
sanitarias do COVID-19 na retomada parcial das atividades no final 4° trimestre

de 2020.

Oficina de criangas: tem como objetivo diminuir a demanda de acolhimento e consultas
meédicas nos postos de saude, integragao social, agoes pertinentes ao desenvolvimento da
crianga sdo observadas e trabalhas de acordo com necessidade individual seguindo

normas sanitarias do COVID-19 na retomada parcial das atividades no final 4° trimestre

de 2020.
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Oficina Adolescente

O objetivo grupo psicoterapéutico para adolescentes oferece um espacgo de psicoterapia de
grupo para adolescentes que favorecera a potencializagdo do seu desenvolvimento
emocional e autoconhecimento, contribuindo para o desenvolvimento social, através da
interagao e convivéncia entre os adolescentes e auxiliando na resolucao de conflitos e de
problemas seguindo normas sanitarias do COVID-19 na retomada parcial das atividades

no final 4° trimestre de 2020.

Projeto Ultrassom

Projeto desenvolvido pelo INTS em parceria com secretaria de saude do municipio de
Suzano.Com objetivo de diminuir a demanda reprimida de ultrassom no municipio, levando
a um melhor acompanhamento a saude da mulher estando na idade reprodutiva ou ndo,
exames de imagem sdo muito eficientes na hora de diagnosticar precocemente as

principais doengas que acometem as mulheres.

Dessa forma, é possivel promover melhor tratamento, principalmente, para as doencas
consideradas muito graves, como o cancer, ja no periodo gestacional, € um dos mais
importantes exames do pré-natal para a deteccao de possiveis malformacdes no embrido,
como analise do utero, ovarios e colo uterino, detecgdo precoce de processos tumorais,

como cancer de mama.

As pacientes sao encaminhadas pelas Unidades de Saude que passaram em consultas
e de discussdo de casos matriciados em reunides de equipe. S&do agendados com o

ginecologista do NASF, recebem orientagcbes e apds passam em
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consulta e o exame de ultrassonografia, aumentando a resolutividade dos casos, evitando a
superlotacado dos centros de especialidade do municipio, além da melhora na qualidade de vida e
satisfagao do usuario com sistema de saude.

Durante o outubro rosa o més campanha nacional de prevencéo e diagndstico precoce
do cancer de mama foram realizados ultrassom de mama pelo Ginecologista do NASF e
orientagdes do auto exame das mamas, zerando a fila de espera devido periodo quarentena da
pandemia do COVID-19, seguindo normas sanitarias na retomada parcial das atividades no 4°

trimestre de 2020. Importante cuidado na prevencao da saude da mulher .

Segue os resultados de exames realizados em ano 2020

EXAMES DE ULTRASSOM
REALIZADOS ANO 2020

37
e 1,074

USG.OBST. C/ USG OBSTETRICO USG TRANS. USG PEVICO USG DE MAMA TOTAL EXAMES
DOPPLER VAGINAL
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Atendimento as gestantes no Pré-natal
USF Jd. Europa
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Educaciao Permanente

Participagdo da capacitagdo no Atendimento Pré Hospitalar (APH) em janeiro de
2020 antes da pandemia com temas: Stress pds- traumatico apoio emocional frente a morte

na Emergéncia, abordado pela Psicéloga NASF e Ergonomia e alongamento.

Durante o decorrer do ano roda de conversa in loco nas Unidades de Saude da
Familia , com temas presuposto pelas equipes ESF, por exemplo temas relacionado ao
Acolhimento e Humanizagao dentro do Servico de Saude ; Roda de conversa e interagao

para estagiarios do curso Nutrigdo, inser¢cao dos docentes na pratica do SUS.

Foi proporcionado capacitagao para toda equipe NASF em meio a pandemia COVID-
19, pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) SUS, uma plataforma de cursos online,
que tem como objetivo qualificar a formacao de profissionais e trabalhadores da area da

saude.

Os cursos foram ofertados por instituicbes com referéncia em educacgao a distancia.

(acesso:https://avasus.ufrn.br/?redirect=0).

A equipe NASF participou de oficina , tendo como faciltador coordenador (NASF),
cujo temas : Saude mental na atencao primaria; Instrumentos do processo de matriciamento

e trabalho em rede.
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PROGRAMACGCAO DE 2020

CALENDARIO DE COMEMORACOES DA SAUDE

DATA TEMA PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS
Janeiro roxo— Hanseniase ACS, Enfermeiros e equipe

Janeiro branco —

Janeiro Amarelo —

Saude Mental

Combate a dengue

Multiprofissionais.

Fevereiro GRUPO ACONSELHAMENTO DE IST’s ACS, enfermeiros (teste rapido), medico e
Combate as Drogas e Alcoolismo equipe Multiprofissionais.
Carnaval (Campanha Sexo Seguro) Para entrega de resultado de exames
COMBATE a TUBERCULOSE
Margo DIA INTERNACIONAL DA MULHER ACS, Enfermeiros (papanicolaou,
Dia Mundial da Saude Bucal mamografia, teste rapido)
Abril Dia Mundial da Conscientizagdao do Autismo

Dia Nacional de Prevengdo e Combate a Hipertensao
Arterial

ENF. ACS e equipe Multiprofissionais.

Maio amarelo

Dia das Maes
Dia Mundial de Higienizacao das Maos
Dia do Abraco
Dia Internacional do Trabalhador
Dia Mundial da Hipertensao Arterial
O Dia Mundial Sem Tabaco
Dia Nacional de Redugdo da Mortalidade Materna

ACS + AUX. ENF : visita nos comércios
da area para falar sobre posturas,
ergonomia... equipe Multiprofissionais.

Junho vermelho - doagédo de
sangue

Dia Mundial do Meio Ambiente
Dia Mundial de Combate a violéncia contra as pessoas
idosas

ACS e equipe Multiprofissionais.

Julho amarelo - combate as
hepatites virais
Julho laranja Cuidados
ortodénticos precoces e a
prevengdo de Ma Oclusao.

FERIAS NA UBS (GRUPO DE CRIANGAS)

Prevengao saude Bucal (ortodontia Preventiva).

ACS (orientagdes de higiene), aux. de enf
(dados antropométricos, enfermeiro
(consulta de enf.) e equipe
Multiprofissionais e Equipe Odontologia

01 a 08 de Agosto — Dourado

Semana Mundial da Amamentagao
Dia Nacional de Combate ao Fumo

Enfermeiros, ACS (intensificacdo de
orientagdes do banco de leite) e equipe
Multiprofissionais.

Setembro verde - Doagédo de
oérgaos
Setembro amarelo - Prevengao
ao suicidio

Dia Mundial de Prevencgao ao Suicidio
Dia Nacional do Idoso
Dia Nacional de Luta da Pessoa Portadora de Deficiéncia

(riscos de quedas e sexualidade), aux de
enf. (sinais vitais)

Enfermeiro (teste rapido), ACS e equipe
Multiprofissionais.

Qutubro Rosa -

Cancer de mama
3° sabado do més - Dia Nacional de Combate a Sifilis e a
Sifilis Congénita
Dia das Criancgas
Dia Nacional da Saude Bucal

(violéncia contra mulher), enfermeiro
(papanicolaou, mamografia e teste
rapido), Médico (mamografia e exames de
rotina), ACS e equipe Multiprofissionais.

Novembro azul -

Dia Mundial do Diabetes
Saltide do homem como um todo
Dia Nacional de Combate a Tuberculose

(orientacgdes), enfermeiro (teste rapido),
médico (consulta com solicitagédo de
exames), aux. de enf. (PA, peso e altura)
e equipe Multiprofissionais.

Dezembro vermelho - Aids
Dezembro laranja - Cancer de
pele

Dia Mundial de Luta Contra a Aids

(orientagdes), Enfermeiros (teste rapido),
ACS e equipe Multiprofissionais.
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ATIVIDADES MENSAIS
Acodes Janeiro ( Antes da pandemia)

Grupo Mais Saude, Menos Peso, USF Jardim Europa.

Momento da Equipe em Visita Domiciliar USF- Ed. Nakamura.
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Grupo Mais Saude Menos Peso USF - Jardim lkeda
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Participagao grupo alongamento - USF Jd. Ikeda

Participagdo Educagao Permanente APH para profissionais saude com tema: Ergonomia e
alongamento apresentado pela Fisioterapeuta do NASF.
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=

Participacdo Educacao Permanente APH para profissionais saude com tema: Stress pos-
traumatico apoio emocional frente a morte na Emergéncia, abordado pela Psicéloga NASF.

Janeiro branco -foco na promog¢ao da saude emocional
O objetivo é que as pessoas voltem seu olhar para as questdes subjetivas do ser humano, de
modo a promover uma cultura de saude mental.
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A campanha serve para alertar ainda sobre as consequéncias que problemas como ansiedade,
estresse e depressao tém na rotina das pessoas.

| |——

O més de janeiro e a cor branca foram escolhidos para promover esse movimento, pois estao
relacionados a um recomego.

——

g
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O intuito de promover o bem-estar das equipes

Acoes de Educagao Permanente-Participacao
Tema: Introdutério para novos colaboradores SMS- 29/01/2020 ;Local: SASPE
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]
Equipe NASF janeiro-20
USF
Atividades Gerais Total
Europa Nakamura Sao José
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo Nasf) 83 50 53 194
Consulta Compartilhada ( antend. em conjunto ESF) 2 25 37 o4
|Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 24 17 4 45
TOTAL ATENDIMENTOS 303
|Grupos (ESF) 33 ] 8 o7
Agdes Coletivas - Palestras e Eventos o 1 1. 7
Matriciamento / Discussdo de casos Clinicos 21 7 5 33
Reunido de Equipe ESF 3 3
Reunido de Equipe NASF 2 2
Articulagdo com a Rede - Visitas Institucionais
|Atividades Administrativas Planejamento de Agdes
Projeto Terapéutico Singular
Agdes de Educacdo Permanente ( Treinamento / Capacitagio
|Colaboradores) 2 2
TOTAL GERAL 114
USF
Academia de Saude ———Total
Europa Nakamura Sao Jose
Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica | G. Caminhada) 7 7
Atividades de Educagdo Alimentar e Nutricional 17 4 5 26
USF
Atividades Especializadas ————Total
Europa Nakamura Sao Jose
Planejamento Familiar- Insercio de DIU 3 i] i] 3
Treinamento no Curso APH 1
Acdo Satde Mental Janeiro Branco 1
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=

Acoes Fevereiro (Ant a Pandemia

Grupo de alongamento USF Jd.lkeda
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=

Atendimento Domiciliar, Fisioterapeuta, Nutricionista e Psicéloga — USF. Dr Eduardo Nakamura

Grupo Mais saude, Menos Peso, USF Jd. lkeda.
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Nucleo de Apoio a Saude da Familia

SNTS

Participagédo grupo com equipe Odontologia e NASF- USF Jd. Ikeda
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Grupo de Artesanato — USF. Jd. Sao José
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Equipe NASF fevereiro-20
USF
Atividades Gerais — Total
Europa Nakamura Sao Jose
|Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo Nasf) 120 78| 260
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF) 29 17 53
\Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 9 17 03
TOTAL ATENDIMENTOS 376
Grupos (ESF) 39 22 74
Agdes Coletivas - Palestras e Eventos
Matriciamento / Discussdo de casos Clinicos 10 g 22
|Reuni§ode Equipe ESF 2 2 i}
Reunido de Equipe NASF 1 1
'Alticulagﬁo com a Rede - Visitas Institucionais 2 2
Atividades Administrativas Planejamento de ABes
Projeto Terapéutico Singular
Agoes de Educagdo Permanente ( Treinamento / Capacitacio
|Colahoradores)
TOTAL GERAL 105
. USF
Academia de Saude ——— Total
Europa Nakamura 5ao Jose
Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica | G. Caminhada) 3 4 15
Atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional 13 8 28
USF
Atividades Especializadas —— | Total
Europa Nakamura Sao Jose
Planejamento Familiar- Insercio de DIU 1 1




Nucleo de Apoio a Saude da Familia

Acoes Marco ( antes da pandemia)

Grupo de alongamento USF Jd. lkeda

%ﬁ
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Grupo de alongamento USF Dr. Eduardo Nakamura
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=

Grupo Mais Saude, Menos Peso, USF Jardim Suzandpolis.
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Comemoracao o dia Internacional da Mulher — USF Jd. Suzanépolis
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F
Equipe NASF mar¢o-20
USF
Atividades Gerais —{Total
Europa Nakamura 530 Jose
Consulta Individualizada | atend. realizados pelo Nasf] 173 1 75l 319
Consulta Compartilhada ( antend. em conjunto ESF) 11 4 18 33
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 3 3 ] 13
TOTAL ATENDIMENTOS 365
|Grupos (ESF) 15 10 11 36
|Agdes Coletivas - Palestras e Eventos 7 1 3 b
Matriciamento [ Discussdo de casos Clinicos 3 3 4 12
‘Reunido de Equipe ESF 1 2 1 4
Reunido de Equipe NASF 2 2
Articulacio com a Rede - Visitas Institucionais 3
Atividades Administrativas Planejamento de Agdes
Projeto Terapéutico Singular
Agfies de Fducacdn Permanente ( Treinamenta / Capacitacdo
Colaboradores)
TOTAL GERAL 63
USF
Academia de Saude ——— Total
Europa Nakamura 530 Jose
Praticas corporais,orientagtes a atividade fisica ( G. Caminhada) 3 4 4 13
Atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional 4 2 2 8
USF
Atividades Especializadas ———Total
Europa Nakamura 5ao Jose
|Planejamenta Familiar- Insercdo de DIU 1 1
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Acdes Abril

Momento da equipe ESF e NASF em
Educacao em Saude- Campanha influenza
USF- Ed. Nakamura

Momento da eguipe ESF e NASF em
Educacao em Saldude- Campanha influenz=za
USF- Jd. BEuropa
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F

Atendimento Domiciliar, Fisioterapeuta, Nutricionista e Aux. de Enfermagem - USF. Jd. Europa

Educacao Permanente- Capacitacao para profissionais da
saude sobre a pandemia de Covid-19 (Plataforma Ambiente
Virtual de Aprendizagem do SUS)
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]
Equipe NASF abril-20
USF
Atividades Gerais — Total
Europa Nakamura 530 Jose
Consulta Individualizada  atend. realizados pelo Nasf) 192 167 361
Consulta Compartilhada | antend, em conjunto ESF) 2 2
|Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 4 4
TOTAL ATENDIMENTOS 367
Grupaos (ESF)
Agoes Coletivas - Palestras e Eventos
Educacdo em satide i} i}
Matriciamento / Discussdo de casos Clinicos
Reunido de Equipe ESF 1 1
Reunido de Equipe NASF
Articulacdo com a Rede - Visitas Institucionais
Atividades Administrativas Planejamento de Acdes
Projeto Terapéutico Singular i
Agoes de Educagdn Permanente ( Treinamento / Capacitagio
Colaboradores) 6 7
|TOTAL GERAL 14
USF
Academia de Saude —— | Total
Europa Nakamura 520 Jose
Praticas corporais,orientages a atividade fisica ( G. Caminhada)
|Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional
USF
Atividades Especializadas —— — Total
Europa Nakamura 5ao Jose
ACAO COVID-19 2 2 4
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Acoes Maio

Visita Domiciliar intensificando orienta¢des prevengcao COVID-19 USF Jd. Brasil
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Visita Domiciliar intensificando orientagdes prevengdao COVID-19 USF Jd. Sao José

Visita Domiciliar Orientagéo a puérpera quanto amamentacgéo e cuidados com recém nascido
USF Jd. Sao José




Reunido para Planejamento / Monitoramento das ac¢des das equipes —USF Dr° Eduardo Nakamura
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Equipe NASF maio-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sdo José
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 29 23 32 a4
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF ii] g 12
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF g 4 8 21
TOTAL ATENDIMENTOS n?
Atividade Coletiva
Reuniao de Equipe NASF 3 1 4
Reuniio com outras equipes de sadide i 3 B 18
Reuniao intersetorial
Temas para Reuniao
Questdes administrativas! Funcionamento 2 P
Procescos de trabalho ] R
Diagndstico do territorio
Planejamentolmonitoramento das agdes da equipe 1 1
Matriciamento | Discuss3o de casos Clinicos 13 1 3 17
Projeto Terapéutico Singular 1 1
Agdes de Educagio Permanente [ Treinamento |
Capacitagao Colaboradores] 4 1 5
Acoes de Satde
Educagio em saide 3 1 1 L]
Atendimento em grupo
AvaliagaolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL GERAL 27
Academia de Sadde i Total
Europa Nakamura Sao Jose
Praticas corporais, orientagoes a atividade fisica [ 5. Caminhadal
| Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional
Ny B USF
Atividades Especializadas Total
Europa Nakamura Sdo José
Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acoes Junho

Visita Domiciliar orientagdes - USF Jd. Europa

Reuniao Coordenacao e equipe NASF |, avaliacdo e planejamento das agdes — Revisao de
protocolos COVID-19
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Reunido para Planejamento / Monitoramento das acdes das equipes —USF Jd. Europa

Visita Domiciliar orientagdes - USF Jd. lkeda
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Acao : “ Cuidando de quem cuida”

Educagdao em Saude
USF JD. IKEDA

Tem como objetivo
disponibilizar para as equipes
as equipes Saude da Familia
(ESF) um espaco para
praticas, como sessdes de
alongamento, ginastica
laboral, técnicas de
relaxamento, respiracdo e
orientacdo nutricional, e
também acdes tedricas, com
debates informativos sobre
saude fisica e mental para
colaboradores.

Educacao em Saude
USF JD EUROPA

Equipe
Multidisciplinar
promovendo agao.




Acéo : “ Cuidando de quem cuida”

Educacao em Saude - USF Jd. Do Lago

Educacido em Saude - USF Vila Fatima
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Acéo : “ Cuidando de quem cuida”

Educagcao em Saude - USF Jd. Suzandpolis

=
LT

Educagao em Saude - USF Dr° Eduardo Nakamura
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2 NASF
Equipe NASF junho-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sio Jose
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N il 44 ) =Y
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF L a 2h
Vizita Domiciliar NASF em conjunto ESF 3 E 4 48
TOTAL ATENDIMENTDS 234
Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF 4 4
Reuniio com outras equipes de saide 3 E B 20
Reuniio intersetorial i 1
TOTAL 2
Temas para Beuniio
Questides administrativas! Funcionamento 3 3
Processzos de trabalho 3 3
Diagndstico do territorio
Planejamentolmonitoramento das agdes da equipe 4 4
Matriciamento { Discussao de casos Clinicos T ] 8 34 a
Projeto Terapéutico Singular 1 1
Acoes de Educacao Permanente [ Treinamento !
Capacitagao Colaboradores] 2 1 3
Acoes de Saude
Educagio em sadide 8 3 3 24
Atendimento em grupo
AvaliagaolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL 24
TOTAL GERAL 43
Academia de Saude i Total
Europa Nakamura Sdo Jose
|F"ra'|tit:a5 corporais, orientagdes a atividade fisica [ 5. Caminhada)
Atividades de Educagao Alimentar e Nutricional
.. . USF
Atividades Especializadas Total
Europa Nakamura Sao Jose
Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acoes Julho
Visita Domiciliar orientagdes -Prevencao COVID-19 - USF Jd. Europa

Reunido para Planejamento / Monitoramento das agOes das equipes —USF Jardim Ikeda
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Visita Domiciliar orientagdes- Prevengdo COVID-19 - USF Jd. Europa
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Reunido para Planejamento / Monitoramento das ag¢des das equipes
—USF Dr° Eduardo Nakamura

Acoes de Educacao em Saude desenvolvidas pelo NASF

Educa¢ao em Saude
USF JD. EUROPA

Com a retomada parcial do
comercio e  atividades Iy
essenciais, em tempos onde

as atencoes devem ser
redobradas para evitar o
avanco da COVID-19. Os
profissionais  visitaram o
comércio da regido, bares, |
pequenas lojas e mercados, Ny
informando sobre 0s

protocolos de seguranca.
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Acoes de Educacao em Saude desenvolvidas pelo NASF
Prevencdo COVID-19 - USF Jd. Brasil
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€y "'I's RELATORIO DE PRODUTIVIDADE MENSAL - INTS - NASF SUZANO =2
] | NASF
Equipe NASF julho-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sao Jose
Consulta Individualizada [ atend. realizados pela N 70 | 57 178
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF| 3 i[i] ii] 26
| Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 20 1] 7 ar
TOTAL ATENDIMENTOS 241
\Atividade Coletiva
Reuniao de Equipe NASF i i 4
Reuniio com outras equipes de saide 22 21 16 A9
Reuniio intersetorial i i
TOTAL 65
Temas para Reunido
Questdes administrativas! Funcionamento 1 2 K]
Processos de trabalho a3 3 3
Diagnostico do territdrio
Planejamentolmonitoramento das agoes da equipe 2 2 4
Matriciamento ! Discuss3o de casos Clinicos 5 76 =
Projeto Terapeutico Singular
Agoes de Educagao Permanente [ Treinamento |
Capacitagao Colaboradores]
\Acoes de Salde
Educagio em saide 4 4
|Atendimentu em grupo
AvaliagiolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL
TOTAL GERAL (]
Academia de Saide — Total
Europa MNakamura Sdo José
Praticas corporais, orientagdes a atividade fisica [ G. Caminhada)
Atividades de Educagio Alimentar & Nutricional
Atividades Especializadas USF Total
Europa Nakamura Sdo José
Planejamento Familiar- Insergao de OIU
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Acoes Agosto

Reunidao de Matriciamento USF Jd. lkeda
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».

tirada no motorola one vision

Reuniao de Equipe USF Jd. Ikeda
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ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL
USF DR° EDUARDO NAKAMURA

VISITA DOMICILIAR - USF DR° EDUARDO NAKAMURA
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VISITA DOMICILIAR - USF JD. SUZANOPOLIS

MONTAGEM DA ARVORE DA ESPERANCA

MENSAGEM AOS PROFISSIONAIS E USUARIOS PARA SE MANTEREM MOTIVADOS
EM TEMPOS DE PANDEMIA — USF JD. EUROPA
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AGAO AGOSTO DOURADO

INSENTIVO AO ALEITAMENTO MATERNO AS MAES E GESTANTES —-USF DR®
EDUARDO NAKAMURA
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Equipe NASF agosto-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sdo José
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N a1 EY 2h 183
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF| 21 & 8 43
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF &7 13 g 43
TOTAL ATENDIMENTOS 25
Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF 3 3 3 3
Reuniio com outras equipes de sadide &3 g 5 37
Reuniao intersetorial
TOTAL 46
Temas para Reuniao
Questdes administrativas! Funcionamento 7 7
Processos de trabalho 1 10
Diagnostico do teritdrio
Planejamentolmonitoramento das agdes da equipe 2 2
Matriciamento ! Discuss3o de casos Clinicos 51 0 E| &/
Projeto Terapéutico Singular
Acdes de Educagio Permanente [ Treinamento !
Capacitagao Colaboradores)
Acoes de Saude
Educagio em saide
Atendimento em grupo 3 a3 E 12
AvaliagaolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL 12
TOTAL GERAL hi
Academia de Saide ] Total
Europa Nakamura Sao Jose
Praticas corporais orientagdes a atividade fisica [ 5. Caminhada)
Atividades de Educagao Alimentar e Nutricional 1 g 3
Atividades Especializadas ol TotalR
Europa Nakamura Sdo Jose
Planejamento Familiar- Insergio de DIU 1 1




o H 'l's Nucleo de Apoio & Satde da Familia
]

Acoes Setembro

VISITA DOMICILIAR - USF DR° ED. NAKAMURA




VISITA DOMICILIAR - USF JD. SAO JOSE

FORMAGAO PARA OS COLABORADORES
ACOLHIMENTO E HUMANIZAGAO - USF JD. BRASIL
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FORMAGAO PARA OS COLABORADORES
ACOLHIMENTO E HUMANIZACAO - USF JD. EUROPA

ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL

USF JD. SAO JOSE
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REUNIAO DE EQUIPE - USF JD. IKEDA
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ACAO PROMOGAO DE SAUDE

PREVENGCAO CONTRA TUBERCULOSE NA CLINICA DE REABILITACAO PARA
HOMENS- USF JD. SAO JOSE

Setembro Amarelo é uma campanha de prevenc¢ao ao suicidio

£}

L
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CAIXA DO DESABAFO
FRASES DE INCENTIVO FORAM DISPONIBILIZADAS PARA OS USUARIOS

USF- JD. EUROPA

EDUCAGAO EM SAUDE; foi realizado na Unidades Saude da Familia
JD. IKEDA
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F
EDUCAGAO EM SAUDE; foi realizado na Unidades Saude da Familia
JD. SUZANOPOLIS
ONESIA BENEL
~__UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA B
USF SUZANGPOLIS

e ONESIA BENEDITA MIGUEL

EDUCAGAO EM SAUDE; foi realizado na Unidades Saude da Familia
JD. BRASIL
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Nucleo de Apoio a Saude da Familia
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Equipe NASF setembro-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura S3o José
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 123 07 02| 332
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF| ] 9 12 46
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 4 16 al [
TOTAL ATENDIMENTOS 440
Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF 5 g g 3
Reunifo com outras equipes de saiade & 1 8 A3
Reuniao intersetorial 1 1
TOTAL 63
Temas para Reunido
Questdes administrativas! Funcionamento 1 1 1 3
Processos de trabalho 3 1 1 h
Diagndstico do rerritdrio 1 1 g
Planejamento/monitoramento das agoes da equipe| 2 1 a B
Matriciamento ! Discuss3o de casos Clinicos &3 25 12 B0
Projeto Terapéutico Singular
Acdes de Educagio Permanente [ Treinamento /
Capacitagao Colaboradores]
Acdes de Saide
Educagio em sadde il a it
Atendimento em grupo 7 a a 23
AvaliagaolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
[TOTAL 3
TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA 100
Academia de Saude Lok Total
Europa Nakamura S3o Jose
Praticas corporais orientagdes a atividade fisica [ G. Caminhadal
Arividades de Educagio Alimentar e Nutricional 4 4 1 9
N » USF
Atividades Especializadas Total
Europa Nakamura 530 Joseé
Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acoes Outubro

INTEGRAGAO COM ESTAGIARIOS
CURSO DE NUTRICAO DA FACULDADE PIAGET

RODA DE CONVERSA COM NUTRICIONISTA DO NASF PARA ESTAGIARIOS
O papel do profissional na equipe do NASF

i S B




o :l "l's Nucleo de Apoio & Sadde da Familia
=

VISITA DOMICILIAR COMPARTILHADA PSICOLOGO, NUTRICIONISTA E ENFERMEIRO
USF JD. BRSIL




ACAO ALIMENTAGCAO SAUDAVEL USF JD. IKEDA

REUNIAO INTERSETORIAL- NUTRICIONISTA DO NASF

USF- JD. SUZANOPOLIS
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ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL
USF DR° EDUARDO NAKAMURA
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AGENDA ESPECIAL PARA AGOES DO OUTUBRO ROSA

Com o tema “Existem Mulheres fortes e Existem Mulheres que ainda nao
descobriram sua forcal DESCUBRA-SE!”,

Acoes em comemoracao ao Outubro Rosa,
campanha nacional de prevencéo e diagnostico precoce do céncer de
mama foram realizados ultrassom de mama pelo Ginecologista do
NASF e orientacdes do auto exame das mamas.
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A equipe multidisciplinar aproveitou o dia “D” de Pélio e
Multivacinacéo, que aconteceu no sabado, 17 de outubro, para
sensibilizar as mulheres sobre a importancia do autocuidado,

planejamento familiar, alimentacédo saudavel, prevengao a violéncia
doméstica de género e empoderamento feminino.
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Prevencéo a violéncia doméstica de género e
empoderamento feminino sensibilizagdo as mulheres
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EDU,CA(;AO EM SAUDE- TEMA: TABAGISMO
MEDICO DA ESF E PSICOLOGA DO NASF

USF DR°®° EDUARDO NAKAMURA

EDUCAGAO PERMANENTE: ACOLHIMENTO E HUMANIZACAO-USF JD SUZANOPOLIS

> 1)
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ATENDIMENTO COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR : NUTRICIONISTA, ORIENTA
ALIMENTACAO SAUDAVEL, MANUTENCAO DE PESO JUNTO AO TRATAMENTO DE
VARIZES COM ESPECIALISTA MEDICO VASCULAR.

crr s 10 PASSOS
A ko L

ATENDIMENTO COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR : FISIOTERAPEUTA, “ADERIR AS BOAS
PRATICAS DE SAUDE E ATIVIDADE FiSICA JUNTO AO TRATAMENTO DE VARIZES COM
ESPECIALISTA MEDICO VASCULAR.
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o \l'l's RELATORIO DE PRODUTIVIDADE MENSAL - INTS - NASF SUZANO 8
2 NASF
Equipe NASF outubro-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sao Jose
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 159 9 a1l 3hE
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF| 3 14 0 a7
Visita Domiciliar MASF em conjunto ESF 27 1l 1 1
TOTAL ATENDIMENTOS 440
|At'wid ade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF al ]
Reuniao com outras equipes de saide 26 il B 43
Reunido intersetorial 1 1 P
TOTAL LT 1]
Temas para Beuniao
Questdes administrativas! Funcionamento 2 1 3
Processos de trabalho al 1 E
Diagndstico do territdrio
Planejamentolmonitoramento das agdes da equipe g 1 3
Matriciamento ! Discussao de casos Clinicos i 13 12 42
Projeto Terapéutico Singular
Agdes de Educagio Permanente [ Treinamento !
Capacitagao Colaboradores] 5 1 Z g
Acoes de Saude
Educagio em sadde 4 3 g
Atendimento em grupo 1 12 ll 34
AvaliagaolProcedimento coletivo
Mobilizag 3o social
TOTAL 42
TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA 92
Academia de Sadde i Total
Europa Nakamura Sdo Jose
Praticas corporais orientagdes a atividade fisica [ 5. Caminhada)
Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional 7 B 4 17
Atividades Especializadas - Total
Europa Nakamura S3o Jose
Planejamento Familiar- Insergdo de DIU 1 1
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Acoes Novembro

INTEGRAGAO COM ESTAGIARIOS DO CURSO DE NUTRIGAO DA FACULDADE PIAGET
O papel do profissional na equipe do NASF

VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA
USF JD. EUROPA

T — = =
- w

gol 5
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TEMAS:
OFICINA PARA EQUIPE DO NASF

- SAUDE MENTAL NA ATENGAO PRIMARIA;

- INSTRUMENTOS DO PROCESSO DE
MATRICIAMENTO;

- TRABALHO EM REDE;

OFICINA PARA EQUIPE DO NASF

DINAMICA:

INSTRUMENTOS DO PROCESSO DE
MATRICIAMENTO
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REUNIAO E PLANEJAMENTO DO PROCESSO DE TRABALHO
USF DR° EDUARDO NAKAMURA

REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUS§AO DE CASOS E MATRICIAMENTO
USF. JD. SAO JOSE
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REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUSSAO DE CASOS E MATRICIAMENTO
USF. JD. IKEDA

MEDICO GINECOLOGISTA DO NASF E MEDICOS DA ESF
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EDUCAGAO EM SAUDE E AVALIACAO MULTIDISCIPLINAR (NUTRICIONISTA)

ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL
USF DR° EDUARDO NAKAMURA




EI;)UCAC}AO EM SAUDE - TEMA: TABAGISMO
MEDICO DA ESF E FISIOTERAPEUTA DO NASF

USF DR°® EDUARDO NAKAMURA

AGENDA ESPECIAL PARA
ACOES DO NOVEMBRO AZUL

CICLO DE PALESTRAS: NA BASE CENTRAL
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SUZANO.

- Cuidado Integral a Saude do Homem
(Psicologo)

- Alimentacéo Saudavel (Nutricionistas)

- Prevengdo cancer de laringe: Uso do

tabaco (Fonoaudidlogo)

OVEMBRO A2UL: NASF DE SUZANO REALIZ

BEMANA DE ACORS COM GUARDA CIv
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AGENDA ESPECIAL PARA A(;f)ES' DO NOVEMBRO AZUL PARA PREVENGAO
DA SAUDE DO HOMEM

AVALIACAO NUTRICIONAL E ORIENTACAO ALIMENTACAO SAUDAVEL

——

PALESTRA : CUIDADO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM E PREVENCAO DO CANCER DE PROSTATA




-
QO H I s Nucleo de Apoio a Saude da Familia
el




o :l l' s Nucleo de Apoio & Satde da Familia
=

AGENDA ESPECIAL PARA ACOES DO NOVEMBRO AZUL PARA PREVENCAO
DA SAUDE DO HOMEM - EDUCAGAO EM SAUDE- USF. JD. IKEDA
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AGENDA ESPECIAL PARA ACOES DO NOVEMBRO AZUL PARA PREVENCAO
DA SAUDE DO HOMEM - USF JD. BRASIL
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NASF

Equipe NASF novembro-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sao Jose
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 52 7 ) 234
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF 13 T 7 3k
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF n 1 K]
TOTAL ATENDIMENTOS 295
Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF 4 4
Reuniio com outras equipes de saide N B i 31
Reuniio intersetorial 2 0
TOTAL 35
Temas para Reunido
Questdes administrativas! Funcionamento 2 P
Processos de trabalho 7 7
Diagndstico do territdrio
Planejamentolmonitoramento das agoes da equipe 2 Z
Matriciamento ! Discuss3o de casos Clinicos 18 b Bl 29
Projeto Terapéutico Singular
Agdes de Educagio Permanente [ Treinamento |
Capacitagao Colaboradores)
|A;ﬁes de Saide
Educagio em saide & 1 4 21
Atendimento em grupo a3 15 12 a6
AvaliagiolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL hY
TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA i
Academia de Saide i Total
Europa Nakamura S3o Jose
Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica [ 5. Caminhada)
Atividade=s de Educagao Alimentar e Nutricional T ] P 22
Atividades Especializadas i Total
Europa Nakamura Sao Jose

Planejamento Familiar- Insergaoc de DIU
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Acoes Dezembro

ATENDIMENTO EM VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA
USF JD. SUZANOPOLIS

OFICINA DE CRIANCAS PSICOLOGA
USF JD. SAO JOSE
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OFICINA DE ADOLESCENTES PSICOLOGA
USF JD. SAO JOSE

e = 7=

OFICINA DE MULHERES PSICOLOGOS
USF JD. SAO JOSE - TEMA:ANSIEDADE
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REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUSSAO DE CASOS E MATRICIAMENTO
USF. JD.BRASIL - NUTRICIONISTA E FISIOTERAPEUTA DO NASF

A

REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUSSAO DE CASOS E MATRICIAMENTO
USF. DR° EDUARDO NAKAMURA - NUTRICIONISTA DO NASF
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ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL
USF JD. EUROPA

ATIVIDADE DE EDUCAGCAO ALIMENTAR  E NUTRICIONAL
USF DR° EDUARDO NAKAMURA
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ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR, NUTRICIONAL E ORIENTACAO ATIVIDADE FiSICA
USF DR° EDUARDO NAKAMURA

N 4

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO FISIOTERAPEUTA
USF JD. EUROPA
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ATENDIMENTO DE AURICULOTERAPIA
USF JD. SAO JOSE

=

S

ATENDIMENTO DE AURICULOTERAPIA
USF JD. BRASIL




Nucleo de Apoio a Saude da Familia

um e SAURE
GEST )
O DE_AMOR!

Conscientizagao e importancia do tratamento precoce da sindrome da
imunodeficiéncia adquirida. USF JD. EUROPA
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Conscientizagao e importancia do tratamento precoce de outras infecgdes sexualmente
transmissiveis.USF JD. BRASIL

USF DR° EDUARDO NAKAMURA
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ENTREGA DE LEMBRANGCINHAS ]
DE NATAL PARA AS EQUIPES DAS UNIDADES SAUDE DA FAMILIA
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Nucleo de Apoio a Saude da Familia

ey
NASF

Equipe NASF dezembro-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura S3o Jose
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 124 o4 93| 307
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF| 40 20 1 i
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 1 ] ] a6
TOTAL ATENDIMENTOS 421
Atividade Coletiva
Reuniao de Equipe NASF ] ]
Reunido com cutras equipes de sadde 20 ] 1] 29
Beuniao intersetorial
TOTAL 44
Temas para Beuniao
Questdes administrativas! Funcionamento 2 1
Processos de trabalho 4 1 1 B
Diagndstico do territorio 1 1
Planejamentolmonitoramento das agdes da equipe 1 1
Matriciamento { DiscussSo de casos Clinicos 19 1 L] 40
Projeto Terapéutico Singular
Agoes de Educagao Permanente [ Treinamento /
Capacitagao Colaboradores]
Acoes de Saide
Educagio em zadide 9 1 1 1
|ﬂtendimentu em grupo 19 19 23 1
AvaliagaolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL i2
TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA 116
Academia de Saude i Total
Europa Nakamura Sao Jose
Praticas corporais, orientacdes a atividade fisica [ G. Caminhada)
Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional 10 4 3 17
Atividades Especializadas ok Total
Europa Nakamura S3o Jose
Planejamento Familiar- Insergao de DIU




RESULTADOS

Grafico 1
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Grafico 2
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COMENTARIO:
Conforme a amostragem do grafico 1 , na competéncia de abril verificou-se redugédo do n°
de atendimentos resultado do periodo da pandemia do COVID-19, devido atestado médico de 3
colaboradores (nutricionista, Fisioterapeuta e psicologo) e 1 de profissional de licenga
maternidade e os demais realizaram atividade adminstrativas e cursos de 58 horas capacitagao
para toda equipe NASF em meio a pandemia COVID-19, pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) SUS, uma plataforma de cursos online, que tem como objetivo qualificar a formagao de

profissionais e trabalhadores da area da saude.

As atividades realizadas de reunides e educacao de saude apresentado no grafico 2 mostra
significativamente redugédo quantitativo nos meses de abril e maio. Os esforgos de toda equipe
NASF para a reorganizacdo do processo de trabalho, bem como adaptagbes no ambiente em
tempos de pandemia do COVID-19. Foram realizados revisées no planejamento /monitoramento
as acoes da equipe, questdes adminstrativas/funcionamento e diagnostico do territério, apoio aos
colaboradores, acolhimento as demandas internas dos usuarios e reforgando isolamento social.
Oportunizou discussées, planejamento e subsidios para tomadas de decisbes mais assertivas,

para meses subsequentes.
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CONSIDERACOES FINAIS

A riqueza de experiéncias de atuagcao NASF que apareceram aponta para a possibilidade
deste componente do sistema sanitario de contribuir para o enfrentamento da crise trazida pela
pandemia de COVID-19, no fortalecimento da Atengéo Primaria a Saude (APS) e no cuidado da
populacdo.E perceptivel as experiéncias mesmo em territérios distintos com acdes semelhantes
entre si, obviamente com suas especificidades locais, 0 que indica que as expertises da equipe
NASF foram mobilizadas tanto para as atividades desenvolvidas na Unidade de Saude da Familia
quanto para os préprios profissionais de saude. Desafios também foram pontuados e servem de
alerta para o aprimoramento e valorizagao das atividades realizadas pela equipe NASF na APS.
Parte dos atendimentos foram realizados para encontrar solugdes para as demandas impostas
pela Covid-19 e por outras situagdes de rotina, como as situacdes de violéncia, perdas sociais e
econdmicas. A mobilizacdo da equipe do NASF alcangou os centros de referéncia em Assisténcia
Social (CRAS e CREAS), o Conselho Tutelar, o Centro de Referéncia Apoio as vitimas de
violéncia (Cravi) , Organizagdes Nao Governamentais (ONGs) , entre outros.

“Considero a experiéncia inovadora devido a intersetorialidade que nao é algo facil de realizar,
necessita que os atores das diferentes politicas dialoguem e vejam que essa jungéo é necessaria
para que o usuario tenha acesso aos seus direitos de saude. Evitamos encaminhamentos
desnecessarios, realizando atendimento integral do sujeito como prioridade nas praticas de
saude, de forma humanizada e com qualidade, elevando a satisfacdo do usuario com a oferta de
cuidados dirigidos as necessidades das pessoas”, explica Juliana Sant'/Ana , coordenadora da

equipe NASF.
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Siglas

INTS- Instituto Nacional de Amparo a Pesquisa, Tecnologia e Inovacédo na Gestéao
Publica.

SMS - Secretaria Municipal de Saude

USF - Unidade de Saude da Familia
NASF - Nucleo de Apoio Saude da Familia
Tl - Técnico de Informatica

ACS - Agente Comunitario de Saude.

PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo na Atencgéo
Basica
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Introdugao

A Estratégia Saude da Familia (ESF) surgiu em 1994, como iniciativa do
Ministério da Saude para a implementagcdo da atencédo primaria e mudanga do
modelo assistencial vigente no pais, alterando o paradigma voltado as doencgas,
para o de promocdo de saude, prevencdo de doencas e cuidado as doencas
cronicas, imprimindo uma nova dindmica de atuagdo nas unidades basicas de
saude, elegendo como ponto central o estabelecimento de vinculos e a criagcédo de
lacos de compromisso e de corresponsabilidade entre os profissionais de saude e
a populagdo. Essa perspectiva faz com que a familia passe a ser o personagem
principal de atencéo, entendida a partir do ambiente onde vive. Mais que uma
delimitacdo geografica, é nesse espago que se constroem as relagdes intra e extra
familiares e onde se desenvolve a luta pela melhoria das condi¢cbes de vida —
permitindo, ainda, uma compreensdo ampliada do processo saude/doenca e,

portanto, da necessidade de intervengdes de maior impacto e significagao social.

A dinamica de trabalho se da através da implantagao de equipes multiprofissionais,
responsaveis pelo acompanhamento de um numero definido de familias de areas
geograficas delimitadas, composta por, no minimo, médico generalista ou
especialista em Saude da Familia ou médico de Familia e Comunidade, enfermeiro
generalista ou especialista em Saude da Familia, auxiliar ou técnico de enfermagem
e agentes comunitarios de saude, podendo acrescentar a esta composi¢ao, como
parte da equipe multiprofissional, os profissionais de saude bucal: cirurgido-dentista
generalista ou especialista em Saude da Familia, auxiliar e/ ou técnico em saude
bucal. O numero de ACS deve ser suficiente para cobrir 100% da populagao
cadastrada, com um maximo de 750 pessoas por ACS e de 12 ACS por equipe de
Saude da Familia, ndo ultrapassando o limite maximo recomendado de pessoas por
equipe. Cada equipe de Saude da Familia deve ser responsavel por, no maximo,
4.000 pessoas, sendo a media recomendada de 3.000, respeitando critérios de
equidade para essa definicdo. Recomenda-se que o numero de pessoas por equipe
considere o grau de vulnerabilidade das familias daquele territorio, sendo que,
guanto maior o grau de vulnerabilidade, menor devera ser a quantidade de pessoas

por equipe.
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Estratégia Saude da Familia — Instituto Nacional de Tecnologia e

Saude.

O INTS (Instituto Nacional de Tecnologia e Saude) coopera com a
Secretaria Municipal de Saude na coordenacg¢ao da ESF na cidade de Suzano

através da manutengao, supervisao, monitoramento e avaliagao de:

12 Unidades de Saude da Familia;
e 22 Equipes de Saude da Familia;
e 14 Equipes de Saude Bucal

e 01 equipe NASF |

As equipes acima citadas estao distribuidas em 12 USFs, sendo 5 na regiao
Norte (Palmeiras), 3 na regido Centro-oeste (Centro) e 4 na regido Sul (Boa Vista).
A UBS Jardim Europa (Boa Vista) iniciou as atividades em 28 de junho de 2013, a
mais recente, e abriga a equipe NASF.

Atualmente a ESF do municipio de Suzano possui uma cobertura de 36.48%
do Municipio, com aproximadamente 105.095 pessoas cadastradas em 12 unidades
de saude da familia. O gerenciamento operacional das 12 Unidades com as
respectivas 22 equipes de saude da familia, as 14 equipes de saude bucal e 01
equipe NASF sao de responsabilidade da Coordenagéo de Estratégia de Saude da
Familia, Planejamento e Coordenagao de Tl, bem como do Gestor de Operagdes
em Saude.

Os nucleos de atengdo a saude com suas vertentes e diretrizes sao de
responsabilidade da SMS, no setor de Atengcdo Basica, que juntamente com a
Diretoria de Planejamento da SMS, direciona as acdes e sugere as estratégias. O
faturamento dos procedimentos das unidades sdo condensados e enviados a
Secretaria Municipal de Saude no setor de faturamento para armazenamento e

demais encaminhamentos para o Ministério
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Aplicativo de Pesquisa de Satisfagcao

Para medir o nivel de satisfacao dos usuarios, estamos implantando uma
pesquisa realizada através de “Totens” instalados em Unidades, os quais
através de perguntas simples com op¢do de respostas, por exemplo; Otimo,
Bom, Regular e Ruim, o usuario pode avaliar como o atendimento esta
sendo feito.

Inicialmente os Totens foram instalados em trés Unidades Saude da Familia
(JD. Europa, JD. Maité e ID. Ikeda), como um “piloto’, mas o projeto é para
ser instalado em todas as Unidades de Saude da Familia de Suzano”.

Os Totens sao compostos de uma estrutura de ago, que comporta em
tablete onde a pesquisa é feita, por se tratar de tablete, o mesmo é
conectado a internet, e as respostas das pesquisas sao enviadas
instantaneamente para um servidor, onde podem ser acompanhadas., para
serem avaliados.

As questOes abordadas estao divididas em trés, Equipes, Tempo de Espera e
Servigos.

Em Equipe, sdao questionados:

a) Como vocé avalia o atendimento da RECEPCAO?

b) Como vocé avalia o atendimento prestado pela EQUIPE MEDICA?

c) Como vocé avalia o atendimento prestado pela EQUIPE DE

ENFERMAGEM?
d) Como vocé avalia as visitas domiciliares dos AGENTES COMUNITARIOS
DE

SAUDE?

No item Tempo de Espera:

a) Como vocé avalia o tempo de espera no Atendimento?

b) Como vocé avalia o tempo de espera para coleta de EXAMES

LABORATORIAIS?

No item Servigos:

a) Como vocé avalia a LIMPEZA NO LOCAL?

b) Como vocé avalia a UNIDADE DE SAUDE?
O sistema utilizado foi desenvolvido junto a parceiros, e a maneira que ele esta
sendo construido nos permite alterar, excluir e incluir novas questdes, sem precisar
atualizar a aplicagdo nos tabletes, fazendo isso apenas pelo programa central.
Também através desse programa central é que temos as respostas dadas pelos
usuarios, e podemos ver exatamente cada resposta de cada pesquisa, sem, no
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entanto, saber que usuario respondeu isso, pois em nenhum momento ele se
identifica, para se sentir livre e avaliar de forma tranquila.

As respostas podem ser vistas individualmente ou agrupadas por local e geral (todas
as Unidades com resultados consolidados), podem ser vistas todas as pesquisas
realizadas desde a implantacdo desde a implantacdo dos Totens bem com por
periodos especificos, e também serem vistas em forma de graficos para facilitar a

visualizacao geral.
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Aplicativo Saude Suzano

O aplicativo foi criado com o intuito de se estreitar e facilitar o contato do cidadao
com as unidades de saude.

Pelo aplicativo, o cidadao pode consultar a unidade de saude mais proxima dele,
realizar solicitagdes, como o agendamento de consultas, solicitacao de cartao SUS,
como também consultar as informacdes para realizacdo de exames, tudo de forma
simples e rapida.

Pelo mesmo aplicativo, o cidadao solicita um agendamento de consultas e recebe o
retorno, e ja fica sabendo dia e hora para a sua consulta, sem nem precisar se
deslocar até a unidade de saude.

& & oS

AGENS

7 SAUDE

1& =

Pré-Agendamento de

Unidades de Saude fige
Consultas

=

N/

Cartao SUS Informacoes de Exames

& il

Ouvidoria Cidadao Pesquisa de Satisfacao



oIS

Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

1 — Descritivo da composigao das unidades da Estratégia de Saude da Familia, por regiao do Municipio de Suzano.

- COMPOSICAO |  N° FAMILIAS N° PESSOAS | SAUDE BUCAL
REGIAO | DISTRITO UNIDADE DE EQUIPE | CADASTRADAS | CADASTRADAS | MODALIDADE || NASFI
JD. EUROPA 03 Equipes 2.846 8.482 02 EQUIPE SIM
BOA VISTA :
JD. SAO JOSE 03 Equipes 4.385 14.561 02 EQUIPES SIM
NORTE
NAKAMURA 04 Equipes 6.551 23.204 02 EQUIPES SIM
JD. REVISTA 01 Equipe 14.940 3.490 01 EQUIPE N&o Ha
TOTAL 11 Equipes 28.722 49.737 07 EQUIPES ]
SUZANOPOLIS | 01 Equipes 2.352 6.996 01 EQUIPE NAO HA
CENTRO . —
CENTRO MAITE 02 Equipes 1.773 11.240 01 EQUIPE NAO HA
el Em | LA AMORIM 01 Equipe 1.359 4.324 01 Equipe- NAO HA
Implantacao
TOTAL 04 EQUIPES 5.484 22.56 04 Equipe NAO HA
JD. DO LAGO 01 Equipe 901 2.700 NAO HA NAO HA
RECANTO 01 Equipe 1.402 5512 NAO HA NAO HA
PALMEIRAS | JD. BRASIL 01 Equipe 1.043 3.822 01 Equipe NAO HA
SUL
VL. FATIMA 03 Equipes 3.246 10.087 02 EQUIPES | NAO HA
JD. IKEDA 01 Equipe 1.762 4.250 01 EQUIPE NAO HA
TOTAL 07 Equipes 7.947 26.371 04 EQUIPES | NAOHA
TOTAL 10
CoRAL 22 EQUIPES 42.153 98.668 14EQUIPES | colihes
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MD - Médicos 40 Horas

MM - Programa Mais Médicos
ER - Enfermeira Responsavel
ENF — Enfermeira

AE - Auxiliar de Enfermagem
ACS - Agente Comunitario de Saude
ADM - Aucxiliar Administrativo
CD - Cirurgido Dentista

ASB — Auxiliar de Saude Bucal
TF — Técnico em Farmacia

SG - Auxiliar de Servigos Gerais

JA - Jovem Aprendiz

1. USF Dr. Eduardo Nakamura

Gerente

Maria Lucia

Populagdo Cadastrada

23.061

Equipe Saude da Familia

4

Familias cadastradas

6551

Numero de Hipertensos

2.100

Numero do Diabéticos

590




‘
Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude
1

2. USF Manuel Evangelista Oliveira (Jardim Sao José)

Gerente Nair Raspanti
Populagdo Cadastrada 13.523
Equipe Saude da Familia 3

Familias cadastradas 4..974
Numero de Hipertensos 1.555
Numero do Diabéticos 575

3. USF Jardim Europa

Gerente Marcos Cardoso
Populagdo Cadastrada 8.482

Equipe Saude da Familia 3

Familias cadastradas 2.770

Apoio técnico NASF

Numero de Hipertensos 923

Numero do Diabéticos 302

4. USF Onésia Benedita Miguel (Suzanodpolis)

Gerente Eliete Maria da Silva
Populagdo Cadastrada 5.567

Equipe Saude da Familia 1

Familias cadastradas 2.352

Numero de Hipertensos 502

Numero do Diabéticos 156

5. USF Antonio Marques de Carvalho (Jardim Maité)

Gerente Evandro Charles
Populagdo Cadastrada 5.067

Equipe Saude da Familia 2

Familias cadastradas 1.656

Numero de Hipertensos 723

Numero do Diabéticos 220

6. USF Maria José de Lima Souza (Jardim lkeda)

Gerente Katia Braga
Populagdo Cadastrada 4.365
Equipe Saude da Familia 1

Familias cadastradas 1.320
Numero de Hipertensos 548
Numero do Diabéticos 176
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7. USF Vereador Gregorio Bonifacio da Silva (Vila Fatima)

Gerente Tereza Milanezzi
Populagdo Cadastrada 10.087

Equipe Saude da Familia 3

Familias cadastradas 3.246

PMAQ 3

Numero de Hipertensos 1.183

Numero do Diabéticos 357

8. USF Marcelino Maria Rodrigues (Jardim Brasil)

Gerente

Anarita Moura dos Santos

Populagdo Cadastrada

3.822

Equipe Saude da Familia 1
Familias cadastradas 1.043
Numero de Hipertensos 340
Numero do Diabéticos 125

9. USF Recanto Sao José

Gerente Leticia Paranhos
Populagdo Cadastrada 5.512

Equipe Saude da Familia 1

Familias cadastradas 1.295

PMAQ 1

Numero de Hipertensos 638

Numero do Diabéticos 194

10. USF Jardim do Lago

Gerente Mariangela Martins Santana
Populagdo Cadastrada 2697

Equipe Saude da Familia 1

Familias cadastradas 923

PMAQ 1

Numero de Hipertensos 486

Numero do Diabéticos 162

11.Maria Inés Pinto dos Santos (Jardim Revista)

Gerente Samira da Conceicdo
Populagdo Cadastrada 2697

Equipe Saude da Familia 1

Familias cadastradas 923

PMAQ 1

Numero de Hipertensos 486

Numero do Diabéticos

162
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Produgao Anual 2020
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Total de Familias 75.890 51.331 39.656 | 21.321| 28.294 | 38.669 | 14.004 9.759| 16.554 27.534 | 37.904 7.307 30.686
Total de Populagao Cadastradas 301.666 171.821 91.417| 92.944 | 40.255| 120.933| 42.665| 30.919| 26.930 84.462 | 105.556| 20.916 94.207
Consultas Médicas 12.994 10.720 11.069| 6.198 3.010 8.441| 2.767 1.870 2.603 4.507 6.413 3.346 70.592
Consultas de Enfermagem 7.904 8.072 7.132| 4.137 2.313 3.493| 2.299 1.518 1.811 2.100 3.434 1.524 44.213
Consultas Odontoldgicas 2.847 1.914 2.560| 1.058 1.714 2.024| 1.401 0 0 1.925 2.496 330 17.939
Visita Domiciliar Médico 380 144 299 97 76 200 138 77 43 103 98 38 1.655
Visita Domiciliar Enfermagem 347 663 271 103 139 140 197 67 141 88 120 27 2.276
Visita Domiciliar Aux. Enfermagem 344 2.452 131 39 203 185 442 77 509 33 424 0 4.839
Visita Domiciliar ACS 47.718 32.577 22.730| 16.212 | 25.184| 49.701| 33.980| 24.637| 15.472 13.924 | 33.827 1.428| 315.962
Grupos de Saude - Enfermagem 68 106 19 47 41 39 32 19 15 31 51 0 468
Grupos de Saude - Médico 34 22 17 19 59 19 38 18 19 27 46 0 318
Grupos de Saude - ACS e Aux 65 123 20 36 69 39 30 0 0 137 77 0 596
Atividade Educativa Saude Bucal 118 257 105 109 116 79 75 31 26 139 84 0 1.139
Reunido de Equipe 184 217 110 105 48 101 52 46 43 55 46 18 1.007
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GRUPO DE HIPERTENSOS E DIABETICOS




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

SdlS
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GRUPO DE ARTESANATO




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

SdlS

CAMPANHA CONTRA A COVID-19
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CAMPANHA CONTRA A COVID-19

USF VER. GREGORI@
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HOMENAGEM DO INTS AOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM PELO

SEU DIA
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HOMENAGEM DO INTS AOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM PELO
SEU DIA
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COMEMORAGAO DIA DA ENFERMAGEM
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REUNIAO MENSAL DO MES DE AGOSTO REALIZADA NA USF VILA
AMORIM
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VISITA DOMICILIAR
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PROSA




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

SdlS

AGAO SOCIAL INTS - DISTRIBUIGAO DE CESTAS BASICAS PORTA A
PORTA
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AGAO SOCIAL INTS - DISTRIBUIGAO DE CESTAS BASICAS
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AGAO SOCIAL INTS - DISTRIBUIGAO DE CESTAS BASICAS
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AGAO SOCIAL INTS - DISTRIBUIGAO DE CESTAS BASICAS
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ORIENTAGAO A POPULAGAO SOBRE A COVID-19
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AGAO JUNHO VIOLETA - MES DE PREVENGAO A VIOLENCIA
CONTRA O IDOSO
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INAUGURAGAO USF VER. MARSAL LOPES ROSA
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INAUGURAGAO USF VER. MARSAL LOPES ROSA
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INAUGURAGAO USF VER. MARSAL LOPES ROSA
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INAUGURAGAO USF VER. MARSAL LOPES ROSA




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

SdlS

TREINAMENTO PARA OS AGENTES COMUNITARIOS

EQUIPE DA TI
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AGCAO NATAL ANTECIPADO ENFATIZANDO A SOLIDARIEDADE




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

SATS

ENTREGA DE CESTAS BASICAS PORTA A PORTA — JD. BRASIL
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CAMPANHA DE VACINAGAO
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TERRITORIALIZAGAO VILA AMORIM COM OS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE
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AGOSTO DOURADO - MES DE INCENTIVO A AMAMENTAGAO
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AGOSTO DOURADO - MES DE INCENTIVO A AMAMENTAGAO
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AGOSTO DOURADO - MES DE INCENTIVO A AMAMENTAGAO




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

SdlS

AGOSTO DOURADO - MES DE INCENTIVO A AMAMENTAGAO
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EQUIPE DE SAUDE DO INTS NO ATENDIMENTO AOS ABRIGADOS NO
GINASIO PAULO PORTELA QUE ESTAVAM EM SITUAGAO DE RUA
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EQUIPE DE SAUDE INTS NO ATENDIMENTO DOS ABRIGADOS QUE
ESTAVAM EM SITUAGAO DE RUA
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SETEMBRO AMARELO
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AGAO NO TERRITORIO — COMBATE A TUBERCULOSE
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AGAO SOCIAL INTS — ENTREGA DE CESTAS BASICAS PORTA A
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AGAO SOCIAL INTS — ENTREGA DE CESTAS BASICAS PORTA A
PORTA NO TERRITORIO
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AGAO SOCIAL INTS — ENTREGA DE CESTAS BASICAS PORTA A
PORTA NO TERRITORIO
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CAMPANHA NACIONAL DE VACINAGAO CONTRA POLIOMELITE
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CAMPANHA NACIONAL DE VACINAGAO CONTRA POLIOMELITE
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CAMPANHA NACIONAL DE VACINAGAO CONTRA POLIOMELITE
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CAMPANHA NACIONAL DE VACINAGAO CONTRA POLIOMELITE
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OUTUBRO ROSA

A Campanha Mundial Outubro Rosa tem como objetivo conscientizar quanto a prevengao
do cancer de mama por diagnéstico precoce.

As Unidades da Estratégia de Saude da Familia realizam varias a¢des nesse més para as
mulheres tais como: palestras educativas abordando tanto a importancia da prevengao do cancer
de mama quanto do cancer do colo do utero, caminhadas na comunidade, exames clinicos das
mamas, solicitagbes de exames de mamografia e também coleta de Papanicolau.
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TREINAMENTO COM COLABORADORES RCP e DEA
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PROJETO QUESTAO DE PELE
ATENDIMENTO COM DERMATOLOGISTA NA USF VILA AMORIM
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Com a campanha do novembro azul as unidades da Estratégia de Saude da Familia,
intensificam e realizam varias agbdes para conscientizar sobre a saide do homem e formas de
prevencado e doengas, principalmente do cancer de prostata realizando palestras educativas,
exames clinicos de toque e solicitagbes de exames laboratoriais de PSA.
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AGAO SOCIAL NA USF JD. SUZANOPOLIS
AVALIAGAO NUTRICIONAL E ENTREGA DE CESTAS DE ALIMENTOS




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

-
SdlS
AGAO SOCIAL NA USF JD. SUZANOPOLIS
AVALIAGAO NUTRICIONAL E ENTREGA DE CESTAS DE ALIMENTOS




Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

SdlS

AGAO SOCIAL NA USF JD. SUZANOPOLIS
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TREINAMENTO DOS AGENTES COMUNITARIOS
COM A EQUIPE “QUESTAO DE PELE — DERMATO”
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TREINAMENTO DOS AGENTES COMUNITARIOS
COM A EQUIPE “QUESTAO DE PELE — DERMATO”
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TREINAMENTO DOS AGENTES COMUNITARIOS
COM A EQUIPE “QUESTAO DE PELE — DERMATO”
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HUMANIZAGAO AOS COLABORADORES

ENTREGA DE UMA LEMBRANGCA DO INTS A TODOS QUE ESTIVERAM
NA LINHA DE FRENTE AO ENFRENTAMENTO DO COVID-19
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ENTREGA DE UMA LEMBRANGCA DO INTS A TODOS QUE ESTIVERAM
NA LINHA DE FRENTE AO ENFRENTAMENTO DO COVID-19
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ENTREGA DE UMA LEMBRANGCA DO INTS A TODOS QUE ESTIVERAM
NA LINHA DE FRENTE AO ENFRENTAMENTO DO COVID-19
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HUMANIZAGAO AOS COLABORADORES

ENTREGA DE UMA LEMBRANCA DO INTS A TODOS QUE ESTIVERAM
NA LINHA DE FRENTE AO ENFRENTAMENTO DO COVID-19

§ JARDIM BRASIL

RECEPCAO
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CORONAVIRUS — PANDEMIA DE COVID-19

RECOMENDAGOES GERAIS DE PREVENGAO NO AMBIENTE DE TRABALHO

28/04/2020

Considerando que a doenga provocada pelo novo Coronavirus (COVID-19) tem

sinais e sintomas clinicos principalmente respiratorios e que a transmissado se da pelo
contato com a pessoa portadora do virus, com ou sem sinais e sintomas da doenca, por
meio de secregdes contaminadas (espirro, tosse, catarro, goticulas de saliva) no contato
préoximo como toque ou aperto de mao e no contato com objeto ou superficies
contaminados.

Recomendacgoes:

1.

8.

9.

Manter vigilancia para identificagdo de casos suspeitos de infec¢do e orientagao
aos trabalhadores para que comuniquem imediatamente sintomas da doenca.
Fornecer informacgdes aos trabalhadores sobre as principais medidas de prevengao
a infecgado por COVID-19 conforme vem sendo divulgado pelos 6rgaos oficiais de
saude e fornecer material informativo sobre o assunto.

Evitar tocar olhos, nariz e boca.

Manter os ambientes de trabalho arejados por ventilagdo natural, com portas e
janelas abertas, ar condicionado ou ventilador desligado.

Reorganizar a jornada de trabalho, proporcionando o distanciamento social
recomendado, com distancia maior que 1 metro entre as pessoas.

. Higienizar as maos com agua e sabonete liquido ou alcool em gel 70%, seguindo

os 5 momentos (1. antes do contato com o paciente, 2. antes da realizagao de
procedimento; 3. apds risco de exposi¢ao a fluidos bioldgicos; 4. apds contato com
o paciente e; 5. apds contato com objetos tocados pelo paciente).

. Promover com maior frequéncia, a higienizacdo de objetos, superficies e

equipamentos de trabalho, compartilhados ou ndo, onde haja possibilidade de
contato com as maos ou outras partes do corpo (mesa, telefone, teclado,
ferramentas, botdes, alavancas, corrimdes, macanetas, bancadas, torneiras,
equipamento sanitario, etc.), sala antes e apés o atendimento utilizando detergente
neutro, seguida de aplicagéo de solugao de alcool 70% ou hipoclorito de sodio 1%;
uso de mascara, avental, 6culos ou protetor facial, luvas; a retirada dos EPI deve
ser dentro da técnica asséptica*; desprezar os materiais descartaveis no lixo
infectante;

Evitar o compartilhamento de objetos pessoais de trabalho, tais como fone de
ouvido, headsets, celulares, canetas, lapis, copos, vasilhas e outros objetos.
Utilizar calgado fechado durante o expediente de trabalho.

10.Retirar os adornos (anéis, alianga, pulseiras, reldgios, colares, brincos, etc.).

CORONAVIRUS — PANDEMIA DE COVID-19

11.Agendar atendimento de modo a evitar aglomeragao de pessoas.
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12.Orientagéo aos colaboradores para REFEITORIO/COPA instituir HORARIOS de
refeicdo de forma a manter sua lotagdo em 50% de sua capacidade.

13.Orientar que a roupa utilizada pelo profissional de saude seja lavada
separadamente das demais roupas da casa;

14.Disponibilizar alcool em gel a 70% para higienizacdo das maos.

15.Manter sanitarios abastecidos com sabonete liquido e papel toalha.

16.Nao realizar cumprimentos pessoais com toque fisico.

17.Receber vacinagao contra gripe, para reduzir casos de adoecimentos com mesmos
sintomas da COVID-19.

18.Estas s&o algumas medidas gerais visando a proteger os trabalhadores e a conter
a transmissao do novo Corona virus nos locais de trabalho, devendo-se atentar as
novas orientacdes das autoridades sanitarias.

Precaugées por goticulas:

Ocorre pela disseminagéo por goticulas maiores de 5 micras de didametro. Podem
ser geradas durante a tosse, espirro, conversagao ou realizagdo de diversos
procedimentos (como broncoscopia e inalagdo, por exemplo) Sao particulas pesadas e
nao permanecem no ar, nao sendo necessario sistema especial de purificacdo do ar.

Para o uso correto de Mascara Cirargica:

1. Colocar a mascara cuidadosamente para cobrir a boca e o nariz € amarre com
seguranga para minimizar as lacunas entre a face e a mascara;

2. Enquanto estiver em uso, evitar tocar na mascara;

3. Remover a mascara usando a técnica apropriada (ou seja, puxando pelo
elastico ou tiras);

4. Apds a remogao ou sempre que tocar inadvertidamente na mascara usada,

higienizar as maos usando produto alcodlico ou agua e sab&o se as maos

estiverem visivelmente sujas;

Descartar imediatamente apos a remogao;

Substituir a mascara por uma nova mascara limpa e seca assim que ficar umida;

Nao reutilizar mascaras descartaveis;

Descartar mascaras descartaveis apos cada uso;

© N o O

Técnica Asséptica:

Retirar a mascara puxando pelo elastico ou tiras, cuidando para que nao haja o
contato com a superficie externa, da mesma forma com as luvas, aventais.
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RECOMENDAGOES TECNICAS - TRANSPORTE DE PROFISSIONAIS DE SAUDE
NAS VISITAS DOMICILIARES

08/05/2020

Introducgao

Para a protecdo da saude da populacao e dos profissionais que atuam nas
Unidades de Saude da Familia, que realizam visita domiciliar utilizando automével,
considerando a possibilidade real de contato com pacientes compativeis com a
definicdo de caso para o COVID 19, é imprescindivel a ado¢do de medidas de
precaugdo como a higienizagao frequente das maos, etiqueta respiratoria e a
utilizacdo correta de equipamentos de protecdo individual (EPIs) pelos
trabalhadores. Portanto seguem as recomendag¢des conforme as Nota Técnicas
ANVISA / Ministério da Saude.

Recomendacgoes gerais de precaugao

E importante destacar que, em qualquer situacdo, independentemente da
indicacado do uso de EPI ou ndo, os trabalhadores devem sempre adotar medidas
preventivas, tais como:

1. Frequente higienizagdo das maos com agua e sabonete.

2. Quando as maos nao estiverem visivelmente sujas, pode ser utilizado alcool
em gel a 70% para higieniza-las.

3. Etiqueta respiratoria:

e Ultilizar lengo descartavel para higiene nasal;

e Cobrir o nariz e a boca com um lengo de papel quando espirrar ou
tossir e joga-lo no lixo;

e Evitar tocar olhos, nariz e boca sem que as maos estejam limpas;

e Higienizar as maos apds tossir ou espirrar;

4. A manutencgao das janelas do veiculo abertas ao longo de todo o percurso
das viagens, para melhorar a circulagdo do ar no interior do veiculo evitar
uso ar condicionado;

5. Todo passageiro e motorista devera utilizar mascara Cirurgica descartavel;

6. O motorista devera trocar mascara cirurgica a cada viagem;

7. Instalagdo de pontos de profilaxia, abastecidos com alcool em gel a 70%
para higienizagdo das maos ante de entrar e sair do veiculo;

8. O automoével devera ter sua capacidade reduzida permitindo distancia
segura de 1 m dos passageiros, sendo transportado apenas 2 pessoas;

9. O assento do lado do motorista devera estar livre, ndo podendo ser utilizado
por passageiro;
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10.Aos passageiros cabe o dever de zelar pelas boas condigdes de higiene nos
veiculos, por meio dos quais lhes sao prestados os servigos.

Para os veiculos

1. Realizar higienizagdo completa do veiculo interno e externo 1vezes por
semana, ou quando necessario;

2. Limpar as superficies do veiculo interna com agua e sabao e/ou alcool a
70%, nas superficies que sdo tocadas com mais frequéncia, como
magcganetas (internas e externas), dispositivos abertura e fechamentos dos
vidros, bancos, portas, apoio de braco, painel de direcéo, volante, alavanca
de cédmbio, antes de cada viagem;

3. Esvaziar a lixeira portatil diariamente. “Principalmente se houver lencos de
papel com secre¢des de olhos, boca e nariz, que podem conter virus”;

4. Borrifar alcool liquido a 70% no interior do automodvel, no inicio e termino de
cada viagem;

5. Providenciar capa impermeavel para os assentos e realizar sua
higienizac&o.
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RECOMENDAGOES SOBRE PROCEDIMENTOS DE DESINFECGAO

DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

Atualmente as evidéncias sugerem que o novo coronavirus pode permanecer viavel
por horas e até dias em determinadas superficies. Portanto, a limpeza seguida de
desinfeccdo, sdo medidas recomendadas para a prevencao da COVID-19 e de outras

doencas respiratérias virais em ambientes comunitarios.
Para fins desta Nota Técnica define:

Limpeza: como sendo a remogao de germes, sujeiras e impurezas das superficies.
A limpeza n&o mata os germes, mas, ao remové-los, diminui o numero e o risco de

propagacéao da infecgéo.

Desinfecgao: refere-se ao uso de produtos quimicos para matar germes em

superficies, podendo reduzir ainda mais o risco de propagacao de infegdes.

LIMPEZA E DESINFECGAO DE SUPERFICIES

Ndo ha uma recomendacgado diferenciada para a limpeza e desinfecgdo de
superficies em contato com casos suspeitos ou confirmados pelo novo coronavirus (2019-
nCoV). Recomenda-se que a limpeza das areas de isolamento seja concorrente,

imediata ou terminal.

A limpeza concorrente € aquela realizada diariamente;

Classificacdo das Areas Frequéncia Minima

Areas Criticas 3X por dia, data e horario preestabelecido e sempre que necessario.
Areas Nao-criticas 1X por dia, data e horario preestabelecido e sempre que necessario.
Areas Semicriticas 2X por dia, data e horario preestabelecido e sempre que necessario.
Areas Comuns | 1X por dia, data e horario preestabelecido e sempre que necessario.
Areas Externas 2X por dia, data e horario preestabelecido e sempre que necessario.
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A limpeza terminal é aquela realizada apds a alta, obito ou transferéncia do paciente;

Classificagéo das Areas

Areas Criticas Semanal (data, horario, dia da semana preestabelecido)

| Areas N3o-criticas - Mensal (data, horario, dia da semana preestabelecido)
Areas Semicriticas | Quinzenal (data, horario, dia da semana preestabelecido)
Areas Comuns (data, horario, dia da semana preestabelecido)

A limpeza imediata € aquela realizada em qualquer momento, quando ocorrem
sujidades ou contaminagdo do ambiente e equipamentos com matéria organica,

mesmo apos ter sido realizado a limpeza concorrente.

A- Recomendacdes para limpeza de superficies em servicos de saude

A desinfecgao de superficies das unidades de isolamento deve ser realizada
apods a sua limpeza. Os desinfetantes com potencial para desinfecgao de superficies
incluem aqueles a base de cloro, alcoois, alguns fendis e alguns iodéforos e o quaternario
de amobnio. Sabe-se que os virus sao inativados pelo alcool a 70% e pelo cloro.
Portanto, preconiza-se a limpeza das superficies do isolamento com detergente

neutro seguida da desinfeccdao com uma destas solugdes desinfetantes.

No caso de a superficie apresentar matéria organica visivel deve-se inicialmente
proceder a retirada do excesso da sujidade com papel / tecido absorvente e
posteriormente realizar a limpeza e desinfecgao desta. Ressalta-se a necessidade da
adogao das medidas de precaugéao para estes procedimentos. Deve-se limpar e desinfetar
as superficies que provavelmente estdo contaminadas, incluindo aquelas que estado
préximas ao paciente (por exemplo, grades da cama, cadeiras, mesas de cabeceira e
de refeicao) e superficies frequentemente tocadas no ambiente de atendimento ao
paciente (por exemplo, maganetas, superficies de banheiros nos quartos dos
pacientes). Além disso, ndo devemos esquecer 0s equipamentos eletrénicos de multiplo
uso (ex: bombas de infusdo) nas politicas e procedimentos de limpeza e desinfecgao,
especialmente os itens usados pelos pacientes, os usados durante a prestacido da
assisténcia ao paciente, e os dispositivos moveis que sao movidos frequentemente para
dentro e para fora dos quartos dos pacientes (ex: verificadores de pressao arterial e

oximetria).
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B- Cuidados durante utilizacao dos produtos desinfetantes

O hipoclorito de sédio na concentragao 1% € um produto corrosivo, a semelhanca
da agua sanitaria, podendo causar ledes severas dérmicas e oculares. Portanto,
devem ser tomadas as precaug¢des necessarias para a protecdo dos trabalhadores
envolvidos nos procedimentos de desinfec¢do, bem como para a populagdo em geral,
com a emissao de alertas de como devem se proteger durante os procedimentos de
desinfeccdo externa, em especial se afastando do local, enquanto durar o

procedimento.

A aplicacdo de hipoclorito de sédio sobre superficies metalicas pode levar a
oxidacdo, portanto ndo recomendado para este tipo de superficie, podendo ser
utilizado produtos a base de quaternarios de amdnio e os desinfetantes para uso geral

com agao virucida para os lugares nos quais ha predominancia de metal.

E instavel apds diluicdo e pode ser desativado pela luz, pelo que se recomenda a
utilizacao imediata apods diluicdo. Nao deve ser misturado com outros produtos, pois o

hipoclorito de sédio reage violentamente com muitas outras substancias quimicas.

Para outros produtos é necessario observar as informagdes constantes do rotulo,
bula e/ou Ficha de Seguranca (FISPQ) e seguir as orientacdes de acordo com o

fabricante.

C- Equipamento de protecao individual (EPI) e higienizacdo das maos

Os profissionais da limpeza devem utilizar os seguintes EPI durante a limpeza dos
ambientes em que se encontram os usuarios com suspeita ou confirmagao de COVID-
19: gorro, 6culos de protecdo e protetor facial; mascara N95, avental, luvas de

borracha, botas impermeaveis.

Os EPIs devem ser removidos com cuidado para evitar a contaminagao do usuario
e da area circundante. As luvas devem ser removidas apds a desinfeccao. A equipe
de desinfeccao deve relatar imediatamente violagdes no EPI (por exemplo, rasgo nas

luvas) ou qualquer exposig¢ao potencial ao gerente da Unidade de saude.

A equipe de desinfeccao deve limpar as maos com frequéncia com agua e sabao

liquido ou alcool gel 70%, inclusive imediatamente apds remover as luvas.
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D- Recomendacoes para a limpeza ambiental em servicos de saude

A limpeza concorrente, imediata ou terminal devera ocorrer sempre mediante

processos de trabalho ja definidos pelas institui¢des, utilizar saneantes padronizados e

disponibilidade de equipamentos de protecdo individual, bem como treinamento

sistematico a estes colaboradores.

Técnicas de limpeza incorretas ou inadequadas podem disseminar microrganismos

ao invés de remové-los da superficie. Conforme recomendag¢des da ANVISA (2012), a

limpeza envolve a inspe¢ao, o planejamento, a limpeza, propriamente dita, a secagem e

a avaliacéo, devendo considerar as seguintes orientagoes:

O fluxo de limpeza das areas mais limpas para sujas e das mais altas as
mais baixas.

Movimentos unicos, do fundo para frente e de dentro para fora do ambiente;
Sinalizagdo de corredores e areas de circulagdo durante o processo de
limpeza, dividindo a area em local de livre transito e de impedimento;

O carro funcional deve estar completo, conforme padronizacao estabelecida;
Luvas, panos e baldes devem ter cores diferenciadas e padronizadas para
cada tipo e local de procedimento;

Técnicas de varredura nao devem dispersar poeira, para tanto, recomenda-se
a utilizagdo de mop ou pano umido;

Ao usar panos e sistema de balde, os panos limpos n&do devem ser misturados
com 0s sujos ou em uso e deve-se utilizar toda a superficie do tecido. Um balde
deve conter o0 saneante e 0 outro a agua para enxague. As solugdes devem ser
descartadas apos a limpeza de cada ambiente. Ao término da limpeza
utensilios e equipamentos utilizados devem ser higienizados em local proprio
para isto;

Panos, flanelas, mops ou esfregdes ndo devem ser armazenados umidos ou
pendurados em locais nao destinados para este fim (Anvisa, 2012 e SES/SP,
2019);

Esvaziar regularmente as lixeiras. Deve-se ter especial atengdo quanto a
higiene, fechamento dos sacos de lixo, esvaziamento constante e destino
adequado do lixo, principalmente, no caso de lixeiras que contiverem lengos,

mascaras e materiais com secrecdes ou excregcdes, como fraldas;
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A atencao para que nunca sejam misturados produtos saneantes, sob o risco
de perderem sua eficacia, ademais os rétulos dos produtos devem ser sempre
consultados a fim de verificar a correta diluicdo, bem como o manejo do

produto;

Recomendamos ainda que nesses casos, o material de limpeza seja exclusivo
dos espacos reservados para o as pessoas infectadas. Ndo devendo usado em

outras areas da instituicao.

Na Recepcgao:

Disponibilizar alcool 70% gel na sala da recepgéo e orientar os visitantes para
a sua utilizacao;

Realizar a desinfecg¢ao da porta, cadeira, friccionando com pano seco e limpo
embebido com alcool 70% por trés vezes, no inicio € no final dia;

Intensificar a limpeza do piso com agua e sabéo, solugao de hipoclorito ou
produto proprio para limpeza com agao desinfetante, germicida ou sanitizante,
trés vezes ao dia (08h, 12h e 16h).

Nos bebedouros de agua:

¢ Osdispensadores de agua que exigem aproximacao da boca para ingestao,
devem ser lacrados em todos os bebedouros, permitindo-se o

funcionamento apenas do dispensador de agua para copos;

e Realizar desinfecgdo do equipamento com alcool 70% com frequéncia, em

horarios pré estabelecidos (08h, 13h e 16h);
e Disponibilizar copos descartaveis junto ao bebedouro;

e Os colaboradores devem usar copos / garrafas de uso pessoal e individual,
0s quais devem ser higienizados com agua e detergente, no minimo uma

vez por dia, na copa da Unidade de Saude.

Nas salas de reunido e de uso coletivo:

Disponibilizar alcool 70% gel na entrada destes setores e orientar para a sua

utilizacao;
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Realizar a desinfeccdo das mesas e cadeiras, friccionando com pano seco e
limpo embebido com alcool 70% por trés vezes, ao final do periodo de uso e/ou
a cada troca de evento;

Intensificar a limpeza do piso com agua e sabao, solu¢do de hipoclorito ou

produto proprio para limpeza com agao desinfetante, germicida ou sanitizante.

Nos Sanitarios:

Disponibilizar sabonete liquido e alcool 70% gel junto ao lavatério de maos;

Realizar a desinfec¢ao da porta, macaneta interruptores, torneira, pia, valvula
de descarga e assento do vaso, friccionando com pano embebido em alcool

70% por trés vezes, no inicio e no final de cada turno (matutino/vespertino);

Intensificar a limpeza do piso, vaso sanitario e assento do vaso sanitario com
agua e sabéao, solugao de hipoclorito ou produto proprio para limpeza com agéao

desinfetante, germicida ou sanitizante, trés vezes ao dia (08h, 13h e 16h).

AREAS EXTERNAS

Em geral, para a limpeza com agua sao utilizados e dotados de mangueiras que

liberam agua em jato. Ela normalmente ocorre apds procedimentos de coleta lixo;

recomenda-se:

(1)

(1)
(111

usar agua potavel com concentracéo de 1% de hipoclorito de sédio ou outro
produto desinfetante (ver Nota Técnica Anvisa 22/2020);

isolar o local durante a aplicagéo e sua secagem;

orientar a adogcdo de medidas de seguranga e prover o aplicador com
equipamentos de protegcado individual (EPI), evitar empocamentos ou a
suspencgao de poeiras e outras sujidades, de preferéncia no periodo realizar o
procedimento horario vespertino ou quando nao tiver fluxo de pessoas no local,

minimo 2 vezes por semana.
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TRATAMENTO DE RESIDUOS

De acordo com o que se sabe até o momento, o novo coronavirus (2019-nCoV)
pode ser enquadrado como agente biologico classe de risco 3, seguindo a
Classificagado de Risco dos Agentes Bioldgicos, publicada em 2017, pelo Ministério da
Saude, sendo sua transmissao de alto risco individual e moderado risco para a
comunidade. Portanto, todos os residuos provenientes da assisténcia a pacientes
suspeitos ou confirmados de infecgdo pelo novo coronavirus (2019-nCoV) devem ser
enquadrados na categoria A1, conforme Resolucdo RDC/Anvisa n® 222, de 28 de
margo de 2018. Os residuos devem ser acondicionados, em saco branco leitoso, que
devem ser substituidos quando atingirem 2/3 de sua capacidade ou pelo menos uma
vez a cada 48 horas e identificados pelo simbolo de substancia infectante, com rétulos
de fundo branco, desenho e contornos pretos. Os sacos devem estar contidos em
recipientes de material lavavel, resistente a punctura, ruptura, vazamento e
tombamento, com tampa provida de sistema de abertura sem contato manual, com

cantos arredondados.
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Consulta
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Visitas Domiciliares - ACS

2019 x 2020
Meta Anual 184.140 / Minimo Pontuar 165.720
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Visita Domiciliar — Equipe PSF

2019 x 2020
Meta Anual 8.832 / Minimo Pontuar 7.944
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Grupo Saude — Equipe Multi

2019 x 2020
Meta Anual 4.416 / Minimo Pontuar 3.972
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Justificativas da Producao

Estamos realizando busca ativa nas agendas que foram suspensas segundo orientagédo da SMS,
devido a pandemia da COVID-19.

Contudo, estamos verificando um alto indice de absenteismo na populagdo, no qual estamos
intensificando a busca ativa pelos agentes comunitarios de saude em visita domiciliar.

As visitas domiciliares estdo sendo realizadas com critério pelas equipes de saude, respeitando as
normas sanitarias e isolamento social.
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Conclusao

O ano de 2020 foi de grandes de grandes desafios e aprendizados conseguimos realizar algumas
acdes, atividades e capacitagdes. Conquistamos inclusive uma nova unidade. O Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude tem buscado e desenvolvido um trabalho em sua gestao sempre voltada a exceléncia
no atendimento prestado, mesmo com todo esse cenario que vivemos da COVID-19 sempre investimos
em seus colaboradores na humanizacéo.
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Siglas

AB - Atenc¢ao Basica

eAB — Equipe da atengao basica

ASB - Auxiliar de Saude Bucal

ART — Tratamento Restaurador Atraumatico

CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude

CONASEMS - Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
CD - Cirurgides Dentistas

eSB - Equipe de Saude Bucal

ESF- Estratégia Saude da Familia

INTS - Instituto nacional de Tecnologia e Saude.
NASF- Nucleo Ampliado de Saude da Familia.

UBSF-Unidade Basica de Saude da Familia.

UBS-Unidade Basica de Saude

SMS-Secretaria Municipal de Saude

MS- Ministério da Saude
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Introducdo

A Estratégia de Saude da Familia visa a reorganizacdo da Atengao Basica
no pais, de acordo com os preceitos do Sistema Unico de Saude, e é tida
pelo Ministério da Saude, CONASS e CONASEMS como estratégia de
expansao, qualificacdao e consolidacdo da Atencao Basica por favorecer
uma reorientacao do processo de trabalho com maior potencial de
aprofundar os principios, diretrizes e fundamentos da atenc¢ao basica,
de ampliar a resolutividade e impacto na situagao de saude das pessoas
e coletividades, além de propiciar uma importante relagdao custo-
efetividade.

A ESF é a estratégia prioritaria para a expansao e consolidacdao da AB
devem seguir os principios e diretrizes da AB, configurando um processo
progressivo e singular que considera e inclui as especificidades loco
regionais, ressaltando a dinamicidade do territorio e a existéncia de
populagdes especificas, itinerantes e dispersas, que também s3o de
responsabilidade da equipe enquanto estiverem no territério, em
consonancia com a politica de promog¢ao da equidade em saude.

A Equipe de Saude Bucal na estratégia Saude da Familia representa a
possibilidade de criar um espaco de praticas e relagcdes a serem
construidas para a reorientacdao do processo de trabalho e para a
propria atuacao da saude bucal no ambito dos servigos de saude.

Dessa forma, o cuidado em saude bucal passa a exigir a conformacao de
uma equipe de trabalho que se relacione com usuarios e que participe
da gestdo dos servicos para dar resposta as demandas da populacao e
ampliar o acesso as ag¢Oes e servicos de promogdo, prevencdo e
recuperacao da saude bucal, por meio de medidas de carater coletivo e
mediante o) estabelecimento de vinculo territorial.
A implantacdo das unidades de estratégia da saude da familia com
equipes de saude bucal visa a reorganizacao das acdes de saude bucal
na AB, seguindo os preceitos do SUS, o objetivo principal e a ampliagao
da resolutividade, melhor custo —beneficio o que impacta diretamente
na situacao de saude das pessoas e coletividade.
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Inserir as ESB na ESF embora um grande desafio culminou com uma
grande mudang¢a no contexto histérico da Saude Bucal no Brasil que,
historicamente era elitizada e seletiva, onde o acesso a saude bucal era
para as criangas e ou para os que detinham alto poder econdémico, hoje
com ainser¢ao da Odontologia na ESF o direito a saude bucal passa a ser
de todos.

Os profissionais de saude bucal vinculado a uma ESF ou equipe de AB
devendo compartilhar a gestao e o processo de trabalho da equipe,
tendo responsabilidade sanitaria pela mesma populagdo e territério
adstrito que a eSF.

Atualmente a ESF no municipio de Suzano possui uma cobertura de
aproximadamente 33% do Municipio com aproximadamente 70.000
pessoas cadastradas em 12 unidades de saude da familia destas 10
unidades com saude bucal que contemplam 14 equipes de saude Bucal.
O servico contempla 1 coordenador de servicos em saude, 14 cirurgioes
dentistas e 14 auxiliares em saude bucal em dezembro de 20.

ﬁ Equipes de Saude Bucal - INTS ago/set 2020 com novos INE

UBSF/CNES ESB 1(CD /ASB)/CNS/INE ESB 2(CD /ASB)/CNS/INE
Dr® Aparecida Martins Alves ASB Vanessa Padovani Soares
USF Antonio Marques de Carvalho Santos
(Jardim Maité)/6864570 CNS:980016293511099 CNS:980016289839271
INE:0001902377 INE:0001902377
Horario 07:00-16:00 horas /13:00-21:00 horas)7:00-16:00 horas /13:00-21:00 hora
Dre Heloise Bueno Miranda Maciel | ASB Rita de Céssia Oliveira Soares Dr2 Aline Crisitina Pecini Cecin ASB Sara Oliveira de Queiroz
USF Jardim Europa/7267800 CNS:704605193383426 CNS:980016281813036 CNS:708204604045443 CNS:165697911850009
INE:0001902431 INE:0001902431 INE:0001902393 INE:0001902393
Horario 08:00-17:00 horas 08:00-17:00 horas 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
" o Dr2Louise B. Kiss ASB Michele de Sousa Barros Dr2 Simone Lima da Silva Limeira ASB Douglas Ferreira Peixinho
USF Manoel Oliveira
(Jardim S3o José)/2773465 CNS:700208499939824 CNS:700909913342593 CNS : 702600735954645 CNS:123726812160007
INE:0001901672 INE:0001901672 INE:0001901494 INE:0001901494
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas 08:00-17:00 horas 08:00-17:00 horas
USF Dre Eduardo Dr2 Thais Godoy Lopes ASB Lais Santana Rodriges Dre Arnaldo Cesar Lima Mendes ASB Sabrina Santana Martins
Nakamura/5733286 CNS:706008820141543 CNS:203523564770006 CNS:701407648932538 CNS:700701995062772
INE:0001902067 INE:0001902067 INE:0001902016 INE:0001902016
Horario 08:00-17:00 horas 08:00-17:00 horas 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
usk Gregério Dr2 Elaine Nunes da Silva Nicacio ASB Joelma Rodrigues de Lima Dre Hassen Salman Filho ASB Ana Paula Grassi
da silva (Vila Fatima)/ CNS:700005230170004 CNS:980016294864459 CNS: 709208232457534 CNS:700401490361244
INE:0001902113 INE:0001902113 INE:0001902164 INE:0001902164
Horario 08:00-17:00 horas 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas 08:00-17:00 horas
USF Maria José Lima Souza (Jardim Dre Ricardo Osako ASB Vanailde Fernandes Santos
CNS :980016276961928 CNS:980016294451855
Ikeda)/2773546
INE:0001902229 INE:0001902229
Horério 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
. 3 . Dr2 Danissa de Faro Souza Taina Fernandes Pereira
USF Marcelino Maria Rodrigues
(Jardim Brasil) /7171668 CNS:980016287812635 CNS :898004080860988
INE:0001901788 INE:0001901788
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
USF Andsia ita Miguel Dr2 Alex Bandeira da Fonseca ASB Amanda da Silva
(Suzanopas 7185363 s 2072700650102 s s90003210159711
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
(Revista )/ 9865438 INE:000190249 INE:000190249
Horario 07:00-16:00 horas 07:00-16:00 horas
Dre Ricardo Fabian Miranda Zapata | ASB Nicola Suzan de Magalhdes
USF Vereador Marsal Lopes Rosa [—— oS00 PR=2 23R8 =27 702 Su2an B8 298722
(Vila Amorim /0086185 CNS : 170594683050008 CNS :706304785285673
INE:0002048221 INE:0002048221
Horario 12:00 - 16:00 Horas (20 horas ) 07:00-16:00 horas
14 ESF i 1 14 Cirurgies dentistas
1 coordenador SB 14 Auxiliares de satde bucal
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O processo de trabalho das ESB fundamenta-se nos principios da
universalidade, equidade, integralidade da atengao, trabalho em equipe
e interdisciplinar, foco de atuacdo centrado no territério-familia-
comunidade, humanizagao da ateng¢ao, responsabilizacao e vinculo
obedecendo todos os principios do SUS.

Estes processos de trabalhos deverao ser organizados de forma a
contemplar todas as a¢des contempladas nas equipes de saude da
familia, porém de forma organizada a atender tanto as demandas da
promoc¢ao e prevencao em saude quanto a demanda que necessite
assisténcia propriamente dita.

O processo de trabalho das ESB do INTS- Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude a esta descrito em seu Manual Institucional.

Este anuario busca documentar o dia —a- dia das a¢des realizadas pelas
Equipes de Saude Bucal, do Instituto Nacional de Tecnologia e Saude, no
ano de 2020, que atuam no Municipio de Suzano-SP com o intuito de
reforgo positivo, planejamento das acdes e prestacao de contas.
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Iniciamos o ano de 2020 com a confec¢do da producdo de dezembro de
2019 e condensados anuais e graficos entre outros do ano anterior,
finalizando o anudrio e resultados do ano anterior.

Toda esta producao também é discutida com o gestor do contrato, onde
podemos discutir melhorias continuas nos processos de trabalho e outros
assuntos pertinentes.

Abaixo foto ilustrativa Reuniao Técnica da 1 2 reunido técnica das equipes
de saude bucal do ano de 2020, discutimos o Planejamento de 2020,
producao, PEC entre outros.

08/1 1° Reunido técnica 2020

PIC-COLLAGE

Reunido Técnica eSB
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Os grupos na atengao bdsica acontecem simultaneamente em todas as
unidades de saude, de acordo com a grade de agendamento e de acordo
com a necessidade epidemiolégica de cada regidao abaixo para ilustrar
grupo de escovagao que aconteceu na unidade de saude da familia USF
Jardim Europa .

Equipe de saude bucal Jardim Europa.
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Nos dias 16 e 17 de janeiro de 2020, a equipe de educagao permanente
do Instituto Nacional de tecnologia e Saude promoveu o curso de APH

(Atendimento Pré Hospitalar) / BLS para médicos e odontélogos com o
objetivo de capacitarmos e darmos fundamentos para nossos
profissionais a se depararem com situa¢des de urgéncias e emergéncias
médicas . Momentos que contribuem para a melhoria continua de cada

colaborador.
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No dia 22 de janeiro de 2020, entregamos a primeira protese realizada
na USF Jardim Revista, importante documentarmos que a reabilitagao
hoje, faz parte da AB. Acreditamos que com a realizacdo da reabilitacao
nas USF estamos visando o principio da integralidade ofertando ao
paciente tudo que o mesmo necessita.

PIC-COLLAGE



Instituto Nacional de
Tecnologia e Satide

adId

As visitas domiciliares na AB é um dos escopos das nossas equipes de saude
bucal. A ESF tem o grande objetivo de cuidar das pessoas de suas areas de
abrangéncia e utilizamos as visitas domiciliares. Segue um registro:

PIC~-COLLAGE

Em 22 de janeiro de 2020, realizamos a reunido de coordenacdao com o
intuito de revermos pautas como: como Procedimento escolar, PSE, Previne
Brasil ,Sistema de informagdes e etc .Momento importante para a
construcdao do processo de trabalho e a interlocucao entre a SMS e o
Instituto .

Dr2 Marisa Sugaya e Dr2 Juliana R Soares.
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Ainda em janeiro de 2020, no dia 28 aconteceu a reunidao da equipe de
Saude bucal organizada pela SMS, afim de um unirmos a equipe e
discutirmos as pautas em comum. Neste dia aconteceu a

apresentacdo e discussao dos Protocolos de Ortodontia na Atengao
Basica.

7 4 L
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A Triagem das familias € um momento muito importante e caracteristico
da atuacgao das eSB na ESF, onde convidamos as familias a serem triadas

para um posterior agendamento. Nesta triagem praticamos a equidade
buscando nesta populagao, pessoas que possuam a doenga bucal , e
incluimos os individuos com auséncia de doenca em grupos de
prevencao de saude bucal . Segue triagem que aconteceu na USF Jardim
revista no dia 29 de janeiro de 2020.

Triagem familias
¥d Revisla

PIC*COLLAGE
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Iniciamos o més compilando as producgdes de janeiro de 2020.

O‘l I s SAUDE
UBSF lkeda Vila Fatima ‘ Maité ‘ Eduardo Nakamura Sd0 José | Europa ‘ Brasil dli ‘ Revista ‘ TOTAL
Profissional Ricardo Osako| Hassen | Elaine | Aparecida | Heloise | Arnaldo
Ne Total de Agendados Férias % Férias
Ne Total de Faltas Férias “ R Férias
N2 Total de Urgéncias Férias 19 9 Férias
Total de I Férias 28 Férias
Tl Férias 102 8 Férias
T Férias 59 [ Férias
Atendimento a Gestante Férias 7 6 Férias
% de Faltas/Agendamentos Férias 1673% 16,00% Férias 1B3%
% de Urgéncias / Atendi Férias 7,98% 5,08% Férias 167% 0% 14,69% 000% 2551% 1,36% 35% 830% | 5% | 0% 1B6%
Consultas/TC Férias 403 376 Férias 350 305 23 32 550 360 42 331 533 42
| HR Clinica Férias 525 813 Férias 78 42 889 73 844 451 827 853 642
Total de Procedimentos Ferias P 1 Férias 627 w0 134 1210 1088 535 10 1297 11404
Grupos na AB Férias 10 12 Férias 8 10 2 2 3 19 107
Brame Bucal com Finalidade Férias 131 Férias 17 831 107 148 161 103 m 173
(N2 Pessoas Triadas)
Ao Coletva Escovagdo Supervisionada| ., 155 Férias m % 18 161 n ) m 189
(N2 Pessoas)
ek Coleth e
o Coleiva de Aplcagio Topicade | 155 Férias bl ® 140 % n 4 m 135
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar Férias 8 2 Férias 8 8 8 8 8 8 6 2 8
proc. curativos + preventivos Férias 1149 162 Férias 855 1183 1661 1658 1500 825 i 1666 26 13 15048
n de exodonti Férias B 2 Férias 7 » % 50 % 2 5 [ 4 a 360
% d i Férias 203% 1,09% Férias 081% 2,10% 2106 300% 1,73% 266% 296 098% 1,9% 238%
Instalagdo de prétese total maxila Férias 1 0 Férias 3 1 2 1 3 0 2 0 3 1 7
Instalagdo de protese total mandibula Férias 0 0 Férias 3 0 2 1 3 0 2 0 3 1 15
Instalagdo de PPR Maxila Férias 0 0 Férias 1 0 0 1 1 1 2 0 5 0 1
Instalagio de PPR Mandibula Férias 0 0 Férias 1 2 0 1 1 0 1 1 6 1 1
Placa Oclusal Férias 0 0 Férias 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
;Zhg’:s de 8horas de
» 8 horas 88horas de 8 horas d ) banco de ) 16 horas e |Reunido técnica 08/1
lcongresso, 16| Curso 0ras G€ | desligamento Desligadoem|  Curso P e
atestados /8 horas/4 horas referénciad 20 [banco de horas| 28/1 reunido SMS
horas curso APH/BLS 16 | bancode | 136 horas 17/01(88 | APH/BLS 16 N s
horas de de atestado /8 horas | triagem de 22/1Reunido
SAMU, horas horas dlinicas horas ) horas )
congresso horas de familias coordenadoras
Triagem de
> congresso
familias .

No dia 05 de fevereiro as coordenacdes do INTS ( ESF , Bucal , Nasf e
Farmacia ) discutiu o planejamento da inauguracdo da Usf Vereador
Marsal Lopes RosA (Vila Amorim).
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No dia 6 de fevereiro realizamos a reunido técnica com a equipe ,
geralmente sao diversas pautas de acordo com a necessidade do servigo
por exemplo : produgdao , campanhas de vacina , cancer de boca ,
Odonto e as acoes do NASF junto aos espacos sociais das areas de
abrangéncia das Unidades, responsabilidades técnicas 2020 ,
Procedimeto coletivo dos escolares entre outros .
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Os grupos na AB acontecem simultaneamente nas USF e escolhemos alguns
para documentarmos neste anuario. Este abaixo, Grupo Multidisciplinar da
USF Jardim lkeda documentado no dia 06 de fevereiro, o grupo de
artesanato que conta com a preseng¢a do NASF com o objetivo de trabalhar
a saude mental, auto estima e cuidados gerais.

A Triagem das familias € uma das portas de entrada das pessoas, para o

atendimento odontoldgico, momento importante onde através da triagem
fazemos a busca-ativa das necessidades odontoldgicas dos cadastrados,
convidamos as familias a serem triadas para um posterior agendamento.
Importante lembrar, que os individuos com auséncia de doenca sao
encaminhados para grupos de prevenc¢ao de saude bucal.

A escovagao supervisionada é um dos indicadores de saude bucal com
importancia no empoderamento em salde e demonstra o quanto a equipe
consegue educar e o tamanho da nossa diferenca em cada territério, segue
abaixo um momento de triagem e escovacao na unidade de saude da familia
Jardim Brasil.
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A tempos a AB/APS estd realizando a reabilitagdo, ou seja, a
confeccdo de protese nas unidades, uma forma de fazermos a
integralidade e devolver qualidade de vida para nossos cadastrados.
A USF Dr? Eduardo Nakamura registrou o momento.
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No dia 12 de fevereiro de 2020 a SMS, promoveu a Capacita¢dao sobre Resinas
Compostas, as capacitagdes sao importantes para a melhoria continua das
equipes e contribuem para a exceléncia do servigo.

3M Health Care Academy

™ caroline Miyazaki, PhD, Esp, DDS

|
-Relagbes Educacionais & Cienu’fic;s R ESl N A CO M POSTA =

S ol e indicacdes e protocolos ™
.E) clmiyazaki@mmm.com
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Os grupos de escovacao sao um importante escopo das ESB, com o

objetivo do vinculo, prevencao da carie dental e acompanhamento
dos pacientes com scores A, B e C que ndo necessitam de tratamento
odontoloégico invasivo, mas necessitam de um olhar da equipe para a
manutencdo de sua saude bucal. Segue abaixo momento onde
documentamos a escovacao supervisionada da USF Dr? Eduardo

Nakamura.

Muito importante colocar que, na ESF ,as familias, sdo triadas e recebem
atencdo da eSB integralmente. O que mais vale ndo é a consulta que
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geramos apos a triagem, quando necessario, mas o enfoque a
prevencao em saude bucal, que o grupo objetiva o vinculo com a equipe.
Com certeza o fato de acompanharmos estas familias melhoram nao
somente sua saude bucal, mas o fato de elas se tornarem empoderadas
frente ao fendmeno carie e outras assuntos relativos a boca, as tornarao
adultos mais saudaveis.

Segue abaixo momentos de grupos e triagem de familias que acontecem
nas unidades de saude da familia a fim de ilustrarmos:
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USF Jardim Sao José

-
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USF Vila Fatima
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USF Jardim Ikeda
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Jardim Revista

v S
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USF Jardim Revista

Os grupos acontecem simultaneamente em todas as unidades de saude
da familia, e muito deles sdo com a equipe multidisciplinar tornado o
momento de educacdo em saude rico e otimizando a presenca dos
pacientes nas unidades. Segue grupo do Jardim Ikeda no dia 13 de
fevereiro.'

BMI NOTE 8

B AD CAMERA

USF Jardim Ikeda
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Neste més de fevereiro comegamos a operacionalizar os
procedimentos coletivos dos escolares de nosso municipio, que estao
nas areas de abrangéncia da ESF.

Nossa a¢ao na escola inclui, o primeiro contato na escola, a busca do
vinculo com os diretores e funcionarios, o acesso as listas para
planejarmos a a¢cao de acordo com a idade e numero de alunos e
basicamente a¢des de educagao em saude bucal, escovagao
supervisionada, aplicagao topica do fluor gel, triagem de risco e
possivel encaminhamento (quando houver o risco) deste aluno para a
USF mais proxima a escola. Ainda em fevereiro as unidades de saude
USF Vila Fatima e Jardim Maité entraram em contato com a diregao
de sua escola de abrangéncia afim de fazermos o futuro Procedimento

coletivo dos escolares. Seguem fotos.
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USF Vila Fatima

USF Vila Fatima
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USF Jardim Maité
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E os grupos das unidades de saude da familia sdo o escopo que mais
caracteriza as acoes de promocao e prevencdo em sadde bucal, o més de
fevereiro foi um més com diversos grupos segue abaixo momentos:

USF Jardim Maité

As visitas domiciliares estao contempladas na grade de agendamento das

Equipes de saude bucal e acontecem todos os meses. Muitas vezes a eSB
segue acompanhada da ESF, um lindo trabalho multidisciplinar.
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USF Jardim Maité
USF Jardim Sao José

ad

USF Dr2 Eduardo Nakamura
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O més de fevereiro foi um més risco em atividades de grupos por ser
quando realmente aumenta a demanda das unidades, existe uma
maior adesao das pessoas quando comparado com janeiro, um més
de férias.

Entdo, ainda em 21 de fevereiro as equipes realizaram as triagens das
familias, chega ser um evento devido a quantidade de acdes e o
tempo em que ficamos em contato com os pacientes. Fazemos as
palestras, triagem, escovacao supervisionada e aplicacdo topica do
fldor.

PIC-COLLAGE



Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

PIC-COLLAGE




Instituto Nacional de
Tecnologia e Satide

adId




Instituto Naciona] de
Tecnologia e Salde

adId

i PIC-COLLAGE



Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

Na estratégia de saude da familia todos os espacgos sociais nas areas

de abrangéncia sdo de responsabilidade da ESF, entdo os escolares
sdo cuidados de perto pelas equipes nesta foto documentamos a
equipes de saude bucal da USF Jardim Suzanépolis realizando o
procedimento coletivo no espaco escolar. Os alunos recebem
orientacdo em saude bucal, exame epidemiolégico, escovagdo
supervisionada e aplicagao topica do fluor gel.

Equipe SB Jardim Suzandpolis
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Mensalmente recebemos as planilhas das unidades de saude da familia,
estas sao compiladas e utilizadas mensalmente para planejarmos as acdes
do préoximo més, de maneira sistematica, trabalhando os indicadores e
epidemiologia que expressam a realidade das eSB e de suas areas de
abrangéncia.

Iniciando o més de mar¢o com a confec¢ao da producdao do més de
fevereiro de 2020 segue Planilha de produgao

= )
O‘ . PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE FEVEREIRO 2020 SAUDE
UBSF ‘ Ikeda I Vila Fatima I Maité ‘ Eduardo I S&o José I Europa I Brasil 6li ‘ Revista ‘ TOTAL
Profissional Louise Simone Heloise | Danissa Alex RicardoZapata | Jhenifer
Ne Total de Agendados i 219
Ne Total de Faltas ) 5 3 3 36
Ne Total de Urgéncias
Total de Atendimentos
T
T 57 W 52 676
imento a Gestante 10 10 1 8 1 133
% de 1585% 819% 1823% 486% 15,38% 1325% 138%
% de Urgéncias / Atendi 402% 7,69% 5,12% 7,85% 878% 24,76% 1422% 1081% 2,15% 181% 9,76% 882% 19,28% 6%
Consultas/TC 3,49 455 3,46 397 292 3,38 504 4,35 3,89 5,68 3,72 2,82 2,83 4,84 3,92
Procedimentos / HR Clinica 648 585 603 6,60 4,98 7,40 732 | est | 4m 593 669 537
Total de i 804 819 85 819 698 o78 1025 o1 677 81 o7 9839
Grupos na AB 1 2 13 9 10 10 2 6 15 R
Exame Bucal com Finalidade 149 161 131 15 109 16 181 u 253 1659
(N2 Pessoas Triadas)
Agao Coletiva Escovagao Supervisionada| o - = - » © s o o o
(Ne Pessoas)
Agao Coletiva de Aplicagao Tépica de - o - 113 - - s o s o
Fluor GEL (NS Pessoas)
Visita domicilar B 1 1 ) 9 1 8 s 5 8 s 5 9 116
proc. curativos + i 1268 %9 178 1225 108 380 515 537 121 un a9 1388 425 71 14716
e de exodonti 25 7 9 2 38 3 30 1 2 7 50 52 5 5 35
% de i 197 179% 076% 171% 346% 342% 2,28% 2,606 171% 145% 5,88% 3,70% 011% 3,68% 2,46%
Instalagio de protese total maxila 0 0 3 3 1 1 2 0 1 1 3 0 2 1 18
Instalagio de protese total mandibula 1 0 1 1 1 1 1 0 0 2 2 1 1
Instalagdo de PPR Maxila 0 0 0 0 1 0 1 2 1 1 2 0 1 1 10
Instalagdo de PPR Mandibula 0 0 2 2 2 0 3 2 1 2 5 0 1 1 21
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
) 20 horas feriado
] Triagem de
) Inicioem | 04bancode . carnaval .
Triagem de . familias o
16horas de | Triagem de ° I6horas de | 0abancode | 17/2  |horas 04| PCdos | Comissdode sem sem meta para:72 | Triagemde ~|06/2 reunido técnica
) o familias : 22 Transferida : : y
ferias familias ferias horas | 60horas | horasde | escolares | prontuirios justificativas | justficativas | horas clinicas | familias | INTS 1/
Jgrupo na AB - em18/2
clinicas | atestado cursoSMS 182
Jardim Europa
curso SMS

Mensalmente apds as reunides técnicas, acontecem as visitas técnicas
onde discutimos os problemas, construimos alternativas, planos de ac¢des,
discutimos os casos, processos de trabalho e suas dificuldades mais
proximos as areas de abrangéncia e as eSB .
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No dia 05 de marcgo realizado o matriciamento na USF Jardim Brasil

,momento de aprendizado , discussao de caso onde contribuimos para a
resolutividade na atencao basica .

PIC.COLLAGE
L J 9

Os espacos sociais (escolas, instituicao de longa permanéncia, igrejas e etc )
estdo presentes em nossas areas de abrangéncias e as eSB possuem
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responsabilidade sanitarias ndao somente dentro das USF, mas também nos
seus espacgos sociais e isto esta incutido no processo de trabalho de nossas
eSB . Segue escola da USF Jardim Revista.

Equipe Jardim Revista.
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Equipe Jardim Revista.

Na ESF trabalhamos com os grupos na AB contemplando os ciclos de vida:
Idosos, gestantes, bebés e outros segue algumas fotos. Interessante
colocar que muitos destes grupos sao multiprofissionais envolve o NASF e

toda a equipe da estratégia.



Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

i Vzla Fatmm -

\We L -
i b s
e
- 1 — =} — S
. i
4 I T i
i)



Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

USF Jardim S3o José.

E em meados de 17 de margo, a progressao da COVID 19 nds fez
adotar medidas que visavam a diminuicao do fluxo de pessoas nas unidades

com o intuito do nao avango do contagio pelo ainda NOVO Corona virus
causador da doenga COVID -19.

Considerando o decreto municipal n? 9432, oficio 472/2020/CFO e
oficio 02/2020 os atendimentos odontoldgicos eletivos foram cancelados e

todas as atividades da odontologia voltadas apenas para as URGENCIAS
odontoldgicas.

E assim permanecemos até o més de agosto de 2020.
PSR | v

OWcio n* O2/2020

[ o P

~A%
Consdorands © decreto Municipal n® S432 o

ando o ofl aras <ro o
serSo reprogramados © @ as atividades voltades .

S

wvisa mos o fluxo de pessoas dentro das unidedes de sadade
m”omm“mt‘w”hnmmrnmmmm*mm
1%

- Ll
L] " o5 EPI @ intensa lavagen

Cordialmente .
Raphael &/

4 O G e
Imetito Nacionsl de Tecnclogie @ Sa0de
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Abril 2020

Todos os meses apds compilar a producao e antes de discutir com as eSB
esta producao é apresentada e discutida com o gestor Raphael Rocha
sempre na busca de lapidar o processo de trabalho das eSB.

Producdo das eSB més de margo compilada e discutida em abril de 2020:

-
SAUDE

i Bucal

[ Revista |

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE MARCO 2020

| Séo José | Europa ‘ Brasil ‘

TOTAL

N Total de Agendados
Ne Total de Faltas

N¢ Total de Urgéncias
Total de Atendimentos

Atendimento a Gestante
% de
% de Urgéncias /
Consultas/TC
/ HR Clinica
Total de Procedimentos

Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
ica (N2 Pessoas Triadas)
Acdo Coletiva Escovagdo Supervisionada
(N2 Pessoas)
Acdo Coletiva de Aplicagdo Topica de
Fluor GEL (N2 Pessoas)

Visita domicilar
proc. curativos + preventivos
ne de i 17 1 7 25 32 2 15 9 24 6 25 40 4 42 269
% de exo/ i 1,74% 1,36% 1,25% 1,81% 3,02% 2,20% 1,41% 1,70% 4,34% 1,11% 2,24% 5,42% 2,72% 311% 23%
Instalagdo de prétese total maxila 2 0 0 1 0 2 0 1 1 1 0 0 2 0 10
Instalagdo de prétese total mandibula 0 0 0 0 1 0 0 1 0 4
Instalagdo de PPR Maxila 1 0 0 0 0 1 [ 0 1 0 0 0 0 0 3
Instalagio de PPR Mandibula 1 0 0 1 1 4 0 0 1 1 0 0 1 0 10
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de
prontudrios
4 Decreto : 02/2020
de INTS baseado
. . Procedime N . -
Procedimento Procedimento o | transferéncia | 64 horas | 80 horas 19/03 decreto Municipal n?
coletivo do coletivo do oletivo do| tEMPOTdia de de transferido | coletivodo | 9432 /2020 e oficio
escolar. escolar. escolar, | Par@aUSF | atestado | atestado Vila AMORIM |~ escolar. 472/2020/CFO
Vila Amorim /Reunido técnica
entdo 10/03
agendados
diminuidos ,

Sempre no més de abril acontece a nivel nacional a Campanha de
Vacinacdo do Idoso onde as unidades vacinam os idosos e alguns grupos
vulneraveis contra a gripe e suas cepas em conjunto acontece a Campanha
de Prevenc¢do do Cancer Bucal, neste ano devido a COVID 19 NAO
realizamos a busca ativa devido os idosos serem o grupo mais vulneravel
ao virus.
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Infelizmente as pessoas desconhecem o quanto ele é mérbido, o quanto

além de matar leva a qualidade de vida das pessoas e no fim a sua
dignidade. Estas equipes tem um papel fundamental de alertar o risco e
convencermos que é um exame rapido, indolor que pode salvar vidas, pois
0 que queremos € o diagndstico precoce e assim aumentaremos a
sobrevida dos pacientes.

No més de abril, também trabalhamos muito para a organizacdo da
implantacdao da USF Vila Amorim.

O ano de 2020, foi marcado por diversos momentos soliddrios, devido ao
virus, muitas de nossas familias, perderam seus empregos ou foram
impossibilitados de prover seus lares e nestas horas temos que ter uma
equipe multidisciplinar e acolhedora. A equipe de saude bucal participou
demais este momento.

PIC~-COLLAGE

Ainda em abril em meio a pandemia a equipe de saude bucal da USF
Jardim Brasil, ndo fugiu da raia e fez a sua visita mesmo que fora do
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domicilio, esta, foi de grande importancia para a orientagdao e
acompanhamento das familias .

Quando uma equipe pode ser muito mais que saude, é aconchego, é
ouvido, é olhar de amor, e é extremamente acolhedora. A visita domiciliar
€ um momento em que podemos aproximar a equipe e 0S usuarios em
saude.

Maio 2020
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Assim como em todos os meses, no inicio do més trabalhamos com as
producdes das eSB, segue a producao do més anterior abril de 2020.

- ) |
O,. :ITS PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGKO DE ABRIL 2020 SAUDE

UBSF \ lkeda \ Vila Fétima \ Maité \ Eduardo Nakamura \ Sdo José Europa \ Brasil dli \ Revista \
Profissional Ricardo Osako| Hassen Elaine | Aparecida Arnaldo Thais Louise Simone Aline Heloise | Danissa Alex Ricardo Zapata Jhenifer
Ne Total de Agendados
N2 Total de Faltas

TOTAL

Ne Total de Urgéncias 5 n 17 18 3 3 21 5 B 3 4 14 0 58 330
Total de Atendimentos 2 15 17 18 4 3 21 25 2 3 45 16 0 58
il
Tc
Atendimento a Gestante 9 7 g 9 7 1 7
% de Faltas/Agendamentos 000% 000% 000% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 000% 0,00% 0,00% 000% 000%
% de Urgéncias / Atendimento
Consultas/TC

Procedimentos / HR Clinica
Total de Procedimentos
Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemiologica (N2 Pessoas Triadas)
[Agdo Coletiva Escovagdo Supervisionada

(N2 Pessoas)
Acdo Coletiva de Aplicagdo Topica de
Fluor GEL (N Pessoas)
Visita domicilar
proc. curativos + preventivos 3 0 0 0 134 92 ) » 56 3 [ 4 0 211 678
n2de 0 0 0 0 0 0 0 5 4 0 17 2 0 11 3
% de exo/procedimentos 000% 000% 000% 000% 000% 000% 0,00% 0,00% 425% 0,00% 5.21% 48%
Instalagio de prétese total maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagéio de protese total mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagéo de PPR Maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Istalagio de PPR Mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decreto :02/2020
INTS baseado
BANCO DE decreto Muricpalne
Justificativas (atestados. BH... AESTADO HORAS E ESTADO 941274 510520;;?0
FERIAS) ATESTADO 24 FERIADOS £
HORAS
EMENDAS
02/03/10/20/21 DE
ABRIL
Desde 18/03 atividades voltadas as i de urgéncias

Neste més o impacto na producao das equipes de saude bucal foi notado
devido a mudanca no processo de trabalho, neste més pudemos
observar muito a diminuicdo dos indicadores odontoldgicos.
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No dia 13/05 realizamos a Reunido técnica da Odontologia com a pauta
resolutividade do Atendimento Odontolédgico de Urgéncia/Emergéncia,
discutimos os protocolos de atendimento e biosseguranca. A reuniao se

deu de forma online foi bastante. produtiva.

PIC COLLAGE
r
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No més de maio foi intensificada a parte administrativa das

equipes, a fim de organizarmos o setor Odontologia e outros das

unidades de saude. Segue momento da USF Jardim Revista.

- Organizacao selor e prontudrio

YV ¥V ¥V ¥V vV v v v v 9PICCOLLAGE
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Esta coordenagao também otimizou o tempo, a fim de realizar a revisao
01 do Manual das equipes de saude bucal do Instituto Nacional de

Tecnologia e Saude (INTS).
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Um escopo também importante das equipes de saude bucal é a cobertura dos
escolares de suas areas de abrangéncia. A escola é um espaco social importante
que deve ser cuidado pelas equipes de saude bucal. Neste ano de 2020, os
procedimentos coletivos dos escolares apds o més de marco de 2020, nao
aconteceu, devido a COVID 19 as aulas foram suspensas. Os kits de higiene bucal,
entretanto, foram entregues na escola pela equipe de saude bucal aos diretores
e coordenadores na tentativa de ndo somente entregarmos os kits, mas também
de levarmos estimulo e informacgdes para os alunos. O espaco escolar é um lugar
importante para fazermos educagao em saude.

Seguem fotos:

Equipe de saude bucal Jardim Maité.



Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde

adld

‘,‘!

\
‘ 1 PIC-COLUAGE

A equipe de saude bucal Jardim revista entregou os kits a seus
escolares.

No fim do més de maio, reorganizamos as férias de toda a equipe de
saude bucal realocadas para os meses de junho e julho 2020. Devido
a demanda da Odontologia nestes meses estarem apenas voltadas
para as urgéncias, seria o melhor momento para as férias da equipe.

[unho 2020
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Assim como em todos 0s meses iniciamos o més tendo acesso as
producdes no més anterior e compilando —as.

-
O- H I s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE MAIO 2020

UBSF Ikeda Vila Fatima I Maité I Eduardo Nakamura I Séo José Europa ‘ Brasil

Profissional Ricardo Osako Danissa
al de Agendados

Ne Total de Faltas

Ne Total de Urgéncias

Atendimento a Gestante | 6 | n |
% de Faltas/Agendamentos | 0006 | oo | oo | oo | omw | o | omw [ oo | oo | oo | o [ omw 000%
% de Urgéncias / Atendimento
Consultas/TC s | |0 |
Procedimentos / HR Clinica
Total de Procedimentos

Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemiolgica N2 Pessoas Triadas)
[Agio Coletiva Escovagao Supervisionada
(N2 Pessoas)

Agéo Coletiva de Aplicagdo Tépica de
Fluor GEL (N¢ Pessoas)

Visita domicilar

proc. curativos + preventivos 0 5 3 n
n? de exodontias 0 0 0 1 2 0 0 0 3
%de i oo | oom | oo 28% 19% 166% 000% 000% 000 000% 545%
Instalagio de protese total maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagdo de protese total mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagio de PPR Mavila 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Instalagio de PPR Mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decreto: 02/2020
INTS baseado
lustificativas (atestados. BH... ATESTADO -112 ATESTADO 24 | ATESTADO 08 decreto Municpal ne
FERIAS ) HORAS wors | HoRas ATESTADO 9432 /2020 e oficio
cLinicas 472/2020/cF0
FERIADOS 22425
DE MAID

A producdo ainda comprometida pela alteracao do processo de trabalho
que foi adaptado para o atendimento de urgéncia em Odontologia.
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Temos na rotina alguns escopos como interlocucao de diversos
assuntos/documentos com a SMS, resolucdo de ouvidorias, reunides na
SMS educacdo permanente, PSE, grupos condutores, reunides com o CEO
(referéncia) e etc, neste més a reunido aconteceu dia 19/6 online.
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11:35 | 160KB/s © - aatl 3D

Marisa Sugaya

Utilizamos estes meses de demanda reduzida, para também implantar
o Prontudrio Eletronico do Cidadao e matriciar as equipes a utilizar a
ferramenta. Segue treinamento do PEC em junho de 2020 com as
coordenacdes da Odontologia, Tecnologia da informacdo e claro a
equipe de saude bucal.
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E para fechar junho com chave de ouro, no dia 27, inauguramos a USF
Vereador Marsal Lopes (Vila Amorim), importante momento de
ampliagao da ESF e também das equipes de saude bucal.
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[ulho 2020

Producdo referente ao més de junho de 2019 compilada na primeira
semana de julho.

- T
0‘ H s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE JUNHO 2020

Maité__| Eduardo N
Aparecida | Arnal

Justificativas (atestados. BH... atestado
FERIAS ) horas

472/2020/CFO

A recente implantacdo da equipe de saude da familia nos trouxe alguns
desafios e também momentos de orgulho como o, primeiro
atendimento de urgéncia. Segue abaixo o registro:
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Primeiro atendimento Odontologico
Vila Amorim

EEVR T e
_ “ " 5 o HE =

O més de julho foi todo voltado para organizar a estrutura fisica e
processo de trabalho da USF Vila Amorim. Segue abaixo um
atendimento de urgéncia.
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USF Vila Amorim
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Agosto 2020
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Assim como em todos os meses, iniciamos compilando as produg¢des do més

anterior e discutindo-a com as eSB. Segue a produg¢ao do més de julho:

2dlS

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE JULHO 2020

SAUDE
BUCAL

UBSF tkeda | VilaFétima Maité Eduardo Nakamura | Sdo José | Europa Brasil | [ Revista_| TOTAL
Profissional Ricardo Osako | Hassen Elaine | Aparecida | Arnaldo Jhenifer
N2 Total de Agendados Férias Férias Férias. Férias
N2 Total de Faltas Fers | 0 | reras Férias Férias
Ne Total de Urgéncias Férias Férias Férias Férias
Total de Férias Férias Férias Férias
i} Férias Férias Férias Férias
c Férias Férias Férias Férias
2 Gestante Férias Férias Férias Férias
% de Férias Férias Férias Férias
% de Urgéncias / Férias Férias Férias Férias
Consultas/TC Férias Férias Férias Férias
Procedimentos / HR Clinica Férias Férias Férias Férias
Total de Procedimentos Férias Férias Férias Férias
Grupos na AB Férias Férias Férias Férias
Erame Bucal com Finalidade Férias Férias Férias Férias
ica (N Pessoas Triadas)
[Asdo Coletiva Escovago Supervisionada| o - o
(Ne Pessoas)
Agio Coletiva de Aplicagdo Tépica de — — — —
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar Férias B Férias Férias Férias
proc. curativos + preventivos Férias 0 Férias Férias Férias é
2 de exodonti Férias 0 Férias Férias Férias éri ér 3 é 3
% de Férias 000% Férias Férias Férias X éri é 3 éri
Instalagéo de protese total maxila Férias 0 Férias Férias Férias 0 0 Férias 0 Férias 1 0 Férias 0 1
Instalagio de protese total mandibula | _Férias 0 Férias Férias Férias 0 0 Férias 0 Férias 1 0 Férias 0 1
Instalagéo de PPR Maxila Férias 0 Férias Férias Férias 0 0 Férias 0 Férias 1 0 Férias 0 1
Instalagio de PPR Mandibula Férias 0 Férias Férias Férias [ 0 Férias 0 Férias 2 0 Férias 0 2
Placa Oclusal Férias 0 Férias Férias Férias 0 0 Férias 0 Férias 0 0 Férias 0 0
entrega de 193
16 HORAS Kits nas escolas | 24 HORAS DE 16 HORAS DE Decreto : 02/2020
Justificativas (atestados. BH... COBERTUR em4ghoras | ATESTADO/8 16 horas banco ATESTADO/8 | 8 HORAS 8 HORAS INTS baseado
P clinicas/ 16 HORAS HORAS | COBERTURA COBERTURA |decreto Municipal ne
FERIAS ) AvLA HORAS COBERTURA de horas COBERTURA [VILA AMORIM VILAAMORIM | 9432 /2020 e oficio
AMORIM
COBERTURA | VILA AMORIM IVILA AMORIM 472/2020/CFO
VILA AMORIM

Desde 18/03 /2020 atividades voltadas as atendimentos de urgéncias odontoldgicas .

O més de agosto é o més em que se comemora o Dia Mundial do

Aleitamento materno (01 de agosto), com o objetivo de promover o

aleitamento, e na época (1992) a criacdo de banco de leite. Como sabe-

se a amamentacdo tem muitos outros objetivos e beneficios. Varios

destes beneficios dizem respeito a Odontologia e as eSB.

Amamentar faz muito além da nutricdo, envolve crescimento das bases

dsseas, fala, mastigacao, estética, posicionamento lingual e etc.
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Esse més importante, onde as eSB se inserem nos grupos das UBSF e
atuam multidisciplinarmente sensibilizando e multidisciplinarmente no

que diz respeito a saude bucal, amamentacao, higiene oral, carie,
habitos deletérios, dieta, frénulos e todos os beneficios da

amamentagao.

l st Fdrecardo Nalccarnirerda a<osto Dowrado

S S MENT A2
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No dia 20 de agosto a equipe Da USF Vila Fatima, documentou um
atendimento de urgéncia Odontoldgico.

As urgéncias foram o Unico escopo das equipes durante a pandemia
demonstrando a importancia das equipes durante um ano atipico e
cheio de desafios .
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Nucleo de Apoio a Saude da Familia
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No més de agosto a equipe de saude bucal da USF Jardim Sao José

realizou o contato com as escolas de suas areas de abrangéncia, a
fim de entregar os Kkits de higiene bucal aos escolares. Fizeram
contato com a escola e seu diretor, que foi o elo de ligacao com as

criancas .

Resultado lindo da ortodontia na AB realizado na Usf Dr2 Eduardo
Nakamura. Neste ano as equipes realizaram de forma online, o
Curso de Ortodontia na Atenc¢ado Basica, com o intuito de aumentar
a resolutividade e atuar de forma preventiva nas maloclusdes .
Segue caso realizado na USF Dr2 Eduardo Nakamura.
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6 q Ts Nucleo de Apoio a Saude da Familia

No

dia 25 de agosto de 2020 realizamos a reunido técnica da equipe

de saude bucal, com o intuito de retomarmos o processo de trabalho
com responsabilidade . Segue as pautas colocadas e pactuadas com a
Esb.

Apartir
>

desta data, readequacgao do processo de trabalho :

Visitas domiciliares - fora do ambiente domiciliar e com orientagdes
sobre a saude bucal , orientacdes sobre o processo de trabalho entre
outros .

Atendimentos compartilhados com o Nasf - de forma
cuidadosa/criteriosa e para paciente ndo vulnerdveis.

Atendimento individual das gestantes - otimizando as gestantes
agendadas em consulta nas unidades , estas recebem o atendimento
odontoldgico quer preventivo e assistencial . Indicador de desempenho

Atendimento da puericultura — bebés agendados aos cuidados da
enfermagem apds, sao encaminhados para a saude bucal, a fim de
orientarmos em saude bucal, realizarmos a triagem de risco e o
atendimento .

Reunides de equipe — equipe de saude bucal inserida na equipe
multiprofissional.

Triagem familiar -em horario exclusivo e por nucleo familiar (domicilio).

Atendimento a urgéncia - realizado de forma resolutiva e continuada a
fim de sanar a demanda e otimizar o publico que procurou os servicos.

Atendimento eletivo - retorno do atendimentos com horarios
espacados ( uma hora para cada atendimento (30 minutos de
atendimento / 15 minutos para o aerosol disseminar / arejar a sala e 15
minutos para a concorrente acontecer ) , e priorizando o0s
procedimentos de minima intervencao , remocao seletiva do tecido
cariado , ou seja, com um novo olhar sobre a Odontologia ( memo
:92/20-Saude bucal /SMS) . De forma sistematica e a priorizar os
pacientes ja agendados no inicio a pandemia (margo e abril 2020).

Obs : As equipes com espagos Odontolégicos compartilhados serao
REVEZADAS e utilizardo, para contemplarem suas horas clinicas, as
acoes ja descritas acima, ou seja , aumentarao seus hordrios de VD,
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poderao acolher em outros espacos na unidade de forma oportuna,
fardo atividades compartilhadas com o NASF e etc .
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Reuniao ‘Iécnica

25/08
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Setembro 2020

Producdo referente ao més de agosto de 2020, compilada na primeira
semana de setembro.

“ ™
o‘ H T s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGEO DE AGOSTO 2020 SAUDE

UBSF I Ikeda | Vila Fatima ‘ Maité I Eduardo Nakamura ‘ Sdo José Europa ‘ Brasil “ dlis|Vila Amorim ‘ Revista ‘
Profissional i Louise i Heloise Alex
Ne Total de Agendados

N2 Total de Faltas

Ne Total de Urgéncias
Total de Atendimentos

Atendimento a Gestante | u [ s | n | | v [ w | 1
4 de Faltas/agendamentos | 00% | oom | o006 [ oo | ooos [ ook [ oo [ oo | ooos [ ook [ oo [ 1%
% de Urgéncias / Atendimento
Consultas/TC
Procedimentos / HR Clinica
Total de Procedimentos

Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemioldgica (N Pessoas Triadas)
[Acéo Coletiva Escovago Supervisionada
(N2 Pessoas)
Agéo Coletiva de Aplicagio Topica de
Fluor GEL (N Pessoas)
Visita domnicilar

proc. curativos + preventivos

% de exo/procedimentos

Instalagdo de prétese total maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagéo de protese total mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagéo de PPR Maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instalagio de PPR Mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decreto :02/2020
INTS baseado
Justificativas (atestados. BH... 08 HORAS DE 08 HORAS DE dgz’;‘;m”"‘z:‘ "
. e oficio
ATESTAD TESTAD
FERIAS ) STAO ATESTADO 472/2020/cF0 |
Reunido técnica 25
€26 de ago /2020
Desde 18/03 /2020 atividades voltadas as atendimentos de urgéncias odontoldgicas / apds 27/08 retorno do atendimento eletivo *** vide email

Apds o més de marc¢o, quando no dia 17/03 a Odontologia passou a
anteder somente as demandas de urgéncia, Setembro foi quando
pudemos observar a melhora na producao, pois iniciamos aos poucos,
o agendamento e outras a¢ées que ndo fossem as urgéncias em
Odontologia.
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No dia 02 de setembro a equipe de saude bucal da USF Dr2 Eduardo
Nakamura junto com o NASF, iniciou o retorno da realizagao dos
grupos na unidade, pactuado o grupo multi e com nimero de pessoas
reduzido.

USF DrQ Eduardo Nakamura
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No dia 03 de setembro de 2020, a equipe me mandou esta foto achei

um momento importante de documentarmos que a assisténcia, ainda
é um dos escopos muito importantes das equipes. E porqué?

A populagao Brasileira tem um historico de necessidades
odontoldgicas que foram reprimidas por muitos anos e hoje ainda se
tem uma demanda de pessoas com a doenga, que necessitam de
tratamento odontoldgico assistencial e educa¢ao em saude bucal e
geral.
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No dia 18/9 a equipe de saude bucal do Jardim Brasil realizou junto a
eSF a busca ativa da TB — tuberculose e associamos a acao a prevenc¢ao
do cancer bucal.
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15 dias apos a
~instalacao

No dia 18/09/2020 a equipe de saude bucal da USF Jardim Revista
registrou o acompanhamento de um caso de Ortodontia realizado na
AB.
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As visitas domiciliares sao um importante escopo das equipes de
saude bucal, onde conseguimos integralmente cuidar, ao
observarmos o ambiente que as familias estdo inseridas e de que
forma podemos interferir em busca de promovermos saude, algumas
equipes além de orientar o cuidador quanto aos cuidados em saude
bucal também realizam procedimentos. No dia 20 de setembro a
equipe da USF Jardim Maité documentou um momento de VD.
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Em setembro os servicos de saude, realizam a campanha brasileira de prevencao ao
suicidio chamada setembro amarelo e a equipe de saude bucal, como grande
multiplicadora se envolve e participa destes momentos junto a ESF e NASF. A equipe
do Jardim Brasil realizou em 25 de setembro uma orientagao, alertando a populagao
a respeito do suicidio , depressao e outras doengas associadas .
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E todos comprometidos com o setembro amarelo (equipe saude bucal).

Qutubro 2020
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Todos os meses, discutimos a producdao da Odontologia e outros
assuntos pertinentes as equipes em reunido técnica. Segue abaixo a
producdao de setembro condensada e apresentada no més de
outubro.

== )
O‘ N I s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DE SETEMBRO 2020 . SAUDE
UBSF ‘ Ikeda ‘ Vila Fatima I Maité I Eduardo Nakamura ‘ S&o José ‘ Europa ‘ Brasil : I lvilu Amorim I Revista | TOTAL
Profissional Ricardo Osako | Hassen Elaine | Aparecida | Arnaldo Thais Louise Simone Aline Heloise Danissa Alex Ricardo Zapata Jhenifer
Ne Total de Agendados Féri
31 17 5 5 9 30 0 1 Féri 20 2% 16 0 13 191
2 37 3 2 37 2 Féri 7 33 54 592
Férias 22
7 7 59 8 79 Féria: 0
3 a7 a1 7 Férias 39 3 £l 38 476
9 15 10 16 i 8 19 Férias 14 1 136 1
20,12% 22,66% 561% 13,08% 9,47% 29,41% 0,00% 069% Férias 21,97% 14,28% 9525 0,00% 7,83% 12,20%
16,32% 13,08% 5,26% 137% Féria: 463% 17,8%
3,26 351 4,28 4,06 431 211 557 Férias 4,07 335 3,02 3,15 636
Férias
618 Férias 792
Férias
Férias
Féria
Férias
9 3 2% 3 Férias 8 16 10 135
roc. 05 544 288 159 65 | a9 | 458 131 524 Féria: a6 | 59 | sl & 574 5713
n2 de exodonti 16 5 18 30 27 5 0 5 Férias 9 7 73 4 w“ 253
%d i 29% 173% 472% 37% 0,00% 095% Féria: 193% 470% 475%
Instalagdo de prétese total maxila 0 0 0 0 0 [ 0 [ Féria: 0 0 0 0 0 0
Instalaga se total mandibula 0 0 0 0 0 0 0 0 Férias 0 0 0 0 0 0
In: PPR Maxila 0 0 0 0 0 0 0 0 Férias 0 1 0 0 0 1
Instalagdo de PPR Mandibula 0 0 0 0 [ [ 0 [ Féria: 0 1 0 0 0 1
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 Férias 0 2 0 0 0 2
8horas curs 32 horas de Ofici o 03/2020
Justificativas (atestados. BH... Eb:“f‘u : CRATOD & | Bhoras curso testado e 8 INTS /  Reunido
FERIAS ) horas cobertura da Vila CRATOD horas de falta técnica 25 e 26 de
Amorim ago /2020

Existem acdes que sao rotina na grade de agenda das eSB, e as visitas
domiciliares acontecem rotineiramente em todas as nossas unidades. As
ACS as realizam diariamente, e as eSB também possuem as visitas em seu
escopo, abaixo uma visita domiciliar realizada na USF Dr? Eduardo
Nakamura pela Dr2 Thais a e a ASB Lais, importante momento de vinculo

com os pacientes, cuidado, e de compartilhamento de saberes em prol do
servico.
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Segue também foto da Visita domiciliar USF Jardim Maité
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Todos sabem do grande desafio que é inserir a equipe de saude bucal
na ESF, multiplicar os processos de trabalho para todos os
trabalhadores da ESF, é primordial e com este objetivo realizamos
neste més, a Reunido técnica com as equipes. Utilizamos o momento
para realizar um Introdutdrio para a eSB onde falamos sobre o SUS,
histéria das politicas publicas de saude, a histéria da odontologia no
SUS, a introduc¢ao da equipe de saude bucal nas equipes da estratégia
de saude da familia e apresentamos o Manual das equipes de Saude
bucal do INTS revisao O01. O intuito da apresentagao, é
sensibilizarmos a equipe a utilizar o instrumento apresentado.
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No dia 17/10 /2020 realizou -se nas USF, o dia Nacional de Vacinacdo.
Essa data foi criada pelo Ministério da Saude com o objetivo de promover
uma reflexao sobre a importancia das vacinas para evitar doencas e salvar
vidas. Muitas enfermidades deixaram de ser um problema de saude publica
no Brasil, gracas as estratégias de vacinagcao promovidas pelo Programa
Nacional de Imunizacdes. As equipes de saude bucal se envolveram neste dia
com um papel muito importante de estimulo a vacinagao e aproveitando a
presenca destas pessoas para a realizacdo de acdes voltadas a educacdao em
saude bucal.
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Muitas unidades também realizaram ac¢des voltadas para as mulheres, ja
que outubro é o més em que reforcamos as a¢des voltadas para elas.
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Quando pensamos em equipes de saude bucal, logo remetemos a
cadeira odontoldgica. Mas, importante salientarmos a importancia da
equipe de saude bucal na equipe multiprofissional.

Segue abaixo momento importante da equipe, realizando a reunido
de equipe, momento importante de vinculo, planejamento,
construcdo do processo de trabalho e sensibilizacao.

As pautas da Odontologia sao discutidas, compartilhadas com toda a
equipe, programacao das visitas domiciliares e etc.

Momento rico de troca com todos da equipe.
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Segue também a reunido de equipe realizada no Jardim lkeda,
acredito que a foto do momento diz muito sobre o quanto as reunides
de equipe sao importantes para os servicos de saude. Todos em busca
de um atendimento de exceléncia, resolutivo e com foco nos
individuos.
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Dia do dentista, dia 25 de outubro comemora-se o dia do dentista
e no dia 24/12 dia do ASB, como este ano foi um ano atipico nao
realizamos a nossa confraternizacgao.

Sempre fazemos um almog¢o comunitario a fim de comemorarmos
esta data tdo importante uma forma de agradecer e motivar a
equipe.

Neste ano fizemos a visita técnica e entregamos uma lembranca
para a equipe de saude bucal.

0TE B
) CAMERA

PIC-COLLAGE
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Como em todos os meses

produgdes e compilando-as:

inici

amosS O0S meses

recolhendo as

-

Q

=

[—

LE

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE OUTUBRO 2020

UBSF

Ikeda

Vila Fétima

Maité |

Eduardo Nakamura

I

Séo José

Europa

‘ Brasil

1 Vila Amorim

Revista

Profissional
Ne Total de Agendados
Ne Total de Faltas

Ricardo Osako

Hassen

Elaine

Aparecida

Arnaldo

2

Thais

2

Louise

Simone

Aline

Heloise

Danissa

Alex

Ricardo Zapata

Jhenifer

Ne Total de Urgéncias
Total de Atendimentos
m

TC

Atendimento a Gestante

% de Faltas/Agendamentos
% de Urgéncias / Atendimento 2,08
Consultas/TC 3B

Procedimentos / HR Clinica

Total de Procedimentos
Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemiolgica (N2 Pessoas Triadas)
Ago Coletiva Escovagdo Supervisionada

(N2 Pessoas)

Agéo Coletiva de Aplicagdo Topica de

Fluor GEL (N Pessoas)

4,05

[ |
(o | o || w | w | s | ] w | |
]

0,00%
9,25%
28

Visita domicilar
proc. curativos + preventivos %2 7,;
n2de 4 1 % 2
% de exo/procedimentos 0,41% 78% 29% 0%
Instalagio de protese total maxila 4 0 0 0 0 6
Instalag3o de prétese total mandibula 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Instalag3o de PPR Maxila 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 4
Instalagdo de PPR Mandibula 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 1 7
Placa Oclusal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8/10 13/10 reunido
/ cobertura do 9/10cobertura BHORAS DE /
COBERTURA ATESTADO /8 técnica -
- EUROPA § | COTPrESSO Jardim Revista sEwops | 16horasde | T e 4 horas de bancode| 16 horasde | L
Justificativas (atestados. BH... HoRasDF | dUebredo 19 14/10e Amorim| - campanhadia | Campanhadia {bancode horas | " | HORASDE | gHORASDE M0 FIE T T / introdutdrio e
FERIAS ) s20e B0 | 17/10-4horas | 17/10- ahoras | campanha ATESTADO | ATESTADO | Cros €4CE  JRNCOCEROS Il das esh (4
ATESTADO HORAS atestado |campanha 17/10
out/2020. 08 horas de USF SEM 17/10
32 HORAS DE ENERGIA 25/10 campanha dia horas) 12e
GALA banco de horas 17/10- 4horas 30/10 feriados
Apartir 2 trabalho : 2 2
] parap: i
¢ 4 d st al
'] bebé: A bucal, realizarmos a eo atendimento .
[ quipe
[ por [t ).
¢ Jizad
[ / inar / arejar a sala e ), = 5
,ouseja, (memo :92/20-Saii /5Ms). itica a prior bril 2020),
o tilzari 5 ouseja 5 e . £
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Na primeira semana de novembro, comemoramos a Semana
Nacional de Prevenc¢dao do Cancer Bucal: diagndstico precoce pode
salvar vidas. Nesta Semana Nacional de Prevencao do Cancer Bucal
de 1 a 7 de novembro, o CRO (Conselho Regional de Odontologia)
reforca a importancia do diagndstico precoce como fator principal
para cura da doenga, o que representa 95% de chance. E a equipe de
saude bucal do Jardim Revista realizou toda a semana voltada para a
orientagdo sobre o tema em sua sala de espera segue o registro:
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No dia 05 de novembro a USF Vereador Marsal Lopes Rosa (Vila Amorim)
recebeu a visita da Pro Rad empresa que nds fornecemos os
levantamentos radiométricos /Laudo de Insalubridade dos Raio- x
odontolégicos. Estes laudos sdao de extrema importancia ja que é a partir
destes que iniciamos nossos servicos de radiologia odontoldgica, de
acordo com a legislacdo sanitaria federal, laudos estes que sao
obrigatdrios para o funcionamento das unidades.
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Ainda no dia 05 de novembro, a equipe do Jardim lkeda realizou o
grupo de odontologia do bebé. Os grupos na atencao bdsica acontecem
todos os meses nas unidades de saude da familia, e sdo de extrema
importancia para as atividades de educacdao em saude, prevencdo em
saude bucal além do vinculo com a populacao.
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No dia 10 de novembro de 2020 aconteceu a Reunido técnica da
Odontologia, e como pauta principal o Pulsar (Sistema de informacao) que
passara a ser implantado em todas as unidades de saude da familia, a
equipe neste dia recebeu a capacita¢ao da equipe de implantacgao.
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Em 11 de novembro a equipe de educagdo permanente do SAMU
realizou o novo treinamento do protocolo de RCP -Urgéncia e emergéncia
-COVID 19 PROFESOR Jeferson (SAMU).
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No més de novembro comemoramos o novembro azul, com agoes
voltadas para a saude do homem, que recebem aten¢cao em saude nos
diversos setores das unidades de saude sob nossa gestao, além de acdes
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nos espagos sociais, a Odontologia com o olhar multidisciplinar e

participa de todas estas acGes com a ESF. Neste dia (17/novembro)
realizamos uma a¢ao na Guarda Municipal com a saude bucal, psicologia
e enfermagem.

2
.
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Dia 30 de novembro comemoramos. o aniversario de 11 anos do
INTS em todas as USF com direito a bolo e musica ao vivo. Segue
alguns momentos registrados com a participacdo da saude bucal.

e

11 anos

PIC COLLAGE
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As reunides de equipe sdo um escopo importante das equipes de
saude bucal segue momento registrado pela equipe da USF Vila

Fatima.

E a visitas domiciliares sao um escopo comum a todas as eSB segue
visita realizada pela ESB da USF Jardim Sao José.

- - -
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Dezembro 2020

Iniciamos o més recebendo as produc¢des individuais, e as compilamos
para gerar a producao mensal e inicio dos relatérios anuais referentes
a 2020.

BUCAL

[ tkeda Vila Fatima [ maite | Eduardo Sdo José Europa [ Brasil_| is| VilaAmorim | Revista |
Ricardo Osako Hassen Aparecida | Arnaldo Louise Simone Heloise Danissa Alex Ricardo Zapata Jhenifer

N I s PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DE DEZEMBRO 2020 . SAUDE

N Total de Agendados
Ne Total de Faltas
N2 Total de Urgéncias
Total de Atendimentos

Atendimento a Gestante
% de Faltas/Agendamentos
% de Urgéncias / Atendimento
Consultas/TC
Procedimentos / HR Clinica
Total de Procedimentos
Grupos na AB
Exame Bucal com Finalidade
Epidemiolégica (N© Pessoas Triadas)
Agdo Coletiva Escovagdo Supervisionada
(N@ Pessoas)
Acdo Coletiva de Aplicagdo Topica de
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar

proc. curativos + preventivos

de exodontias permanentes
% de exo/procedimentos

Instalagso de prétese total maxila 2 9 9 © © 2 0 L 2 3 0 4 o 2 15
Instalag3io de prétese total mandibula 1 9 © 9 0 0 ° 1 1 1 o o o 2 6
Instalagdo de PPR Maxila 2 o o 1 1 1 o 2 o o 1 s o 1 14
i 2 0 0 0 1 1 0 1 1 2 1 8 0 4 21
Placa Oclusal o 0 0 o 2 o 0 o 0 0 0 o o 2 4
Bh 8 horas

Atestado dia 30,

Falta de Agua | referentea | 5y
3 dias de curso
BHB s BHBhrs [dia11/12 e8| folgada o P— BHBhs | BHBHs 4 horas de banco de
* BHBhrs |referentea | referentea | hrs referente | convengdo . OnsU | referentea | referentea conferir se €18 hrs convengao| Dia 24 e30de
Justificativas (atestados. BH... | o Voo | fogs folga folgade | coletiva, dias | OTPero520 medicadhrs 26 | folga temhou |11 92 COMNEO| (1ot triagem| dezemb 1t
FERIAS ) convenciocletva | convangs oo | covencio | merer | dehors. frs de atestado el & o |coletva faita dia 09 | <@et' waem| clezembro, Ponto
C comengio | comero | convengio || e | 0L Tates comengio | convengio atestado N e familias facultativo.
coletiva | coletiva | coletiva coletiva coletiva
e auebrado | Auebrado desde
desdeodiato, | @210

Segue planilha relativa a compilacao dos dados anuais:



a 101

Nucleo de Apoio a Saude da Familia

més

janeiro fevererio

setembro

agosto

indicadores

N2 Total de Agendados

Ne Total de Faltas

N2 Total de Urgéncias

Total de Atendimentos

Tl

TC 676

Atendimento a Gestante 133

% de Faltas/Agendamentos 16,55% 13,89%
% de Urgéncias / Atendimento 13,63% 12,62%
Consultas/TC 4,21 3,92
Procedimentos / HR Clinica 6,42 537
Total de Procedimentos 11404 9889
Grupos na AB (10 Pessoas) 107 122
. Exafne’Bt.lcal com Flnallda'.:le = =
Epidemiolégica (N2 Pessoas Triadas)
A;ao.c.oletlva Escovagdo 1329 1516
Supervisionada (N2 Pessoas)
Agdo Coletiva de Aplicagdo Tépica de oS e
Fluor GEL (N2 Pessoas)
Visita domicilar 89 116 74
proc. curativos + preventivos 15448 14716 5614 5226 71467
n2 de exodontias permanentes 360 375 341 344 2640
% de exo/procedimentos 2,38% 2,46% 2,39% 4,89% 5,03% 4,92% 4,34% 4,75% 4,53% 6,45% 4,53% 4,50%
Instalacdo de prétese total maxila i i » © @ 0 1 © © 6 12 15 79
de prétese total i 15 u 4 0 o o 1 0 o 1 9 6 .
de PPR Maxila 1 8 3 1 1 0 . o 1 2 8 1 -
Instalago de PPR Mandibula L a o 2 g 0 2 ® g 7 7 2 85
Placa oclusal 3 0 0 0 o o 0 o 2 (] 7 4 16

Dia 08 de dezembro, inicio da transicao de coordenac¢ao de saude
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Ainda no dia 8, matriciamento de cirurgia das coordenadoras na USF
Vila Fatima.

E em todos os meses sistematicamente acontecem as visitas técnicas
nas unidades a fim de lapidarmos diversos tdpicos no processo de
trabalho das equipes, incluindo também a ESF no geral, uma forma de
se analisar o trabalho das equipes in loco e de aproximagdao com os
desafios encontrados em nosso dia a dia.

E assim como em todas as semanas a eSB participam das reunides de
equipe, segue momento da USF Vila Fatima. Momento importante de
vinculo com a equipe da ESF.
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E ainda no més de dezembro, 21/dez, continuamos a cuidar de nossas
familias através da triagem das familias, assim como em todos os meses,
porém com um numero reduzido de familias e cada familia em seu horario.

As familias sdo chamadas através dos ACS e realizamos todo o processo,
a palestra, triagem do score de carie e agendamento conforme a
necessidade de tratamento. Seguem registros:
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Terminamos o ano com o sentimento de gratidao, ano atipico para a
Odontologia e para a saude. Porém de muito aprendizado.
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O final de 2020 foi marcado pela mudanga da coordenacgao e a saida
da Dra. Juliana Raful.

Venho agradecer em nome dos colegas, dentistas, Asbs, e todos que
acompanharam durante todos esses anos, sua trajetoria e dedicagao
a INTS, e desejar que vocé alcance cada vez mais sucesso em sua
vida pessoal e profissional.
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Resultados do ano de 2020
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Segue abaixo o grafico de atendimentos 2020 que demonstra o més de fevereiro
com maior numero de atendimentos (2620 atendimentos), os meses de abril,
maio, junho e julho marcados pela diminuicdo de atendimentos em plena
pandemia, e em seguida, retomando os atendimentos timidamente em agosto.

Atendimentos -Ano 2020

O grafico de tratamentos iniciados revela a mesma ética, poucos tratamentos
iniciados de abril a agosto.

No grafico abaixo segue o absenteismo, com valor 0 de abril a junho pelos

Tratamentos iniciados -Ano 2020

agendamentos eletivos suspensos retomando gradativamente em julho.
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Nacionad de Temologia ¢ Ssade

Absenteismo -Ano 2020

Segue grafico relatando as urgéncias. Mesmo no periodo mais critico
da pandemia, os atendimentos de urgéncia foram mantidos.

Atendimentos odontoldgicos de urgéncia
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Segue abaixo o indicador dos procedimentos por hora clinica:

Procedimentos por hora clinica -Ano 2020

Neste ano as eSB produziram 56903 mil procedimentos distribuidos mensalmente,
um nUumero muito aquém aos anos anteriores, em razdo da pandemia.



ST

nsttute: Nachonad de Temologi

Nucleo de Apoio a Saude da Familia

o = Ssada

=
Procedimentos més a més -Ano 2020
] - 8
- m m E &
Q N (o) QO Q (®) () (@) (o) QO
S Y & P N \)\‘3‘ 0‘3\ X X X S
\V‘é @V‘ V‘ @ \\) S ?.(') é(,/\‘(/@ O\S&Q eoAQ/@ QQ//\&@

O indicador de grupos na AB inclui grupos nas unidades e nas escolas de nossas
areas de abrangéncia podemos ver o baixo numero, nos meses em que ndo
realizamos os procedimentos coletivos, mais uma vez em razao da pandemia.

Grupos de AB -Ano 2020

O exame bucal com finalidade epidemioldgico é um dos indicadores mais
importantes na odontologia, e demonstra o acesso que as eSB disponibilizam em
suas areas de abrangéncia.
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Atendimentos odontolégicos :
um comparativo dos anos anteriores
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Atendimentos odontoldgicos 2016-2010

17847

Conclusao

O ano de 2020 foi caracterizado pela ampliacdao das equipes de saude
bucal e também pela alteracao do processo de trabalho, para adequar
a rotina da saude bucal a COVID 19.

Implantamos a equipe de saude bucal na USF Vila Amorim, o que vai
na contramdo, quando comparamos com o Brasil que teve o
financiamento da saude bucal enxuto nos ultimos anos.

Continuamos sempre ANUALMENTE aprimorando o nosso processo
de trabalho e trabalhando para melhor inserirmos as eSB nas eSF,
buscando cada dia mais, um trabalho multidisciplinar e
interdisciplinar e a cada dia buscando olharmos as unidades e
também toda area de abrangéncia com um olhar ampliado dos
processos saude - doenca.

Buscamos a exceléncia de nossos servicos em todos os anos.



6 q I s Nucleo de Apoio a Saude da Familia

Relatodrio das atividades referentes aos meses de janeiro a dezembro da
equipe do NASF,




6 q I s Nucleo de Apoio a Saude da Familia

SUZANO - SP2020
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Identificacao
Nome: Nucleo de Apoio a Saude da Familia

Sede: USF Jardim Europa

Area de Abrangéncia do NASF: USF Jardim Europa, USF Jardim S3o
Jose, USF EduardoNakamura, USF jardim lkeda, USF jardim Brasil e
USF Jardim Suzandpolis, totalizando 13equipes de saude.

Municipio: Suzano SP

EQUIPE
Coordenadora: Juliana Sant’Ana
Fisioterapeuta: Ariane Aro
Fisioterapeuta: Juliana Lira
Fonoaudidéloga: Ana Carolina Guardia
Psicélogo: Edenilson M. B. da Silva
Psicéloga: Maria Clara Lira Bezemil
Ginecologista: Mario Sergio Egashira
Nutricionista: Sara Sanches Dornelas

Nutricionista: Mayara Garcia da Silva
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NASF

Coordenadoria de Gestao

A Estratégia Saude da Familia caracteriza-se como a porta de
entrada prioritaria deum sistema hierarquizado, regionalizado de
saude e vem provocando um importante movimento de reorientagao
do modelo de atencdo a saude no SUS. Visando apoiar a inser¢cao da
Estratégia Saude da Familia na rede de servicos e ampliar a
abrangéncia e o escopo das acdes da Atencao Primaria bem como sua
resolubilidade, além dos processos de territorializacdio e
regionalizacao, o Ministério da Saude criou o Nucleo de Apoio a Saude
da Familia - NASF, com a Portaria GM n? 154, de 24 de Janeiro de
2008, republicada em 04 de Marco de 2008 e atualizada pela Portaria
de n23.124, de 28 de dezembro de 2012, que redefine os parametros
de vinculacao das modalidades 1 e 2, além de criar amodalidade 3.

O NASF foi criado com o objetivo de aumentar a resolubilidade
das Equipes de Saude da Familia mediante o apoio matricial de

especialistas, no desenvolvimento de acdesbasicas de saude. Deve ser



6 q I s Nucleo de Apoio a Saude da Familia

constituido por equipes de profissionais de diferentes dareas de
conhecimento, para atuarem em conjunto com os profissionais das
equipes de Saude da Familia (SF), compartilhando as praticas em
saude nos territérios sob responsabilidade dasequipes de SF no qual o
NASF esta inserido.

A equipe de multiprofissional do Nasf é composta por
diferentes categorias profissionais: Assistente social; profissional de
Educacdo Fisica; farmacéutico; fisioterapeuta; fonoaudidlogo;

profissional com formacdo em arte e educacao (arte
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educador); nutricionista; psicélogo; terapeuta ocupacional; médico
ginecologista/obstetra; médico homeopata; médico pediatra; médico
veterindrio; médico psiquiatra; médico geriatra; médico internista
(clinica médica); médico do trabalho; médico acupunturista; e
profissional de saude sanitarista, ou seja, profissional graduado na
area de saude com pds-graduagao em saude publica ou coletiva ou
graduado diretamente em uma dessas areas.

Existem trés modalidades de NASF: o NASF 1, que inclui 5 a 9
eSF ou eAB com carga horaria dos profissionais totalizando no minimo
200 horas semanais. O NASF 2 inclui3 a 4 eSF ou eAB com somatdria
de no minimo 120 horas semanais das cargas horarias dos
profissionais. O Nasf inclui 1 a 2 eSF, a carga horaria dos profissionais
deve somar nominimo 80 horas semanais.

A definicao dos profissionais que irdo compor a equipe do NASF
é de responsabilidade dos gestores municipais, seguindo os critérios
de prioridade identificados a partir das necessidades locais e da
disponibilidade de profissionais de cada uma das diferentes
ocupacoes.

A equipe do NASF e as equipes da saude da familia criarao
espacos de discussdespara gestao do cuidado. Como, por exemplo,

reunides e atendimentos conjuntos constituindo processo de
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aprendizado coletivo. Desta maneira, o NASF nao se constitui porta
de entrada do sistema para os usuarios, mas apoio as equipes de
saude da familia etem como eixos a responsabilizacdo, gestao
compartilhada e apoio a coordenacado do cuidado, que se pretende,

pela saude da familia (Ministério da Saude).
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Areas Estratégicas

O NASF é composto de nove areas estratégicas:

—

. Saude da crianga/do adolescente e do jovem;
2. Saude mental;

3. Reabilitagdo/saude integral da pessoa idosa;
4. Alimentacdo e nutricdo;

5. Servico social;

6. Saude da mulher;

7. Assisténcia farmacéutica;

8. Atividade fisica/praticas corporais;

9. Praticas integrativas e complementares.

PROCESSO DE TRABALHO NASF

As equipes NASF tem dois focos:

- A populagao do territério

- A equipe ESF

Definicdo de indicadores e metas:

- Diminuigao pedidos para especialistas;
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- Pedidos desnecessarios ao NASF;



6 q I s Nucleo de Apoio a Saude da Familia
—1 |

nsttuto: Nachonad de Temologis < Ssude

- Reconhecer e utilizar critérios de risco e prioridades;

- Metas de atendimento para cada profissional.

Ferramentas do NASF

» Clinica Ampliada

» Apoio Matricial

» PTS - Projeto Terapéutico Singular
» PST - Projeto de Saude no Territorio

» Pactuacgdo de Apoio

ATIVIDADES MULTIPROFISSIONAIS

Apoio Matricial
e}

UBS | USF

1. Educacao Continuada - Periddica no Matriciamento e Programados.

2. Educacao pelo Trabalho - Discussdo de Casos (Condugdo Clinica, Manejo Terapéutico),
Atendimento Multiprofissional Compartilhado, Suporte para Conducdode Grupos e Visita
Domiciliar Compartilhada.

3. Atendimentos Especializados - focado em GRUPOS (Qualidade de Vida,

Doencas Cronicas, Criancas, Tabagismo, Atividade Fisica, Obesidade, outros).
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OBJETIVO NASF

Aumentar efetivamente a resolutividade e a qualidade da Atengao
Basica:

o Ampliagdo das ofertas de cuidado, do suporte ao cuidado e a intervengdo sobre

problemas e necessidades de saude, tanto em ambito individual quanto coletivo,dentro

de um territorio definido.

o Ampliagdo do repertorio de agées da Atencao Basica, a capacidade de cuidadode
cada profissional e o acesso da populacdo a ofertas mais abrangentes e proximas das

suas necessidades.

RELATORIO

O NASF tem como responsabilidade central atuar e reforgar
nove diretrizes da atencdo a saude: a interdisciplinaridade, a
intersetorialidade, a educacao popular e territdrio, a integralidade, o
controle social, a educacdao permanente a saude, a promoc¢ao da
saude e a humanizacao.

As acdes de saude dos profissionais de NASF sao realizadas na
Unidade de Saude da Familia ou em outro lugar no territério. As

atividades sao realizadas apds o planejamentomensal, o cronograma
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é feito juntamente com a equipe de Saude da Familia (e-SF) de acordo

a sua necessidade.
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Durante ano de 2020 a pandemia de COVID-19 lancou varios
desafios dentre eles:Como a equipe NASF se organizou para dar
suporte a equipe de Saude da Familia e aospacientes acompanhados
de maneira que garanta o isolamento social vigente e, ao mesmo

tempo, que preserve o vinculo e o cuidado com a comunidade.

De maneira geral, as iniciativas para adaptar as acdes dos NASF
ao contexto da pandemia partiram em parte das coordenag¢des do
municipio de Suzano e coordena¢des da propria INTS , com notas
Técnicas (SMS) e apoio institucional (INTS), e em parte surgiram
espontaneamente da equipe NASF, devido a necessidade de
reinventar o préopriotrabalho para atender as mudancas trazidas pela
pandemia. Houve um esforco conjunto deprofissionais de saude do
NASF, gestores e populagdo visando a manuten¢ao da oferta dode

servigos possiveis e apoio no enfrentamento da pandemia.

E possivel identificar que o papel dos NASF durante a pandemia
se dd em trés dreasde atuacao: no enfrentamento mais direto da
pandemia de COVID-19; através da manutencao das atividades
rotineira do NASF e da ESF; e no “cuidado dos cuidadores”, com
estratégias para apoiar os profissionais de saude. Nesses trés aspectos

destacaremosas acdes semelhantes, com suas potencialidades.

Reorganizacao dos espacos e processos de trabalho
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Para o enfrentamento da COVID-19, primeiramente houve a
necessidade de implementar algumas adaptagdes estruturais e nos
processos de trabalho, como trazido pela equipe NASF que se ocupa
dos bairros (USF Jd Brasil, USF Jd. lkeda , e USF Jd Europa). Isso
permitiu organizar o acolhimento, triagem e provisao de orientagdes
nas Unidades de Saude, que foi apoiado pela equipe NASF com uma

escuta qualificada as
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necessidades dos usudrios (USF Jd. Suzandpolis, USF JD. Sao
José e USF Dr. Eduardo Nakamura). Outras acdes promovidas nas
Unidades de Saude da Familia participou de a¢des, orientagdes sobre

distanciamento e isolamento social e higienizagao das maos.

Os Nutricionistas: orientagdo aos usuarios sobre uma
alimentacdao adequada e saudavel em tempos de pandemia,
principalmente aqueles portadores de condi¢cdes crbnicas; Os
Fisioterapeutas : orientacdao aos usuarios com quadros suspeitos de
COVID-19 quanto a pratica de exercicios respiratorios com objetivo de
manutencao ou melhoria da funcdo respiratoria e identificacao
precoce dos sinais de agravamento do quadro; orientacao aos
usuarios com condicdes cronicas sobre estratégias para manutencao
das atividades de vida didria com execucao independente, seguindo
as normas sanitarias de seguranca tanto para os profissionais e aos

usuarios do SUS.

Outra atividades foram a producdao de materiais informativos
escritos, geralmente difundidos pelos agentes coumitarios de Saude
para 0s usuarios ou para a comunidade geral. Estes incluiram:
informacao sobre salde do idoso e COVID-19 em campanha vacinal,

reforcando a importancia do isolamento social, durante campanha de
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vacinacao ; Panfletos sobre saude mental, e prevencdo violéncia

doméstica durante a pandemia emitidos pelos psicélogos do NASF, na
experiéncia da Unidade USF Dr. Eduardo Nakamura e USF Jd. Sdo José
socializou-se informag¢des sobre a realidade ora vivenciada, focando
nas formasde prevencdao da COVID-19, e o cuidado voltado a criangas

e adolescentes (equipe NASFe ESF).

Educacdo em saude promovendo alimentacdao saudavel em
tempos de pandemia junto a usuarios e equipes, para identificar quais

pessoas tem certo risco e necessidades graves.
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Esta equipe também passou de atendimentos conjuntos com
medicos e enfermeiros, havendo surgido muitos casos novos de

sofrimento emocional e vulnerabilidade social.

Adicionalmente, a equipe NASF apoiaram na campanha
vacinagao a equipe multidisciplinar aproveitou o dia “D” de Pdlio e
Multivacinagdo, sensibilizou as mulheres sobre a importancia do
autocuidado, planejamento familiar, alimentagao saudavel,
prevencdao a violéncia doméstica de género e empoderamento
feminino. Além dos servicos direcionados para a coleta de exame
Papanicolau e ultrassom de mama, a equipe do NASF realizou

atividades de promoc¢ao a autoestima e saude mental.

Realizacdo de acdes voltadas a saude do trabalhador, com o
objetivo de oferecer e estimular o cuidado compartilhado entre os
profissionais da linha de frente.Com Agao :“ Cuidando de quem
cuida”. Teve como objetivo disponibilizar para as equipes de Saude
da Familia (ESF) um espaco para praticas, como sessOes de
alongamento, gindstica laboral, técnicas de relaxamento, respiracao e
orientacdao nutricional, e também acbes tedricas, com debates
informativos sobre saude fisica, mental para colaboradores e

reforcando uso de equipamento de protecao individual.
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O NASF também realizou orientacdes de prevencao a covid-19

em comunidades e no comércio de Suzano . Diante da retomada
parcial do comércio e das atividades essenciais, a equipe orientou que
as atengdes devem ser redobradas para evitar o avan¢oda doencga. Os
profissionais visitaram o comércio da regido, bares, pequenas lojas e
mercados, informando sobre os protocolos de seguranga. “Com este
propodsito, o NASF e as equipes de Saude da Familia conscientizaram
a populacao, em especial os grupos considerados de risco, quanto as

medidas preventivas da COVID-19.
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Todas as experiéncias ressaltaram avancos e dificuldades no
novo modelo de atendimento aos usuarios de modo seguro durante
o enfrentamento da pandemia de COVID-19. Apontaram dificuldades
para se adaptarem as mudangas nos processos de trabalho, ter que

conceber como superar obstaculos no meio do medo e incertezas.

Importane ressaltar que serd necessdrios rever novas
estratégias de trabalho em ralagao a implantagdao canal de
comunicacao para realizar telemonitoramento e teleatendimento, na
utilizacdo das ferramentas tecnolégicas durante os atendimentos e
reunides remotas , com a qualidade da rede de internet e/ou

telefonica.

Outras acoes com adaptacoes

Atendimento Mais saude Menos peso: O projeto “mais saude
menos peso” foi proposto,como continuidade de outros projetos
precursores, para desenvolver acdes educativas paraa motivacao dos
individuos  diabéticos, hipertensos e obesos a adquirir
conhecimentos, desenvolvendo habilidades para a mudanca de
habitos, identificando pontos de resisténcia para as mudancas

desejada e necessdria, melhorando assim a qualidade de vida.
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Seguindo normas sanitatias COVID-19 na retomada parcial das

atividades no final 42 trimestre de 2020.

Atendimento alongamento Vida Saudavel: Indicado para as
pessoas das mais diversasidades, desde que tenham passado por uma
consulta médica. Com intuito de orientar e preparar os participantes
a realizar alongamentos sem riscos para a saude, prevenindo dores e
disfungcdes musculo esqueléticas, que possam ser realizadas no

ambiente domiciliar, em familia, orientando com relagao a seguranca
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Educac¢do em Saude- Tabagismo

Fornecer ao tabagista meios de cessar o uso de tabaco através de
grupo de apoio, com auxilio da equipe multiprofissional, além de
fornecer opg¢des para melhoria de qualidade devida apds a parada
com o tabagismo.Seguindo normas sanitarias do COVID-19 na

retomada parcial das atividades no final 42 trimestre de 2020.

Atendimento de acupuntura

A auriculoterapia é uma especialidade da acupuntura que auxilia o
tratamento de iniUmerosproblemas de carater emocional (insoOnia,
depressao, ansiedade) e também fisicos como dores em geral. Grupo
criado pela fisioterapeuta para tratamento de dores crbnicas e
ansiedade, auxilia na diminuicao dos sintomas, minimiza o consumo e
dispensacdo de analgésicos e anti-inflamatério pela rede municipal,
melhorando a qualidade de vida e satisfacdao do usuario. Atendimento

individual, seguindo normas sanitarias do COVID-19.

Oficina de Mulheres - direcionado a partir de linhas de cuidado
voltadas para as tematicas da saude da mulher e empoderamento
feminino seguindo normas sanitdrias do COVID-19 na retomada

parcial das atividades no final 42 trimestrede 2020.
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Oficina de criangas: tem como objetivo diminuir a demanda de

acolhimento e consultas médicas nos postos de salde, integracao
social, acgOes pertinentes ao desenvolvimento da crianga sao
observadas e trabalhas de acordo com necessidade individual
seguindonormas sanitarias do COVID-19 na retomada parcial das

atividades no final 42 trimestre de 2020.
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Oficina Adolescente

O objetivo grupo psicoterapéutico para adolescentes oferece um
espaco de psicoterapia degrupo para adolescentes que favorecera a
potencializaggdgo do seu desenvolvimento  emocional e
autoconhecimento, contribuindo para o desenvolvimento social,
através da interagao e convivéncia entre os adolescentes e auxiliando
na resolucdo de conflitos e de problemas seguindo normas sanitarias
do COVID-19 na retomada parcial das atividades no final 42 trimestre

de 2020.

Projeto Ultrassom

Projeto desenvolvido pelo INTS em parceria com secretaria de
saude do municipio de Suzano.Com objetivo de diminuir a demanda
reprimida de ultrassom no municipio, levando a um melhor
acompanhamento a saude da mulher estando na idade reprodutiva
ou nao, exames de imagem sao muito eficientes na hora de
diagnosticar precocemente as principais doencas que acometem as

mulheres.

Dessa forma, é possivel promover melhor tratamento,

principalmente, para as doencasconsideradas muito graves, como o
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cancer, ja no periodo gestacional, € um dos mais importantes exames

do pré-natal para a deteccdo de possiveis malformac¢des no embriao,
como andlise do Utero, ovarios e colo uterino, deteccao precoce de

processos tumorais, como cancer de mama.

As pacientes sao encaminhadas pelas Unidades de Saude que
passaram em consultase de discussao de casos matriciados em
reunides de equipe. Sao agendados com o ginecologista do NASF,

recebem orientagdes e apds passam em
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consulta e o exame de ultrassonografia, aumentando a resolutividade
dos casos, evitando a superlotacdao dos centros de especialidade do
municipio, além da melhora na qualidade de vida esatisfacdo do
usuario com sistema de saude.

Durante o outubro rosa o més campanha nacional de
prevencdao e diagnostico precoce do cancer de mama foram
realizados ultrassom de mama pelo Ginecologista do NASF e
orientacdes do auto exame das mamas, zerando a fila de espera
devido periodo quarentena da pandemia do COVID-19, seguindo
normas sanitarias na retomada parcial das atividades no 42 trimestre

de 2020. Importante cuidado na prevencao da saude da mulher .

Segue osresultados de exames realizados em ano 2020
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EXAMES DE ULTRASSOM
REALIZADOS ANO 2020

1,074

USG.OBST. C/ USG OBSTETRICO USG TRANS. USG PEVICO USG DE MAMA TOTAL EXAMES
DOPPLER VAGINAI
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Atendimento as gestantes no Pré-natal
USF Jd. Europa
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Educacao Permanente

Participagcao da capacitagao no Atendimento Pré Hospitalar
(APH) em janeiro de 2020 antes da pandemia com temas: Stress pds-
traumatico apoio emocional frente a mortena Emergéncia, abordado

pela Psicologa NASF e Ergonomia e alongamento.

Durante o decorrer do ano roda de conversa in loco nas
Unidades de Saude da Familia , com temas presuposto pelas equipes
ESF, por exemplo temas relacionado ao Acolhimento e Humanizacao
dentro do Servico de Saude ; Roda de conversa e interacdao para
estagiarios do curso Nutricdao, insercao dos docentes na pratica do

SUS.

Foi proporcionado capacitacao para toda equipe NASF em meio
a pandemia COVID-19, pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
SUS, uma plataforma de cursos online, que tem como objetivo
qualificar a formacao de profissionais e trabalhadores da area da

saude.

Os cursos foram ofertados por instituicdes com referéncia em

educacdo a distancia. (acesso:https://avasus.ufrn.br/?redirect=0).
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A equipe NASF participou de oficina , tendo como faciltador

coordenador (NASF), cujo temas : Saude mental na atencao primaria;

Instrumentos do processo de matriciamentoe trabalho em rede.
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PROGRAMAGAO DE 2020
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ATIVIDADES MENSAIS
Acdes Janeiro ( Antes da pandemia)

Grupo Mais Saude, Menos Peso, USF Jardim Europa.

Momento da Equipe em Visita Domiciliar USF- Ed. Nakamura.
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Grupo Mais Saude Menos Peso USF - Jardim lkeda
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Participagao grupo alongamento - USF Jd. lkeda

Participacao Educacao Permanente APH para profissionais saude com
tema: Ergonomia ealongamento apresentado pela
Fisioterapeuta do NASF.
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nsttuto: Nachonad de Temologis < Ssude

Participacdao Educacdao Permanente APH para profissionais saude
com tema: Stress pds- traumatico apoio emocional frente a morte na
Emergéncia, abordado pela Psicéloga NASF.

Janeiro branco -foco na promogéao da saiide emocional

O objetivo é que as pessoas voltem seu olhar para as questdes
subjetivas do ser humano, demodo a promover uma cultura de
saude mental.
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A campanha serve para alertar ainda sobre as consequéncias que
problemas como ansiedade,estresse e depressao tém na rotina das
pessoas.

N PRGRTE T :

O més de janeiro e a cor branca foram escolhidos para promover
esse movimento, pois estaorelacionados a um recomeco.
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O intuito de promover o bem-estar das equipes

Acodes de Educacao Permanente-Participacao

Tema: Introdutério para novos colaboradores SMS- 29/01/2020 ;Local: SASPE

[ oque # 0 NASF?

o5 profissionais

£ um Nocieo de Apoio ’

4o Saide da Familia, uma estratégla |
dora COMPOBIO PO 20 Categorias

|
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Equipe NASF janeiro-20
USF
Atividades Gerais
Europa Nakamura 5ao José
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo Nasf) 83 50
Consulta Compartilhada ( antend. em conjunta ESF) 2 25
|Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 24 17
TOTAL ATENDIMENTOS
|Grupos (ESF) 33 i}
Agoes Coletivas - Palestras e Eventos 3 1
Matriciamento / Discussdo de casos Clinicos 21 7
Reunido de Equipe ESF 3
Reunido de Equipe NASF 2
Articulagdo com a Rede - Visitas Institucionais
|Atividades Administrativas Planejamento de Agdes
Projeto Terapéutico Singular
Agdes de Educacio Permanente ( Treinamento / Capacitagdo
|Colaboradores) 2
TOTAL GERAL
USF
Academia de Saude .
Europa Nakamura 530 Jose
Préticas corporais,orientagies a atividade fisica | G. Caminhada) 7
Atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional 17 4
USF
Atividades Especializadas P
Europa Nakamura Sao Jose
Planejamento Familiar- Insercdo de DIU 3 i}
Treinamento no Curso APH
Acdo Satude Mental Janeiro Branco
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Acdes Fevereiro (Antes da Pandemia)

Grupo de alongamento USF Jd.lkeda

|
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Atendimento Domiciliar, Fisioterapeuta, Nutricionista e Psicéloga —
USF. Dr Eduardo Nakamura

Grupo Mais saude, Menos Peso, USF Jd. lkeda.
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Participagao grupo com equipe Odontologia e NASF- USF Jd. Ikeda

Acdo no Territdrio (Grupo de alongamento — USF. Dr. Eduardo
Nakamura)

bt T
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Grupo de Artesanato — USF. Jd. S3o José
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Equipe NASF fevereiro-20
USF
Atividades Gerais —
Europa Nakamura Sao Jose
|Consulta Individualizada ( atend. realizados pelo Nasf) 120 62
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF) 29 7
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 3 37
TOTAL ATENDIMENTOS
Grupos ESF) 39 13
Agdes Coletivas - Palestras e Eventos
Matriciamento / Discussdo de casos Clinicos 10 3
|Reuni50 de Equipe ESF 2 2
Reunido de Equipe NASF 1
'Alticulagﬁo com a Rede - Visitas Institucionais 2
| Atividades Administrativas Planejamento de AcBes
Projeto Terapéutico Singular
Agdes de Educagdo Permanente  Treinamento / Capacitagdo
|Colahoradores)
TOTAL GERAL
USF
Academia de Saude ———
Europa Nakamura 530 Jose
Praticas corporais,orientacdes a atividade fisica  G. Caminhada) 5 2
Atividades de Educagdo Alimentar e Nutricional 13 7
USF
Atividades Especializadas =
Europa Nakamura Sao Jose
Planejamento Familiar- Insercio de DIU 1
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Acoes Marco ( antes da pandemia)

Grupo de alongamento USF Jd. Ikeda

%
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Grupo de alongamento USF Dr. Eduardo Nakamura

Atendimento Domiciliar, Fisioterapeuta e Nutricionista - USF. Jd.
Brasil
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Grupo Mais Saude, Menos Peso, USF Jardim Suzandpolis.
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Comemoracao o dia Internacional da Mulher — USF Jd. Suzanépolis

| VIOL! ENUA

DENUNCIE
. LIGUE 150 1
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Equipe NASF mar¢o-20
USF
Atividades Gerais S
Europa Nakamura 5ao Jose
Consulta Individualizada | atend. realizados pelo Nasf) 173 71
Consulta Compartilhada  antend. em conjunto ESF) 11 4
Visita Domiciliar NASF em conjunta ESF 3 g
TOTAL ATENDIMENTOS
|Grupos (ESF) 15 10
|Agdes Coletivas - Palestras e Eventos 2 1
Matriciamento J Discussdo de casos Clinicos 3 3
‘Reunido de Equipe ESF 1 i
Reunido de Equipe NASF 2
Articulagdo com a Rede - Visitas Institucionais
Atividades Administrativas Planejamento de Agdes
Projeto Terapéutico Singular
Agdes de Educacio Permanente [ Treinamento / Capacitacio
Colaboradores)
TOTAL GERAL
USF
Academia de Saude —
Europa Nakamura 5ao Jose
Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica | G. Caminhada) 3 4
Atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional 4 2
USF
Atividades Especializadas ——
Europa Nakamura Sao Jose
|Planejamenta Familiar- Insercdo de DIU 1
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Acoes Abril

Momento da equipe ESF e NASF em
Educacao em Saude- Campanha influenza
USF- Ed. Nakamura

Momento da equipe ESF e NASF emnm
Educacao em Saudde- Campanha influenza
USF- Jd. Europa
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Atendimento Domiciliar, Fisioterapeuta, Nutricionista e Aux. de
Enfermagem - USF. Jd. Europa

Educacao Permanente- Capacitacao para profissionais da
saude sobre a pandemia de Covid-19 (Plataforma Ambiente
Virtual de Aprendizagem do SUS)
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Equipe NASF abril-20

USF

Atividades Gerais ——
Europa Nakamura 5ao Jose

Consulta Individualizada ( atend. realizados pelo Nasf) 132 2

Consulta Compartilhada ( antend. em conjunto ESF)

|Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF

TOTAL ATENDIMENTOS

Grupos (ESF)

Agdes Coletivas - Palestras e Eventos

Educacio em salde i}

Matriciamento / Discussao de casos Clinicos

Reunido de Equipe ESF 1

Reunido de Equipe NASF

Articulagio com a Rede - Visitas Institucionais

Atividades Administrativas Planejamento de Agdes

Projeto Terapéutico Singular i

Agoes de Educagdo Permanente { Treinamento / Capacitacio
Colaboradores) i} 1

|TOTAL GERAL

USF

Academia de Saude
Europa Nakamura Sao José

Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica | G. Caminhada)

|Atividades de Educacio Alimentar e Nutricional

USF

Atividades Especializadas Furop: — 30 Josd

ACAO COVID-19 2
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Acoes Maio

Visita Domiciliar intensificando orientacdes prevencao COVID-19 USF
Jd. Brasil

Visita Domiciliar intensificando orientagdes prevencao COVID-19 USF
Jd. Europa
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Visita Domiciliar intensificando orientagdes prevencao COVID-19USF
Jd. S3o José

Visita Domiciliar Orientagdo a puérpera quanto amamentacao e cuidados com recém nascidoUSF Jd. Sdo
José




Reunido para Planejamento / Monitoramento das a¢des das equipes —
USF Dr° Eduardo Nakamura
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N

Equipe NASF

maio-20

USF

Atendimentos

Europa

Nakamura

S3o Jose

Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N

23

23

Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF|

10

Vizita Domiciliar NASF em conjunto ESF

7

TOTAL ATENDIMENTO:S

Atividade Coletiva

Reunido de Equipe NASF

Reuniio com outras equipes de sadde

Reuniio intersetorial

Temas para Reunido

Questdes administrativas! Funcionamento

Processos de trabalho

Diagndstico do territorio

Planejamento/monitoramento das agdes da equipe

Matriciamento ! Discuss5o de casos Clinicos

Projeto Terapéutico Singular

Acdes de Educagio Permanente [ Treinamento !
Capacitagao Colaboradores]

Acoes de Saude

Educagio em sadde

Atendimento em grupo

AvaliagaolProcedimento coletivo

Mobilizagao social

TOTAL GERAL

USF

Academia de Satde

Europa

Nakamura

S3o Jose

Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica [ 5. Caminhada)

| Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional

USF

Atividades Especializadas

Europa

Nakamura

S3o Jose

Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acodes Junho

Visita Domiciliar orientagdes - USF Jd. Europa

Reunidao Coordenacgao e equipe NASF , avaliacdo e planejamento das
acoes — Revisdao de protocolos
COVID-19
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Reunido para Planejamento / Monitoramento das acdes das equipes —
USF Jd. Europa

Visita Domiciliar orienta¢des - USF Jd. Ikeda
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Acao : “ Cuidando de quem cuida”

Educagao em Saude
USF JD. IKEDA

Tem como objetivo
disponibilizar para as equipes
as equipes Saude da Familia
(ESF) um espaco para
praticas, como sessdes de
alongamento, ginastica
laboral, técnicas de
relaxamento, respiracdo e
orientagdo nutricional, e
também acdes tedricas, com
debates informativos sobre
saude fisica e mental para
colaboradores.

Educacao em Saude
USF JD EUROPA

Equipe
Multidisciplinar
promovendo agao.
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Acao : “ Cuidando de quem cuida”

Educacao em Saude - USF Jd. Do Lago

Educacdao em Saude - USF Vila Fatima
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Acao : “ Cuidando de quem cuida”

Educacao em Saude - USF Jd. Suzandpolis

Educacdao em Saude - USF Dr2 Eduardo Nakamura
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Equipe NASF

junho-20

USF

Atendimentos

Europa

Nakamura

Sao Jose

Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N

bk 44

Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF

15 3

Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF

34 ]

TOTAL ATEMDIMENTOS

Atividade Coletiva

Reuniso de Equipe NASF

Reunido com outras equipes de sadde

Reuniao intersetorial

TOTAL

Temas para Reunido

Questoes administrativas! Funcionamento

Processos de trabalho

Diagndstico do territdrio

Planejamento!monitoramento das agbes da equipe

Matriciamento ! Discussao de casos Clinicos

Projeto Terapéutico Singular

Acoes de Educagio Permanente [ Treinamento !
Capacitagio Colaboradores)

Acoes de Saude

Educagio em saide

19 3

Atendimento em grupo

AvaliagaolProcedimento coletivo

Mobilizag5o social

TOTAL

TOTAL GERAL

Academia de Sadde

USF

Europa

MNakamura

Sao Jose

|Fr€|ticas corporais, orientagdes a atividade fisica [ G. Caminhada)

Atividades de Educagao Alimentar e Nutricional

USF

Atividades Especializadas

Europa

Nakamura

Sao Jose

Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acdes Julho

Visita Domiciliar orientagdes -Preven¢ao COVID-19 - USF Jd. Europa

Reunido para Planejamento / Monitoramento das a¢des das equipes —USF Jardim Ikeda
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Reunido para Planejamento / Monitoramento das a¢Ges das equipes
—USF Dre2 Eduardo Nakamura

Acdes de Educacdo em Saude desenvolvidas pelo NASF

Educacdao em Saude
USF JD. EUROPA

Com a retomada parcial do
comercio e  atividades i
essenciais, em tempos onde
as atencdes devem ser
redobradas para evitar o
avanco da COVID-19. Os
profissionais  visitaram o g
comércio da regido, bares, |
pequenas lojas e mercados, N |
informando sobre os
protocolos de seguranca.
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Acoes de Educacao em Saude desenvolvidas pelo NASF

Preveng¢ao COVID-19 - USF Jd. Brasil

«
4
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Equipe NASF julho-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sdo Jose
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 70 A1 A7 178
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF| B 10 ii] 26
| Wisita Domiciliar NASF em conjunto ESF 20 10 7 ar
TOTAL ATENDIMENTODS 241
\Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF 2 2 4
Reuniio com outras equipes de sadde 22 21 i[5 59
Reuniao intersetorial 2 2
TOTAL 65
Temas para Reuniao
Questoes administrativas! Funcionamento 1 2 K]
Processos de trabalho 3 E 9
Diagnostico do territdrio
Planejamento/monitoramento das agoes da equipe g g 4
Matriciamento ! Discuss3o de casos Clinicos A2 7R =1 =
Projeto Terapéutico Singular
Agoes de Educagiao Permanente [ Treinamento /
Capacitagio Colaboradores]
|AgOes de 5aude
Educagio em saide 4 4
|Atendimentu em grupo
AvaliagaolProcedimento coletivo
Mobilizag50 social
TOTAL
TOTAL GERAL (]
Academia de Saade S Total
Europa Nakamura Sdo Jose
Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica [ G. Caminhada)
Atividades de Educagao Alimentar e Nutricional
Atividades Especializadas i Total
Europa Nakamura Sao Jose
Planejamento Familiar- Insergao de ODIU




=n
O“ I s Nucleo de Apoio a Saude da Familia

Acdes Agosto

Reunidao de Matriciamento USF Jd. lkeda

tirada no motorola one vision
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ATIVIDADE DE EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL
USF DR? EDUARDO NAKAMURA

VISITA DOMICILIAR - USF DR2 EDUARDO NAKAMURA
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VISITA DOMICILIAR - USF JD. SUZANOPOLIS

MONTAGEM DA ARVORE DA ESPERANCA

MENSAGEM AOS PROFISSIONAIS E USUARIOS PARA SE MANTEREM
MOTIVADOSEM TEMPOS DE PANDEMIA — USF JD. EUROPA
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ACAO AGOSTO DOURADO

INSENTIVO AO ALEITAMENTO MATERNO AS MAES E GESTANTES —
USF DR2EDUARDO NAKAMURA
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Equipe NASF

agosto-20

USF

Atendimentos

Europa

MNakamura

530 Jose

Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N

N

EY

Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF|

20

iz

Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF

27

13

TOTAL ATENDIMENTOS

Atividade Coletiva

Reuniao de Equipe NASF

Beuniao com outras equipes de sadde

Reuniao intersetorial

TOTAL

Temas para Beuniao

Questdes administrativas! Funcionamento

Processos de trabalho

Diagndstico do territario

Planejamentolmonitoramento das agoes da equipe

Matriciamento { Discussao de casos Clinicos

1

Projeto Terapéutico Singular

Agdes de Educagao Permanente [ Treinamento !
Capacitagao Colaboradores]

Acoes de Saide

Educagao em saide

Atendimento em grupo

AvaliagiolProcedimento coletivo

Mobilizagao social

TOTAL

TOTAL GERAL

USF

Academia de Sadde

Europa

Makamura

Sao Jose

Praticas corporais,orientagoes a atividade fisica [ G. Caminhadal

Atividades de Educagao Alimentar e Nutricional

USF

Atividades Especializadas

Europa

MNakamura

530 Jose

Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acoes Setembro

VISITA DOMICILIAR - USF DR2 ED. NAKAMURA
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VISITA DOMICILIAR - USF JD. SAO JOSE

FORMACAO PARA OS COLABORADORES

ACOLHIMENTO E HUMANIZAGAO - USF JD. BRASIL
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FORMACAO PARA OS COLABORADORES

ACOLHIMENTO E HUMANIZAGAO - USF JD. EUROPA

~

ATIVIDADE DE EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL

USF JD. SAO JOSE
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REUNIAO DE EQUIPE - USF JD. IKEDA
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ACAO PROMOCAO DE SAUDE

PREVENGCAO CONTRA TUBERCULOSE NA CLINICA DE REABILITAGAO
PARAHOMENS- USF JD. SAO JOSE

Setembro Amarelo é uma campanha de prevengao ao suicidio
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CAIXA DO DESABAFO

FRASES DE INCENTIVO FORAM DISPONIBILIZADAS PARA 0OS

USUARIOSUSF- JD. EUROPA

EDUCAGAO EM SAUDE; foi realizado na Unidades Saude da FamilialD.
IKEDA
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EDUCACAO EM SAUDE; foi realizado na Unidades Satude da FamiliaJD.
SUZANOPOLIS

 ONESIA BENEI

 UNIDADE DE SAUDE D 06 FAMILIA z

USF SUZAN POLlS

— ontsu BENEDITA MIGUEL

b { Mo ™ B ""

E

»m t—%—f“ﬁw i

EDUCAGAO EM SAUDE; foi realizado na Unidades Saude da FamilialD.
BRASIL
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Equipe NASF setembro-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sdo José
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 123 o7 o2 332
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF T = 2] 46
Visita Domiciliar NASF em conjunto ESF 4 16 al B2
TOTAL ATENDIMENTOS 440
Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF ] 2 2 3
Reuniio com outras equipes de sadde & 1 a A3
Reunido intersetorial 1 1
TOTAL 63
Temas para Reunido
Questdes administrativas! Funcionamento 1 1 1 3
Processos de trabalho 3 1 1 ]
Diagndstico do territdrio 1 1 g
Planejamento/monitoramento das agoes da equipe 2 1 3 3
Matriciamento ! Discuss3o de casos Clinicos 23 2h 12 E0
Projeto Terapéutico Singular
Agoes de Educagio Permanente [ Treinamento !
Capacitagio Colaboradores]
Acoes de Saide
Educacio em zaide 1 3 it
Atendimento em grupo 7 a a 23
AvaliagdolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
[TOTAL 3
TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA 100
Academia de Saade il Total
Europa Nakamura Sdo Jose
Praticas corporais,orientagoes a atividade fisica [ 5. Caminhadal
Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional 4 4 1 3
Atividades Especializadas B Total
Europa Nakamura S3o Jose
Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acoes Outubro

INTEGRACAO COM ESTAGIARIOS
CURSO DE NUTRIGAO DA FACULDADE PIAGET

RODA DE CONVERSA COM NUTRICIONISTA DO NASF PARA ESTAGIARIOS
O papel do profissional na equipe do NASF
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VISITA DOMICILIAR COMPARTILHADA PSICOLOGO, NUTRICIONISTA E
ENFERMEIROUSF JD. BRSIL
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ACAO ALIMENTAGAO SAUDAVEL USF JD. IKEDA

REUNIAO INTERSETORIAL- NUTRICIONISTA DO NASFUSF- JD.

SUZANOPOLIS
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ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR
USF DR2 EDUARDO NAKAMURA

E NUTRICIONAL
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AGENDA ESPECIAL PARA ACOES DO OUTUBRO ROSA

Com o tema “Existem Mulheres fortes e Existem Mulheres que ainda ndodescobriram
sua forca! DESCUBRA-SE!”,

Acoes em comemoracao ao Outubro Rosa,
campanha nacional de prevencao e diagnostico precoce do cancer de
mama foram realizados ultrassom de mama pelo Ginecologista do
NASF e orientacoes do auto exame das mamas.
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A equipe multidisciplinar aproveitou o dia “D” de Pdlio e
Multivacinagao, que aconteceu no sabado, 17 de outubro, para
sensibilizar as mulheres sobre a importancia do autocuidado,

planejamento familiar, alimentacao saudavel, preveng¢ao a violéncia
doméstica de género e empoderamento feminino.
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Prevencdo a violéncia doméstica de género e empoderamento
feminino sensibilizacao as mulheres
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EDUCAGAO EM SAUDE- TEMA: TABAGISMO
MEDICO DA ESF E PSICOLOGA DO NASF USF DR
EDUARDO NAKAMURA

EDUCAQAO PERMANENTE: ACOLHIMENTO E HUMANIZAGCAO-USF JD SUZANOPOLIS

e mm
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ATENDIMENTO COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR : NUTRICIONISTA, ORIENTA
ALIMENTAGCAO SAUDAVEL, MANUTENGAO DE PESO JUNTO AO TRATAMENTO DEVARIZES COM
ESPECIALISTA MEDICO VASCULAR.

Y
W a.l

16 DE O‘J”JBF? |MENTACAD
DlA MUNDIAL D Al

(Mmoﬂ”‘””

"“‘.nuﬂ““““‘"“'

ATENDIMENTO COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR : FISIOTERAPEUTA, “ADERIR AS BOASPRATICAS
DE SAUDE E ATIVIDADE FiSICA JUNTO AO TRATAMENTO DE VARIZES COM ESPECIALISTA MEDICO
VASCULAR.
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N

Equipe NASF

outubro-20

USF

Atendimentos

Europa

Nakamura

Sdo Jose

Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N

153

103

Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF|

3

14

N

Visita Domiciliar MASF em conjunto ESF

27

11

TOTAL ATENDIMENTOS

|At'|v'+dade Coletiva

Reuniao de Equipe NASF

Reuniio com outras equipes de saide

Reuniao intersetorial

TOTAL

Temas para Reuniao

Questoes administrativas! Funcionamento

Processos de trabalho

Diagndstico do territorio

Planejamento/monitoramento das agdes da equipe

Matriciamento ! Discuss3o de casos Clinicos

Projeto Terapéutico Singular

Acdes de Educagio Permanente [ Treinamento |
Capacitagao Colaboradores]

Acoes de Saude

Educagao em sadde

Atendimento em grupo

BualiagaolProcedimento coletiva

Mobilizag 5o social

TOTAL

TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA

USF

Academia de Saide

Europa

Nakamura

Sao Jose

Praticas corporais, orientagoes a atividade fisica [ G. Caminhada)

Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional

USF

Atividades Especializadas

Europa

Nakamura

S3o Jose

Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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Acoes Novembro

INTEGRACAO COM ESTAGIARIOS DO CURSO DE NUTRICAO DA FACULDADE PIAGET
O papel do profissional na equipe do NASF
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TEMAS:
OFICINA PARA EQUIPE DO NASF

- SAUDE MENTAL NA ATENGAO PRIMARIA;

- INSTRUMENTOS DO PROCESSO DE
MATRICIAMENTO;

- TRABALHO EM REDE;

OFICINA PARA EQUIPE DO NASF

DINAMICA:

INSTRUMENTOS DO PROCESSO DE
MATRICIAMENTO
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REUNIAO E PLANEJAMENTO DO PROCESSO DE TRABALHOUSF DR®
EDUARDO NAKAMURA

e

v T ¥ ¢

J N

REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUSSAO DE CASOS E
MATRICIAMENTOUSF. JD. SAO JOSE
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REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUSSAO DE
CASOS E MATRICIAMENTOUSEF. JD. IKEDA

MEDICO GINECOLOGISTA DO NASF E MEDICOS DA ESF

EDUCACAO EM SAUDE E AVALIACAO MULTIDISCIPLINAR
(FISIOTERAPEUTA)
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EDUCACAO EM SAUDE E AVALIACAO MULTIDISCIPLINAR
(NUTRICIONISTA)

ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONALUSF DR®
EDUARDO NAKAMURA
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EDUCAGAO EM SAUDE - TEMA: TABAGISMO
MEDICO DA ESF E FISIOTERAPEUTA DO NASFUSF DR?
EDUARDO NAKAMURA

AGENDA ESPECIAL PARA
ACOES DO NOVEMBRO AZUL
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CICLO DE PALESTRAS: NA BASE CENTRAL
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SUZANO.

- Cuidado Integral a Satde do Homem
(Psicologo)

- Alimentacéo Saudavel (Nutricionistas)

- Prevengdo cancer de laringe: Uso do

tabaco (Fonoaudiologo)

OVEMBRO A2UL: NASF DR SUZANO REALIZA
EMANA DE ACORS COM GUARDA CIVIL MUNICIP
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AGENDA ESPECIAL PARA AGOES DO NOVEMBRO AZUL PARA PREVENGAO
DA SAUDE DO HOMEM

AVALIACAO NUTRICIONAL E ORIENTACAO ALIMENTACAO SAUDAVEL

—

PALESTRA : CUIDADO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM E PREVENGAO DO CANCER DE PROSTATA
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AGENDA ESPECIAL PARA ACOES DO NOVEMBRO AZUL PARA
PREVENGCAODA SAUDE DO HOMEM - EDUCAGAO EM SAUDE- USF.
JD. IKEDA

EDUCACAO EM SAUDE- USF. JD. SUZANOPOLIS
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AGENDA ESPECIAL PARA ACOES DO NOVEMBRO AZUL PARA
PREVENCAODA SAUDE DO HOMEM - USF JD. BRASIL
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ML
Equipe NASF novembro-20
USF
Atendimentos
Europa Nakamura Sio Jose
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 92 7
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF 13 T
Vizita Domiciliar MASF em conjunto ESF 1 12
TOTAL ATENDIMENTOS
Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF 4
Reuniio com outras equipes de saidde 20 B
Heunido intersetorial 2
TOTAL
Temas para Beuniao
Questdes administrativas! Funcionamento Z
Processos de trabalho 7
Diagndstico do territdrio
Planejamento!monitoramento das agoes da equipe| Z
Matriciamento ! Discussao de casos Clinicos 18 B
Projeto Terapéutico Singular
Agdes de Educagio Permanente [ Treinamento |
Capacitagao Colaboradores]
|A;ﬁes de Saude
Educagio em sadde 16 1
Atendimento em grupo 9 15
AvaliagsolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL
TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA
Academia de Sadde i
Europa Nakamura Sao Jose
Praticas corporais,orientagdes a atividade fisica [ 5. Caminhada)
Atividades de Educagio Alimentar e Nutricional 15 ]
Atividades Especializadas il
Europa Nakamura Sado Jose

Planejamento Familiar- Insergio de DIU
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Acoes Dezembro

ATENDIMENTO EM VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTAUSF JD.
SUZANOPOLIS
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OFICINA DE ADOLESCENTES PSICOLOGAUSF JD. SAO JOSE

—— e

s )

S-a

et

i L

..’ — &

OFICINA DE MULHERES PSICOLOGOS USF JD. SAO JOSE -
TEMA:ANSIEDADE
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REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUSSAO DE CASOS E
MATRICIAMENTOUSF. JD.BRASIL - NUTRICIONISTA E
FISIOTERAPEUTA DO NASF

REUNIAO OUTRAS EQUIPES DISCUSSAO DE
CASOS E MATRICIAMENTOUSF. DR2 EDUARDO
NAKAMURA - NUTRICIONISTA DO NASF
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ATIVIDADE DE EDUCAGCAO ALIMENTAR E NUTRICIONALUSF JD.
EUROPA

ATIVIDADE DE EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONALUSF DR®
EDUARDO NAKAMURA
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ATIVIDADE DE EDUCAGAO ALIMENTAR, NUTRICIONAL E ORIENTAGAO ATIVIDADE FiSICAUSF DR2 EDUARDO
NAKAMURA

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO FISIOTERAPEUTAUSF JD. EUROPA
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ATENDIMENTO DE AURICULOTERAPIAUSF JD. SAO JOSE

=

ATENDIMENTO DE AURICULOTERAPIAUSF JD. BRASIL
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Conscientizacao e importancia do tratamento precoce da sindrome
daimunodeficiéncia adquirida. USF JD. EUROPA
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Conscientizagdo e importancia do tratamento precoce de outras
infecgOes sexualmentetransmissiveis.USF JD. BRASIL

USF DR® EDUARDO NAKAMURA
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ENTREGA DE LEMBRANCINHAS

DE NATAL PARA AS EQUIPES DAS UNIDADES SAUDE DA FAMILIA
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NASF

Equipe NASF dezembro-20
USF
Atendimentos Total
Europa Nakamura Sdo José
Consulta Individualizada [ atend. realizados pelo N 124 a4 99| 307
Consulta Compartilhada [ antend. em conjunto ESF 40 20 1 7o
Visita Domiciliar MASF em conjunto ESF 1 T 0 a6
TOTAL ATENDIMENTOS 41
Atividade Coletiva
Reuniio de Equipe NASF ] al
Reuniio com outras equipes de saide 20 q ] 39
Reunido intersetorial
TOTAL 44
Temas para Reuniio
Questdes administrativas! Funcionamento 2 1
Processos de trabalho 4 1 1 E
Diagndstico do territdrio 1 1
Planejamento/monitoramento das agbes da equipe 1 1
Matriciamento ! Discussao de casos Clinicos iE] 1 0 40
Projeto Terapé&utico Singular
Agdes de Educagio Permanente [ Treinamento {
Capacitagao Colaboradores]
Acoes de Saude
Educagic em saide ] 1 1 1
| Atendimento em grupo 19 19 23 B
AvaliagiolProcedimento coletivo
Mobilizagao social
TOTAL i2
TOTAL GERAL ATIVIDADE COLETIVA 116
Academia de Sadde s Total
Europa Nakamura Sao Jose
Praticas corporais,orientagoes a atividade fisica [ G. Caminhada)
Atividades de EducagSo Alimentar e Nutricional 10 4 3 17
Atividades Especializadas i Total
Europa Nakamura S3o José
Planejamento Familiar- Insergao de DIU
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TOTAL
NOVEMBRO
SETEMBRO
JULHO
MAIO
MARCO

JANEIRO
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RESULTADOS

Grafico 1

NUMEROS DE ATENDIMENTOS
EQUIPE NASF ANO 2020
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Grafico 2

NUMERO DE REUNIOES E ACOES DE
SAUDE EQUIPE NASF ANO 2020
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COMENTARIO:

Conforme a amostragem do grafico 1, na competéncia de abril
verificou-se reducao do n? de atendimentos resultado do periodo da
pandemia do COVID-19, devido atestado médico de 3 colaboradores
(nutricionista, Fisioterapeuta e psicologo) e 1 de profissional de
licenca maternidade e os demais realizaram atividade adminstrativas
e cursos de 58 horas capacitacdao para toda equipe NASF em meio a
pandemia COVID-19, pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem(AVA)
SUS, uma plataforma de cursos online, que tem como objetivo
qualificar a formacdo de profissionais e trabalhadores da area da

saude.

As atividades realizadas de reunides e educacdo de saude
apresentado no grafico 2 mostra significativamente reducao
guantitativo nos meses de abril e maio. Os esforgos de toda equipe
NASF para a reorganizacdao do processo de trabalho, bem como
adaptacdes no ambiente em tempos de pandemia do COVID-19.
Foram realizados revisdes no planejamento /monitoramento as acbes
da equipe, questdes adminstrativas/funcionamento e diagnostico do
territério, apoio aos colaboradores, acolhimento as demandas

internas dos usudrios e reforcando isolamento social. Oportunizou
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discussoes, planejamento e subsidios para tomadas de decisdes mais

assertivas, para meses subsequentes.
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CONSIDERACOES FINAIS

A riqueza de experiéncias de atuacao NASF que apareceram
aponta para a possibilidade deste componente do sistema sanitario
de contribuir para o enfrentamento da crise trazida pela pandemia de
COVID-19, no fortalecimento da Atencao Primdria a Saude (APS) e no
cuidado da populacdo.E perceptivel as experiéncias mesmo em
territdrios distintos com agdes semelhantes entre si, obviamente com
suas especificidades locais, o que indica que as expertises da equipe
NASF foram mobilizadas tanto para as atividades desenvolvidas na
Unidade de Saude da Familiaguanto para os préprios profissionais de
saude. Desafios também foram pontuados e servem de alerta para o
aprimoramento e valoriza¢ao das atividades realizadas pela equipe
NASF na APS. Parte dos atendimentos foram realizados para
encontrar solugdes para as demandas impostas pela Covid-19 e por
outras situacOes de rotina, como as situacdes de violéncia, perdas
sociais e econdmicas. A mobilizacdao da equipe do NASF alcancou os
centros de referéncia em Assisténcia Social (CRAS e CREAS), o
Conselho Tutelar, o Centro de Referéncia Apoio as vitimas de violéncia
(Cravi) , Organizacdes Nao Governamentais (ONGs) , entre outros.
“Considero a experiéncia inovadora devido a intersetorialidade que
nao é algo facil de realizar, necessita que os atores das diferentes

politicas dialoguem e vejam que essa juncao é necessdriapara que o
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usuario tenha acesso aos seus direitos de saude. Evitamos

encaminhamentos desnecessarios, realizando atendimento integral
do sujeito como prioridade nas praticas de saude, de forma
humanizada e com qualidade, elevando a satisfacdao do usuario com a
oferta decuidados dirigidos as necessidades das pessoas”, explica

Juliana Sant’Ana, coordenadora da equipe NASF.
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	A tempos a AB/APS está realizando a reabilitação, ou seja, a confecção de prótese nas unidades, uma forma de fazermos a integralidade e devolver qualidade de vida para nossos cadastrados.  A USF Drº Eduardo Nakamura registrou o momento.
	Os grupos de escovação são um importante escopo das ESB, com o objetivo do vínculo, prevenção da cárie dental e acompanhamento dos pacientes com scores A, B e C que não necessitam de tratamento odontológico invasivo, mas necessitam de um olhar da equi...
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	USF Jardim Maitê (1)
	USF Jardim Maitê (2)
	USF Jardim São José (1)
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	O mês de fevereiro foi um mês risco em atividades de grupos por ser quando realmente aumenta a demanda das unidades, existe uma maior adesão das pessoas quando comparado com janeiro, um mês de férias.
	Então, ainda em 21 de fevereiro as equipes realizaram as triagens das famílias, chega ser um evento devido a quantidade de ações e o tempo em que ficamos em contato com os pacientes. Fazemos as palestras, triagem, escovação supervisionada e aplicação ...
	Na estratégia de saúde da família todos os espaços sociais nas áreas de abrangência são de responsabilidade da ESF, então os escolares são cuidados de perto pelas equipes nesta foto documentamos a equipes de saúde bucal da USF Jardim Suzanópolis reali...
	Equipe SB Jardim Suzanópolis
	Março 2020
	Abril 2020
	Maio 2020
	A equipe de saúde bucal Jardim revista entregou os kits a seus escolares.
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