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Carta ao Presidente

O INTS, Instituto Nacional de Tecnologia e Salde é uma organizagdo sem fins
lucrativos, certificada pelo Ministério da Justica como de Utilidade Publica Federal,
com foco na pesquisa e inovagdo das melhores praticas tecnologicas para a gestado
publica e operagdo da area da Salde, Educagao e da Assisténcia Social no Brasil.

Com perfil multidisciplinar, o INTS desde a sua criagdo vem trabalhando de
forma integrada com o setor empresarial, promovendo o desenvolvimento de
pesquisas nas areas de servigos publicos de Saude, Educagao e Assisténcia Social
nas esferas municipal, estadual e federal, oferecendo servigos de mais alto nivel para
toda comunidade.

Atuar de forma sustentavel e duradoura tem sido a principal vertente do INTS
desde a sua criagdo, entende-se que os servigos publicos no Brasil, principalmente,
principalmente nas areas da Saude, Educagao e Assisténcia Social necessitam de um
alto desenvolvimento tecnolégico para atendimento da demanda do pais. Como sera
apresentado nesse relatorio de atividades, o INTS no que se refere a esses
investimentos vem atuando fortemente fomentando parcerias com instituicées publicas
e privadas para suprir esta lacuna.
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Enfim, o INTS além de recorrer as melhores praticas tecnologicas para a
operacdo da area publica no Brasil, também realiza consultoria, servigos
especializados e atua na gestao e capacitagao tecnologica de profissionais atraves de
programas de educagao continuada. Nesse sentido, o instituto tem plena convicgéo
que é possivel mudar a dura realidade atual da administragao publica brasileira,
trazendo de forma integrada e customizada para o cidadao p que ha de melhor nesta
area em todo o mundo.

COORDENAGAO GERAL

PRESIDENTE DO INTS
JOSE JORGE URPIA

GERENTE GERAL
ALAN KERTZMAN

GESTOR DE OPERAGOES EM SAUDE
RAPHAEL ROCHA

RESPONSAVEIS TECNICOS

Diretor Médico
Responsavel Técnico Conselho Regional de Medicina
Calixto Santos Silva

Responsavel Técnico de Administracao Hospitalar
Cleiton Santos Souza da Paz

Responsavel Técnica de Administragao
Geovana Santana Santos

Responsavel Técnico de Fonoaudiologia
Geraldo Anténio Ramos Silva
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Responsavel Técnica de Farmacia e Bioquimica
Azenaide Amorim Pereira

Responsavel Técnica de Fisioterapia
Livia Leite Machado

Responsavel Técnica de Educacao Fisica
Humberto Nascimento Dias Santos Filho

Responsavel Técnica de Enfermagem
Kamila Margues Ribeiro

Responsavel Técnica de Biomedicina
Maxelle Martins Teixeira

Responsavel Técnica de Psicologia
Raphaelle Soares Pereira

Responsavel Técnica de Servigo Social
Ozaneide Primo dos Santos

Responsavel Técnico de Odontologia
Gabriel Esteves Brandao

Responsavel Técnica Pedagogia
Nanci Quelle C. dos Santos

Responsavel Técnica de Nutricao
Katiuscia da Silva Santiago

Responsavel Técnico Radiologia
Antonio Jorge Araujo M. Filho
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MISSAO
Prover a administragdo publica solugoes de gestao e tecnologia na area de

salde, educagao e agao social buscando a satisfagdo das partes interessadas, assim
como, a conformidade com as legislagdes aplicaveis.

VISAO

Ser referéncia nacional na gestdo de servigos de salde, educacdo e agdes
sociais destacando-se pela qualidade, aprimoramento e modernizagdo dos nossos
Servigos.

VALORES

v Legalidade: O atendimento as legislagdes e a conformidade regulatéria deve
ser uma pratica constante em nossa organizagao.

v Transparéncia em nossas atitudes: Nosso crescimento deve ser pautado na
transparéncia e honestidade de nossas agoes.

J'Prezar pela vida e integridade das pessoas: Devemos considerar esta diretriz
mandatéria nas atividades de assisténcia a salde, educagdo e agdes de promogéo a
salde.

Preservar e honrar compromissos: Deve ser uma pratica constante por todos.

v'Respeitar as relacbes com as partes interessadas: Em todos os niveis da
nossa organizacdo, devemos buscar construir relacionamentos baseados neste valor,
seja com nossos clientes, parceiros, fornecedores, agéncias regulatorias e poder
publico.

v Aperfeicoamento continuo: O aperfeicoamento continuo da nossa equipe € a
base para a qualidade dos nossos servicos e a gestao do nosso negocio.

L) | Instituto Nacional de
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Relatorio de Gestao e Prestagao de Contas
Periodo 01/02/2022 & 28/02/2022
Volume |

Relatorio de Gestdo de Prestagdo de Contas do periodo de 01/01/2022 a
31/01/2022, referente ao contrato n°® 014/2020 com o municipio de Suzano que visa
estabelecer o compromisso entre as partes para o gerenciamento, operacionalizagdo e
execucdo das acbes de salde nas Unidades de Saude da Familia (Lote 1) e Servigo
de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU — Lote Il), para os fins que se destina.

Apresenta aos orgaos de controle deste municipio, em cumprimento ao item
3.1.2 e 4.1 do contrato n° 008/2014.

JOSE JORGE URPIA
Presidente - INTS

Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude
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APRESENTACAO

O INTS trabalha de forma integrada como setor empresarial nacional
promovendo o desenvolvimento de pesquisas nas areas de servicos publicos de
Salde, Educacao e Assisténcia Social, possibilitando a criagéo de produtos e servigos
customizados e aderentes a realidade dos municipios brasileiros.

Este modelo diferenciado de atuagao consegue trazer diretamente para o
cidaddo as melhores praticas de operacao e gestao que estao sendo desenvolvidas no
contexto social em todo mundo. Como resultado, os municipios brasileiros,
independente de seu porte e arrecadagdo passam a contar com uma série de
beneficios e vantagens antes muito dificeis de serem alcangadas.

O INTS contribui para que a Gestao Publica esteja legalizada de acordo com
as determinagtes da Constituigao Federal e suas concludentes leis regulamentadoras,
através de convénios, licitagdes e contratos. Alem de legalizagao das atividades
exercidas pela Administracdo Publica, o INTS projeta na sua atuacido as melhores
praticas apara atender o interesse publico, com técnicas mais eficientes e menos
onerosas. Entretanto, ndo cabe a transferéncia de gestdo de atividade, permanecendo
a responsabilidade com o Estado.

A cooperagdo do Instituto no cenario nacional representa uma resposta positiva
a formagéao de uma sociedade preocupada com a legalidade, a transparéncia, a ética e
o desenvolvimento social. Os modelos de negécios, acima citados, tém como
premissa alcancar os seguintes objetivos:

¢ Econdmico

Diminuir o déficit pablico, ampliar a poupancga publica e a financeira do Estado para
concentrar recursos em areas que € indispensavel sua intervencao direta.

s Social
Aumento da eficiéncia dos servicos sociais oferecidos ou financiados pelo Estado;
Ampliagao dos servigos publicos;

Promover o atendimento de qualidade ao cidaddo e o acesso simplificado aos
meios de salde, assisténcia social, educacdo e meio ambiente, principalmente aos

mais carentes.
5
|~
1

Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude

N:29512



www.ints.org.com.br

o Gerencial

Aumentar a eficacia e efetividade do nicleo estratégico do Estado, que edita leis,
recolhe tributos e define as politicas publicas;

Permitir a adequacdo de procedimentos e controles formais e substitui-los,
gradualmente, porém de maneira sistematica, por mecanismos de controle de
resultados.

~ | e :
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INTRODUCAOQ

AS Organizacoes Sociais (OS) sdo modelos gerenciais recentes na
administragdo publica brasileira atual. A ideia surgiu durante a Reforma do Estado no
Brasil, em meados da década de 1990, e foi implantado em 1998, por meio da Lei
Federal no 9.637, de 15 de maio de 1998 que: Dispdem sobre a qualificagao de
entidades como organizagbes sociais, a criagdo do Programa Nacional de
Publicizacgéo, a extingdo dos 6rgdos e entidades que menciona e a absor¢gao de suas
atividades por organizagdes sociais, e da outras providéncias.

Uma das principais utilizadas pelo Poder Publico para transferir a execugao de
servigos publicos a entidades privadas € o contrato de gestao, instituido pela Lei n°
9.637/98, que visa a “instituir parceria entre o poder publico e uma organizagdo néo
governamental qualificada pelo poder publico, sob certas condigdes, para prestar
atividade de interesse plblico mediante variadas formas de fomento pelo Estado”

Um dos principais instrumentos utilizados para controle dessas operagdes sao
os relatorios de desempenho ou de gestao, cuja funcao € prover informagdes acerca
do grau de alcance das metas pactuadas, conforme os indicadores definidos e
segundo a sistematica de avaliagdo tragada. Os relatorios poderdo ser parciais,
trimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais.

Neste documento estamos apresentando nosso relatério de Gestdo e
Prestagdo de contas do periodo de 01/02/2022 & 28/02/2022 conforme Contrato n°®
014/2020 que visa estabelecer o compromisso entre as partes para o gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de saude nas Unidades de Salde
da Familia (Lote |) e Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU - Lote II),
para os fins que se destina.

Instituto Naciona] de
Tecnologia e Salde
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O referido contrato tem como Participes:

Contratante:
Municipio de Suzano

Contratado:
INTS — Instituto Nacional de Tecnologia e Saude.

Instituto Nacional de
Tecnologia e Salde
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Pratica de Atividade Corporal
META - PRATICA DE ATIVIDADE CORPORAL - MES FEVEREIR0/2022

RESULTADO ALCANCADO - Devido a pandemia do covid-19, como medida
alternativa estio realizando aulas por meio de gravagoes de forma caseira e
encaminhando via mensagem para que os praticantes realizem em sua
residéncia, de forma a continuar estimulando a satde e qualidade de vida

daqueles que a buscam
Anexo | - RELATORIO

INDICADOR

Relatorio Equipe de Matriciamento — NASF

META MENSAL - 100% DAS EQUIPES MATRICIADAS
100% DAS EQUIPES MATRICIADAS CONFORME RELATORIO EM ANEXO.

Anexo |l - Relatorio de Atividades dos Grupos de Fevereiro / 2022.
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LOTE |

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

instituto Nacional de
Tecnologia e Saude
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ANEXO |

Pratica de Atividade
Corporal

LIAN GONG
Fevereiro

2022

Instituto Nacional de Amparo a
Pesquisa, Tecnologia e Inovagéo
na Gestdo Publica
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Ameciiio
Cultur

2] Chine
de Suzgfé

Suzano, 03 de jancire 2022.

A
INTS - Instituto Nacional de Amparc 3 Pesquisa, Tecnologia e Inovagio na Ges
Piablica.

fao

Relatério janeiro

No més de janeiro a Associagio Cultural Chinesa de Suzano realizou reunides com 45

¢ para alinhamentos da retomada. No entendo, com alguns

coordenadoras das praticas de Lian Gon
ova onda da

agendametos previstos, viu-s¢ se obrigagdo de paralisar as at ividades devida 2 uma n

: e : . de
Pandemia, agora com a variante Omicron. Decisio esta tomada em conjutno com 2 secrelana d

Saude de Suzano.

Durante o periodo manteve-se ¢ envio dos videoaulas para os grupos dos monitores e praticantes

através do WhatsApp. Deu-se inicic emo a criagZo de um projeto de ampliagdo cultural com o

grupo que o Lian Gong integra. Este estd sendo melhor desenvolvido.

g

dente

associacaochinesasuzano@gmail.com {11)4745-0604 VilaCosta

e e g o e e et
e e

Cep08675-030
Suzano-SP

Rua Bardo do Ric Brance, 419
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INTS - Instituto Naclonal de Amparo 2 Pesquisa, Tecnologia & Inovagdo na Gestao piblica-
Prezados Senhores,

Apresemando nossos respeitosos cumprimentos, viemos alravés deste oficio informar que devido
a pandemia do covid-19 que assola o mundo, o Lian Geng esté seguindo as orientagdes dos brgdos
reguladores da saide, de forma que uma delasé o cumprimento do isolamento social.

Sendo assim, informamos que desde o dia 14 de margo de 2020, as praticas presenciais do Lian
Gong foram interrompidas na cidade de Suzano, a fim de preservar 2 todos.

Como medida alternativa estamos realizando aulas per meio de gravagdes de forme caseira €
encaminhando via mensagem para que os praticantes realizem em suas residéncias, de forma 2
continugr estimulando a saiide e qualidade de vida daqueles que a buscam.

Vale ressaltar que 100% dos praticantes se encontram dentro da idade de risco, ou sej2, acima de

60 anos e possuem outros fatores de impedimento como problemas cardiacos, hiperiensdo &
diabetes.

Por fim solicitamos a ndo interrupeio do repasse, pois estamos realizando as praticas do Lien
Gong de forma alternativa porém muito ativa com a ajuda da teenologia, essa agdo chega de forma
positiva aos praticantes da cidade de Suzano ndo sé com a pritica mas com mensagens de
otimismo, dicas para quarentena, trabalhos artesanais através dos monitores ¢ faz com que 05
praticantes se sintam mais SeQUIOS e corfiantes.

Caso necessite de informacdes adicionais, assim come retorno deste documento a Associagdo
Chinesa fica i disposigio.

Antecipadamente agradecemos ¢, aproveitamos para renovar voltos de elevada estima e distinia
consideragao.

Atenciosamente,

&fqﬂ /i ’.”..’f‘l‘::- i
Diegg Tung

Presidente

RuaBardodo Rio Branco, 419
VilaCosta
Cep 08675-030
Suzano-SP
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Fevereiro

2022

Instituto Nacional de Amparo a
Pesquisa, Tecnologia e Inovagao
na Gestdo Publica

TS
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It Noconat o Toonioge.» Sai Nucleo Ampliado de Satde da Familia

Suzano de 17 de marco de 2022.
Més Ref. fevereiro 2022.
A/C
RAPHAEL ROCHA — DIRETOR REGIONAL DE SAUDE.

Relatdrio Producdo

O NASF tem como responsabilidade central atuar e reforgar nove diretrizes da atencao a
satde: a interdisciplinaridade, a intersetorialidade, a educagio popular e territério, a integralidade. o
controle social, a educac@o permanente a satide, a promociio da satide e a humanizagao.

No més de marco foram realizadas atividades conforme abaixo:

Totalizacdo das atividades do NASF

430 Atendimentos
28 Visitas domiciliares
160 Ac¢oes de Saude /reunido de equipe
0 Praticas corporais, orientagbes a atividade fisica (G. Caminhada)

97 Atividades de Educaggo Alimentar e Nutricional

Justificativas

Considerando o cenario mundial, nacional e estadual, no contexto da Pandemia do Covid-19, o grupo Gestor
do Governo Municipal e Secretaria de Salde, anuncia as seguintes medidas e orientacdes para todos os
profissionais de salide na retomada dos atendimentos suspensos, com inicio a partir dia 06 de maio de 2021;
os atendimentos em grupo; os atendimentos individuais; Visitas domiciliares, acdes de satde e reunido de
equipe. obtivemos no periodo aquisitivo de fevereiro aumento das acdes coletivas e dos atendimentos
individuais.

Obtivemos psicélogo com 89 atendimentos; 287 para os profissionais nutricionistas, fisioterapeuta e
fonoaudidlogo somados atendimentos, sua totalidade dos profissionais em fevereiro 2022 foram 430
atendimentos. Segue relatério anexo da produtividade do més de fevereiro/2022.

Juliana Sant’Ana

Coordenadora do NASF/INTS-SUZANO

ni.2544
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