PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

|
f E-stado_ fie Sao Paulo
| TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO E VALOR - PPV

! SETIMO (7°) TERMO DE ADITAMENTO PARA PRORROGACAO
! DE PRAZO E VALOR DO TERMO DE CONTRATO DE GESTAQ
~ N, 014/2020, DE 27/01/2020, ORTUNDO DA CHAMADA PUBLICA
N° 003/2019/SMS, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SUZANO E A ORGANIZACAO INSTITUTO NACJONAL
DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS, PARA O GERENCIAMEN-
TO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE, NAS UNIDADES DE ATENCAO BASICA
/ SAUDE DA FAMILIA, CENTRAL DE ATENDIMENTO FAR-
MACREUTICO E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
URGENCIA — 5AMU 192, EM FACE DO QUE FOI DECIDIDO NOS
AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 18.418/2019, DE

£ 05/12/2019,NA FORMA QUE ESPECIFICA. SMS -~
Eo ; b b

e
gl Pelo presente Kétimo (7°) Termo-de Aditamento do Contrato,de Gestéio n°
014/2020, celebrado em 27/91 2020; oriundo da Chamada Pablica n°003/2019/SMS, que formali-
zam, como CONTRATANTE, o MUNICIPIO DE'SUZANO, pessoa juridica de direito piblico
interno, ‘inscrita no CNPJ{MF) sob n’. 46,523.-056/0001-21, com sede nesta cidade de Suzano,
Estado. de Sde Paulo, na Rua Baruel o°. 501, Centro, neste ato, representada por seu Secretdrio Mu-
nicipal de Satde, PEDRO CHARLES SHIRAKAWA ISHI, e, como CONTRATADA, a organi-
zagio. social denominada INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE & INTS,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 11.344.038/0001-06,
com sede & Avenida Professor Magalhaes Neto, n® 1.856, Edificio TK Tower, sala 806, Pifuba, em
Salvador, Estado da Bahia, e estatuto arquivado no Cartorio de Registro de Titulos ¢ Documentos
sob n® 28.790 do Ragistro Civil de Pessoas Juridicas 1° Oficio de Salvador/BA, neste ato represen-
tado pelo ptesidente, Sr. JOSE JORGE URPIA LIMA, brasileiro, casado, sociblogo, nascido em
28/12/1957, portador do RG. n° 91631742-SSP/BA, CPF n° 125.126.815-87, residente e domicili-
adb na Rua Dr. Hosaanzh de Oliveira, n°, 154, apto 803, EAf. Post Saint Vicent, Itaigara, em Salva-
dor, no Estado da Bahia, com base no Processo n° 18.418/2019, e tendo em vista o que dispde a Lei
Municipal n® 4.707/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 8.489/2013, ¢ ainda em con-
formidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Satide — SUS,;‘astabclaciéOs nas Leis
Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990, bem como na Lei Federal n° 8.666/1993, ¢ suas posteriores
alteragdes, no que couber, € ainda com fundamento pa Constitu'clo Federal, em especial nos seus
arts, 196  seguintes, tm entre si, justo e acertado € RESOLVEM celebrar o presente, que mutia-
ments aceitam ese obrigam a cumprir, conforme disposto a seguit, a saber: ;

| CLAUSULA PRIMEIRA: DO CONTRATO

1.1. A CONTRATADA, através do Contrato de Gestdo n° 014/2020,
| celebrado em 27/01/2020, oriundo da Chamada Puablica n° 003/2019/SMS, comprometeu-se a pres-
| tar a0 CONTRATANTE o gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo de agbes € servigos de
| safide nas unidades de atengBo basica/safide da familia, central de atendimento farmacéutico e ser-
| vigo de atendimento mével de urgéncia — SAMU 192, conforme documentagio constantes no Pro-
| cesso Administrativo n° 18.418/2019, de 03/12/2019.
|
| 1.2. Através do Despacho n°. 01/DIRPLAN-SMS/2023, de 16/01/2023, a
| Secretaria Municipal de Satide solicitou a prorrogagdo de prazo de vigéncia e valor do Contrato

‘ mencionado no item anterjor, com base na legislaglo vigente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

Estado de Sao Paulo
CLAUSULA SEGUNDA: DA PRORROGACAO DE PRAZO

2.1. Por este Termo de Aditamento, o prazo de vigéncia do Contrato de
Gestio n° 014/2020, celebrado em 27/01/2020, oriundo da Chamada Puablica n° 003/2019/SMS,
fica prorrogado para mais 12 (doze) meses. com inicio em 01 de fevereiro de 2023 e término em

31 de janeiro de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR ACRESCIDO

3.1. A importincia a ser acrescida ao valor do Contrato de Gestdo n° |
014/2020, celebrado em 27/01/2020, orfundo da Chamada Publica n° 003/2019/SMS, em razéo da | '
presente prorrogacdo do prazo de vigénoia, conforme estipulado na Cléusula Segunda, acima, é de | r
RS 73.083.537,20 (sefenta e trés milhdes, oitenta.e trés mil, quinhentos e trintae sete reais e
unte centavos), comldcrandu valores acres~ dos de. amphaqac de eqmpes,-dxss:dm da categona

3.2, Em face do acréscimo de que trata esta Cléusula, noitem 3 I ac1ma,
o valor do contrato que atua]mente é de RS 168.914.698,65 (cento e sessenta e oito mithdes, no-
vecentos e quatorze mil, selscentos € nov cma e oito reais e sessenta e cinco centavos) passaa
ser de RS 241.998.235,85 (duzentos e quarenta e um milhdes, novecentos ¢ noventa e oito mil,
duzentus e trinta e cinco reais e oitenta ¢ cinco centay 08). ;

4.1, As despesas decorrentes do pres;:ntc aditamento ser&o mxportaclas
com recursos financeiros constantes das s; guintes’ dotac;nes do orgamento da CONTRATANTE,
que serdo regularmente empenhadas em nome da Oganizacio Social CONTRATADA, para al:ender
j aessa ﬁna]xdade, a saber: :

01.0990.10301.1000.2002.3350.8500 (fontes 1,2 e 5).
01.0990.10302.1003.2010.3350.8500 (fontes 1 ¢ 5) ~

|
! CLAUSULA QUINTA: DO ACOMPANHAMENTO. AVAL mgﬁo EFISCALIZACAO.
|

! do Contrato de Gestiio n° 014/2( 20, celmmdo em 27;'014’2020 onundu da Chamada Pablica n®

: 003/2019/SMS, fica consignado que a Oganizagiio Social CONTRATADA seguir4 todos os termos |

. dos Anexos constantes no presente aditivo.

| CLAUSULA SEXTA: DA DISPOSICOES FINAIS

! 6.1. As partes ratificam as demais clausulas ¢ condigdes do Contrato de
| Gestlo original, exceto no que venha a contrariar o ora pactuado.

I 6.2. A CONTRATANTE tomara as providéncias necessarias a publicacdo
| do extrato do presente termo, no prazo ¢ forma prevista na legislagio em vigéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
Estado de Sao Paulo

E, pois assim se achando as partes pactuadas, firmam o presente instru-
mento, impresso somente no anverso em 04 (quatro) vias de igual teor, conteido e forma, na pre-
senga das testemunhas abaixo indicadas.

Suzano, 01 de fevereiro de 202%.

MUNICIPIO DE SUZANO
PEDRO CHARLES SHIRAKAWA ISHI
Secretario Municipal de Satde
CONTRATANTE

‘\
INSTITUTO NACIONAL E‘E—TECI\OLOGIA E SAUDE INTS
JOSE JORGE URPIA LIMA
Presidente
L._. " CONTRATADO

Testemunhas ; 7

[ - L Lk .
] 1. < /{Lﬁfﬂ N 2. ; in A
, Thabata de Oliveira Haseyama Gisele Campds de Oliveira
} RG: 40.909.081-5-SSP/SP RG: 27. 784. 450 2-SSP/SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

ESTADO DE SAG PAULO
Secretzria Municipal de Saude

ANEXO TECNICO Il - SISTEMA DE PAGAMENTO

1. Regras e Cronograma do Sistema de Pagamento

Com a finalidade de definir as regras e o cronograma do sistema de pagamento, ficam

estabelecidos os seguintes procedimentos:

A atividade assistencial da Organizagdo Social contratada ocorrerd conforme

especificagdo e quantidades relacionadas no Anexo Técnico | — Descrigdo dos Servigos e

Anexo Il - Metas.

A atividade assistencial refere-se a rotina de atendimentos oferecida aos usuarios das
Unidades de Satde da Familia, Servico de Atendimento Mével de Urgéncia e Central de

Abastecimento Farmacéutico.

Além das atividades de rotina, a Organizacdo Social podera realizar outras atividades,
submetidas & previa analise e autorizag&o da Secretaria Municipal de Salide, observadas

as condigOes estabelecidas no contrato de gestao.

Havendo servidores cedidos & Organizagéo Social para a realizagéo das atividades, os
valores correspondentes serdo descontados integralmente dos repasses para pagamento

do contrato de gestéo.
2. Metodologia de Pagamento

Os valores serdo repassados conforme definido a seguir: )'a3

a) Parte fixa de 80% (noventa por cento);
b) Parte variavel de 10% (dez por cento).

A somatdria dos valores (itens a e b) deve corresponder ao custeio total das despesas
com os atendimentos e atividades previstas no contrato de gestdo, e aduz que a
Organizacdo Social subsidie a totalidade dos gastos de todos os equipamentos publicos

sob a sua gestdo, conforme definicies estabelecidas no ajuste.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

ESTADC DE SAC PAULO
Secretzaria Municipal de Satde
Anualmente o gestor do contrato de gestdo, em conjunto com a Comisséo de Avaliagéo,

procedera a verificagdo dos desvios, para mais ou para menos, ocorridos em relagéo as

metas quantitativas e qualitativas estabelecidas.

Da analise podera resultar uma repactuacdo da quantidade de atividades assistenciais

e/ou indicadores de qualidade, e o correspondente reflexo econémico-financeiro.

A repactuacdo, se for o caso, sera efetivada através de termo aditivo para acréscimo ou

supresséo de valores.

A parte varidvel de 10% (dez por cento) refere-se ao limite de valores que pode ser

descontado quando do ndo alcance dos indicadores no Anexo /il — Metas, conforme

percentuais e valoracdo definidos a seguir:
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Com base nas definigdes constanies nos quadros acima, mensalmente os dados serdo\_~’
apurados, tal como descrito no método de avaliagéo, e sera atribuida uma pontuagéo. A

cada trimestre, a partir da soma dos pontos mensais, a Comiss&o de Avaliagéo analisara
P
Vi

os relatérios produzidos e definira o percentual de alcance, de acordo com a valoracdo

e

definida a seguir:

—
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

By ESTADO DE SAQ PAULO
TGy Secretaria Municipal de Saude
4. Cronograma de Desembolso

CRONOGRAMA DESEMBOLSQ

CONTRATO DE GE STAO N° 1472020

AJUSTE

PARCELA

pacamenTo | PARIE FIXA

e

16/03/2020 2 747.080.22

sz

| Tarmo de Contrato de Gestdo n®
- 14/2020 _.

5

0710442030 2 747.080,22

305.231,14|

3,‘6&2.3‘-’1 1 53’5

3&

08/05/2020 2.747.080,22

305.231,14

3.052.311,36

4F

05/06/2020 2.TAT.080;22

305.231,14]

3.052.311,36

Vbt v |
R§3.052.31136/ més |

070772020 | 2.747.080.22

07/08/2020 | ZTAT080.22

W

{14

£3

077092020 2.747.080,22

305.231,14|

3.062.311,36

B

0702020 2.747 080:22

3052

14

3.052:311,36

06/11/2020 277462217

308.280.24|

1° Termo, de Aditamentg do.
Centrato de Gestdo n® 14/2020

10

7212020 277452247

306.980,24)

2.082.802;41

~ Lotel
RS 3.082.802.41 / més

08/01/2021 2774 52247

308,280,24]

3.082.802,41

12

05/02/2021 2 774.52217

308.280,24

3.082.802:41

13

0510312021 3.454.756,05

383.661,78|

3.8385617.83

142

07/0412021 3.454.756,06

38386178

'3.838.617.83

2° Terme de Aditarmento do:

0710512021 3.454.756,05

38306178 38386

‘Contrato de Gestdo n® 14/2020
Lote !

18"

07/06/2021 3.454.756,05

383.861.78|

3838,617.63

RS 3.838.617.83 / més

i

ario7i2021 | 3.464:756,05

383.61,78]

38361703

18°

D6/0B/2021 | 3.454.756,05

3.636.617,83

18

740512021 3454, 756,05

383.861,78

13.838.617.83

0710/2021 3.494.824 05

388:313,78

2.893437,83

08/11£2021 3.484.824;05

38631378

‘388213783

3¢ Termo ce-Aditamento do
| Contrato de Gestéo n® 1412020 |
' Lote |

22!

0711212021 | 3:494.824,05

388.313.78|

'3;&332_1579531

R$ 3.883.137.83/ més

23.

07/01/2022 3.494.824,05

388;313.}'a|

24

OTin2i20a2

3.49¢.824,05

388:31 3;:31.

3.883.137.83

o,
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CROMOGRAMA DESEMBOLSO

CONTRATO DE GESTAON® 1472020

AJUSTE

PARCELA PAGAMENTO

PARTE FIXA

90%

VARIAVEL
0%

4° Termo de Aditamento do
Contrato de Gestéo n° 14/2020
~ Loted
R3$4.274.948 72/ més

26 07/03/2022

3.647.453,85

42745487

26 {7/0412022

3.847.453,85

427:494.87|

427484872

127 06/05/2022

3.847.453,85

4274 48,72

2e% Q7062022

3.847.453,85

427.494.81)

208 07I07/2022

3.847.453 85

so143487) 4

30 (5/08/2022

3.847.452.85

42749487|

4.274.948.72

31 (8/05/2022

3.847 453,85

427494 87|

427494872

5% Termo de Aditamento do

Contrato de Gestdo n® 14/2020

_ Lote |
"RE:4:435 041 35/ migs

32 07062022

4.567.870.23

507.541,14|

0711142022

3.991.537,24

44350414

07711282022

3.991.537,71

443:504.14)

4.435.041,35

0610172023

3.991.637.21

443:504,94|.

#4.435.041 35

8710212023

3.991.537.21

443.504,14

| Tarma de Comrato de Gestdo n®

14/2020
el
RS 891.748.17 / més

4 06/03/2020

802.573,35

&= 07/04/2020

802.573,35

8917462

3 08/05/2020

502.573.35

89.174.82/

89474817

4% 05/06/2020

02.573.35

89:174.82|

891.748.17

58 07:07/2020

802.573,35

891.748.47

g 0710812020

802.573.35

8947482}

[l 0770312020

802.573.35

89174.52 :'

A 891745, "1._7

B 8771062020

BU2.573.35

89:174,82

1° Tarmo de Aditamento do
Contrato de Gastéo n® 14/2020

| Lote Il =RS 891.748.17 / més

9 06/11/2020

802.573,35

89.17482)

~§91.748:17

10 071242020

802.573,35

89474821

891 748,17

08/01/2021

802.573.35

- 89.174.82

891:748.%7

AR [ pB/02/2024

802.573,35

89:174.62)

891748,17

891.748.17) &
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CRONOGRAIMA DESEMBOLSQ
CONTRATO DE GE STAO N° 14/2020

 AJUSTE PARCELA | PRGAMENTO | PARIEFXA | vaARIAVEL (v
i 0% |

13 | 05/03/2021 802.573,35

148 | pT/0442021 B0Z.573,35 89474820 89174817

158 | p7/06/2021 802.573,35 8917482 - 891.748:17

2° Terme de Aditaments do | i
Cibaods Sev o lay 1 | 07/06/2021 80267335 8947482 EHETABAT
R$ B9 1.748,17 / més v

17 07/07/2024 802.573,35 §9.174,82|

| 18¢ 06/08/2021 | 802.573,35 89.174,82)  -891.748,17

198 07/09/2024 802.573,35 89.47482) 89174817

208 07/10/2021 802.573,35 89174820 8917487

: _ 218 £8/11/2024 go257338| 8947482 89174817
3° Tenmo de Aditamento do : IR ki i

[ 3 T ; -~ | — i : e elys

| Getseuis oo s g 2 b c7nz2021 | BoZ673d6|  B9.i7AB2)  69LT4B17

RS 891.748.17 / més. ' ' s

proii 702022 80257335 g9.i74,82[ 89474817

a0 07/02/2022 802.673,35 74,82 89174817

25 07/03/2022 88026082  97.806,76

262 07/04/2022 §80.260,82 97:806,75: ;;lg*zs-;hmsé]

27 06/05/2022 880.260,82 97.806,76 - 978.067.58

29 Termo de Aditamento da i

e S 258 07/06/2022 §80260,82  97.806,76  978.067.58
R$ 97806758 / més

200 07/07/2022 | 880.260,82 97.806,76|

300 05/08/2022 880.260,82 S7.B0676]  978.067,58——

318 08/08/2022 880.260.82 97.806,76(. . 978.067.58

3= | 07M0/2022 §80,260,82 97:806.76

33 L o7is2022 880.260.62

5¢ Termo de Aditamento do 5 R
Convatode f:fe*ﬂs“ n% 142020 34| eTAZ2022 §80.260,82 97.806,75]  978.067,58
f | | - et

RS 978.067,58 / més ' | i
38 | 06/01/2023 880.260,62 57.806.,76); ,,..ﬂs;&misal

368 07/02/2023 880.260;82 97.806,76| | 978.067,58

v TOTAL i e
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ANEXO Il - METAS
1. Controle e Acompanhamento

Como atividade de fiscalizagdo e acompanhamento, a municipalidade divide atos de
gesto com a entidade contratada, mantendo o poder-dever de fiscalizag&o das atividades
desenvolvidas no ambito das atribuigdes proprias da administragdo transferidas a

instituicao.

Diante disto, para o monitoramento e avaliagéo das atividades da Organizagéo Social,

serdo apresentados tépicos que servirdo de parametros de avaliagéo sendo:

a) Avaliago das metas quantitativas e qualitativas pactuadas;
c) Atendimento as normas estabelecidas pela gestao;
d) Gestdo dos servigos com alcance dos indicadores pactuados.

As metas poderdo ser discutidas com a Organizagéo Social, a qualquer tempo, para
pactuagdo de indicadores e resuliados que satisfagam as diretrizes Nacionais, Estaduais

e Municipais, podendo sofrer alteracdes, com inclusdes e/ou exclusGes, de acordo com

necessidade.

; . : " . - = .
A entidade apresentara a Secretaria Municipal de Salde relatoério de execugao do ~

contrato contendo comparativo das metas propostas'com os resultados alcancados,
acompanhados das prestagdes de contas correspondente ao exercicio financeiro, de

acordo com as instrugdes do municipio, bem como do Tribunal de Contas do Estado de

S0 Paulo: ( L7
a) Mensalmente, de forma ordinaria;
b) A qualquer momento, extraordinariamente, quando requerido em atendimento ao
interesse publico; e (\" \
v‘-————
c) De forma consolidada ao final de cada exercicio.
O alcance das metas sera considerado na demonstragdo das prestagbes de contas
apresentadas por relatério técnico pela Organizagao Social, confrontadas com as
informacBes apuradas nos sistemas oficiais, avaliada por area técnica da Secretaria
Municipal de Salide e homologada periodicamente pela Comissdo de Avaliagéo, que:
© /
N~

a) Notificara a entidade para sanar irregularidades, cumprir obrigagdes ou apresentar
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justificativas;
b) Indicara eventuais valores a serem restituidos e/ou glosas a serem aplicadas;
c) Aplicara sangdes nos termos da legislagao.

As acbes de monitoramento e avaliagdo possuem carater preventivo e saneador,
objetivando a adequada e regular fiscalizagéo da gestéo dos servigos, e seréo realizadas
continuamente, com visitas in foco, solicitagdo de informagdes e documentos, expedi¢ao
de instrugdes, entre outros. O monitoramento e avaliagdo efetuados pela Secretaria
Municipal de Satde n&o se confunde com as acbes de auditoria realizadas pelos 6rgéos
de controle interno e externo da administracdo publica e a expedigdo de relatdrios a
municipalidade n3o o exime de apresentagio de documentos pertinentes aos demais

orgdos de controle, em especial o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

1.1. Metas

A gestdo das agbes e servigos nas Unidades de Sauade da Familia, Servigo de
Atendimento Mével de Urgéncia e Central de Abastecimento Farmacéutico pressupbe a
unido de esforgos para a melhoria na qualidade da assisténcia, com melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis, gerando eficiéncia aos servicos e
economicidade de recursos. Para a gestdc e monitoramento das atividades desenvolvidas

pela entidade, serdo acompanhados indicadores de desempenho, conforme segue. \

1.1.1. Indicadores Quantitativos — Lote |

\

fTEn INDICABOR VETA CLASSIFICECAO | POLARIDADE METODO DE AVALGAD
. ” ricames R [
' ' Guisnty maior | ‘retitério dgs sistenas oficials de <
Conigultas médivas 409 Aoesso . ok potedbit 5
i ‘ =
| £ RART, p A e OB S s e
o |Consultas de enfermages = Qisapfo malor | felatdrio dos sistemas oficiais de
2 |Gonsultas g2 anfermagem [ 25 Anessi bt cads profissional
& ! \j\ -
_— ACE o & Quanto pusier | relatonio dos sistemas oficiais de T
|Visita domiciiar.do ACS: RSSO alhas cads pofissiona] s
i dos sitimas o
4  |Peszoss cadastiadas HROE EficiEnais ‘demonstrando o toial Je cadastro
;T
. /
\\‘\_)/
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Srem Bt e anbR % T METR, || CLASSIFICACAD
[ i
5 @n_s_n!t.; mntelc@cas Ageszo sy
HE
24
2  |Procedimantos mmégsm Aresen Cuam » to s ;
445
[
| q Cuante mair
ir & LETEG g
3 4 # meihor ca .pmﬁ;smai
-ro:eﬁnwsms coletivos. e giuigifo ) '
] St maicr -Mmmdosmmasohdﬁsda
B .aemmtaeﬁf:;g::g;es saide do “escolar, k4 AOeEBe cads yuﬁssmﬁi :
Ammm B{'éll\'ai {reunites  de equite,
2 ' 5 ‘ Quanto maim Ltsta ﬁe;uwga 2 feiaqéa_ins por
5 améda.das e adu::apao mﬁmﬁte o 4 ADESSD i oro i
mwgsao éannsm ' '3-’-5'0“3
Apdes do nilcieo - da apoqn i egyipe . Etatn )
o nwl;pwfhslmal {'vEASP_p [matrisiaments, a5 £ Chumnt mais, i ko 5
: reunibes, ca)autapaas atendimento melhor 1
individesly sy ;
B
.. |Atendimento individual do Peiedloge (exceto 2 Quanta makor
A = i melhor
| a2 |
| o |
| SoRsen g e
‘ 3 | Desempesto S e
Assistendial
i ]
!
e Mwﬂaﬂﬁs ftmehva:s da Pslmhgc {expatal 2 ma;w Qﬁﬁ;ﬂﬁm
4 e el
NASF) | ! Assistensal .
|
| 3
‘ i finesson Quezraboy o
& | Dasampenhe mxemm' )
! : b e mictes K 5 kL
.Atw»daéa. zoletivas en’tre pmﬁssm«:s' .
oA ‘mmwéeeqm atividades da aducacs 4 = P Qusio mak,
] permanente, reunides . intersetorials) :ia. i ot
|aqmpe {exceto sirurgiEo mﬁta} ‘ ‘
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e | INDICADOR METAL | cLassiFIGAChO

|Atividad=s  com & comunidads {grupos
educatives,  sdicapie’  em  salde,
14 [lstendimante em.  grupe, precedimentos 4 Aopsen
colativos) 4= equipe  {sxcefo  cirurgido
e Dt

1.1.2. Indicadores Quantitativos — Lote |l

frea INDICADOR META | CLASSIFICACAO | POLARIDADE

rgta‘tém dos sistemas ofigias.
T e

. Funcionamento das. visturas de supdrie tdsion|

; Cuanth mzioh
e avantado '

neiihor

€n

AREEED

é

sgtes de edusapio perianente voltsdas 3|
quslfficapdodaequipe: ' 7 I

(2]

%
£

G

i Curios & comuiidate

Chrants resior o 2k EhREnY, o
L 2o < # Ga¥ i BB 4 X he !
atiarn'em urgéncias: Eaassd il e relztorios {tsiaéemﬁenga particlic

1.2.1. Indicadores Qualitativos — Lote |

Merh | classiFicacio

ACEESe

Acasso  des Usbiries” @l tratamenio| L o
edontoidgico programitico e

Froparg3a de gestantes oom pelo menes 8 o oo Desempanbo
ransuitas de pré natal resfzsdas o Aasistencial
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rem INDICADOR METAL | cLAsSIFICACAD
o [Proporpdc de GCSIZI'ITEE oo maﬁaag:..a % yno ome Dasampenhe
. aximes ;ia:wa flliz 2 HIV d Bssistenmis
. [Proporgio de gestantes com-atendimenio £ o Desampanho
" |odontoldgicn realzads: e Azsistencial
i S i : Cizzanto maior
18 |Coberturs de exame m&;m&hg&m‘: 53 00% Assistencial P
..abertnrz vaCl n.a}ma ﬂﬂa&;&s e 1ano o8
ade wacinadae ‘contry difteria.  témng, ) Dasem
20 mqueium'e hepatite B m?eag&es causadas| S5.00% s ey
Lssistencis]
0or humphlqu “infisenza 'tipo B e
poliomiskite ingtivads
4 Peroentusl de pessoss hiperiensas com 20 03 Dresampenrhn mrsnw maior
& wmsu!taewes;aaarteni?aieﬁ&a : S Agsistencial mghhor
= Percentual de fiabeliond pdm mnsults = an o Desampenhs
heméglbina gtmadawﬁmtaéa R Aszcistenial
22 |Controle de perdas por ventimento R$10.00080)  Efiincis
24 |ieritoramento de fiminzres £ 00% Eficiéncis
25 |Regularidads do Shastecinints 50,00 Eficiancis Cmalher | cronograma damtmas;mmsms

1.2.2. Indicadores Qualitativos — Lote Il

-~

16
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FREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

e {NDICADOR META| | CLASSIFICACAO
{
; =Manm1¢w pmslmma -3 -wzsesaws dos, ’ PO
Tl F03:00% Efiniencia
1 [ Q{l
i S reA " s e mremew
5 Miaqwgio : ‘ga fegulaﬁ.o 500%: | Efiséntia e ﬁm 2/ 1ot
‘ haswdeviﬂa}“im'
|
2 sl . el Quazb:awm tanmmmmeaw
8 -Tmp 1Eepnsts B4 rodne Efigienuis inathar s da até 3 chagada & ¢
« T Ve , Sstisfagipdo | Ouantomgior | padéntes sntrvistados/ padent
R o b Satisfapio do ‘Cparie ol
S el ge savsTaghu d tmirins Rl Usudrio aan

-
(£

o



